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ÚVODNÍ SLOVA
gesto, pozornost k druhému, účinná pomoc bez velkých 
slov. A přece právě taková každodenní služba proměňuje 
lidské životy. Je znamením, že milosrdenství není 
slabost, ale síla, která vrací člověku důstojnost a společ-
nosti lidskou tvář.

S vděčností jsme si v tomto roce připomněli také 25 let 
Tříkrálové sbírky. Čtvrt století společného díla kolední-
ků, dobrovolníků, dárců a pracovníků Charity je důka-
zem, že dobro má mezi lidmi své pevné místo. Každý dar, 
každé otevřené dveře a každé požehnání napsané na 

Vážení čtenáři, milí dárci, partneři,  
příznivci, kolegyně a kolegové,
rok 2025 byl rokem, který znovu prověřil naši nezdol-
nost a vytrvalost. V Jubilejním roce církve, nesoucím 
poselství být „poutníky naděje“, se potvrdilo, že naděje 
není abstraktní pojem, ale každodenní rozhodnutí 
pomáhat tam, kde je to potřeba.

Silným symbolem solidarity zůstala celostátní 
Tříkrálová sbírka, která v roce 2025 oslavila 25 let. 
Čtvrt století koledování je zároveň čtvrt 
století drobných finančních darů, jež se 
v součtu promění v pečovatelské služby, 
poradny, domácí zdravotní i hospicovou 
péči, podporu chudých rodin i rychlou 
pomoc při mimořádných událostech. 

Pokračovali jsme také v podpoře lidí zasažených válkou 
na Ukrajině – těch, kteří museli opustit své domovy, 
i těch, kteří zůstávají v ohrožených oblastech. Pomoc 
směřovala také k civilnímu obyvatelstvu v Gaze, kde se 
rodiny ocitly v nebezpečí a bez základních životních 
jistot. V humanitární práci zůstává klíčové vidět za čísly 
konkrétní lidské příběhy.

Rok 2025 byl také obdobím pozvolného zotavování po 
ničivých povodních. Pro řadu lidí nešlo o jednorázovou 

událost, ale o měsíce postupného návratu 
k běžnému životu – od obnovy domovů 
až po zvládání psychické zátěže a nejisto-
ty. Právě zde se ukazuje význam kombi-
nace rychlé pomoci a dlouhodobého 
doprovázení.

Zároveň se dále prohlubovala chudoba. Přibývalo 
domácností, které se dostaly do finančních potíží, rostl 
tlak na sociální a zdravotní služby a pomoc začali 
vyhledávat i lidé, kteří ji dříve nepotřebovali. O to 
důležitější je role Charity: být tam, kde je potřeba, 
s profesionálním, ale lidským přístupem a schopností 
reagovat krátkodobě i dlouhodobě.

S vděčností děkuji všem, kteří v roce 2025 stáli při 
Charitě – zaměstnancům, dobrovolníkům, dárcům 
i partnerům. Vaše služba, solidarita a modlitby jsou 
pevným základem naší pomoci konkrétním lidem.

S úctou				                    Lukáš Curylo
ředitel Charity Česká republika

Milí přátelé, sestry a bratři,  
spolupracovníci na charitním díle,
rok 2025 jsme prožívali jako Jubilejní rok, který je pro 
církev zvláštním časem milosti, obnovy a naděje. V době 
nejistot, únavy a obav jsme znovu mohli slyšet, že 
křesťanská naděje není pouhé přání lepších časů, ale 
pevná důvěra, že Bůh neopouští člověka ani tam, kde se 
zdá, že už nám lidem docházejí síly.

Také dílo Charity Česká republika vyrůstá právě z této 
naděje. Někdy má podobu zcela nenápadnou: tiché 

veřejích domů připomínají, že naděje se šíří dál právě 
tehdy, když se o ni dělíme.

Rok 2025 přinesl také nového papeže. I v jeho osobě 
můžeme hledat inspiraci, abychom se znovu učili být 
církví blízkou člověku. Církví, která naslouchá, doprovází 
a slouží, mimo jiné i prostřednictvím charitní práce.

Děkuji všem pracovníkům, dobrovolníkům, dárcům 
a příznivcům, kteří podporují modlitbou a činem dílo 
Charity. Společně vnášíte světlo tam, kde je tma, a posiluje-
te naději tam, kde by jinak snadno zavládla rezignace.

Rád vám všem žehnám. 		  Mons. Pavel Posád  
		  biskup, prezident Charity 

Česká republika
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KDO JSME
Charita Česká republika je nejstarší dob-
ročinnou organizací na našem území 
a zároveň největším nestátním poskyto-
vatelem sociálních a zdravotních služeb 
v České republice. Už více než sto let 
pomáháme lidem v nouzi a po roce 1989 
jsme se naplno rozvinuli v profesionální 
celostátní síť.

Pomáháme seniorům, lidem se zdravotním postižením, 
nevyléčitelně nemocným, lidem bez domova, obětem 
násilí, rodinám v krizi i cizincům žijícím v Česku. 
Poskytujeme sociální a zdravotní služby, odborné 
poradenství a materiální pomoc. Zároveň reagujeme na 
mimořádné události a věnujeme se humanitární 
a rozvojové pomoci v zahraničí. Součástí naší práce je 
také advokační činnost a podpora systémových změn 
směřujících ke spravedlivější a solidárnější společnosti.

CHARITNÍ SÍŤ

Charitu Česká republika tvoří rozsáhlá síť arcidiecézních, 
diecézních, oblastních, městských a farních Charit, 
včetně České katolické charity a Řeckokatolické 
charity. Jednotlivé charity jsou samostatnými právními 
subjekty, propojenými společným posláním, hodnotami  
a standardy práce. 

MEZINÁRODNÍ SPOLUPRÁCE

Jsme součástí celosvětové sítě Caritas 
Internationalis, která sdružuje 162 nezávislých 
národních organizací ve více než 200 zemích, a ev-
ropské sítě Caritas Europa se 49 členy. Díky tomu se 
podílíme na řešení humanitárních krizí a rozvojových 
výzev po celém světě a zároveň přinášíme meziná-
rodní zkušenosti do českého prostředí.

HODNOTY A PŘÍSTUP

Naše práce vychází z přesvědčení, že každý člověk má 
nezcizitelnou důstojnost, kterou je třeba chránit. Charitní 
služba je založena na respektování, ochraně a rozvíjení 
přirozených práv každého člověka, jak jsou zakotvena 
v mezinárodních dokumentech o lidských právech, 
v Ústavě České republiky a v Listině základních práv 
a svobod. Současně vychází z křesťanského pojetí etických 
hodnot, formulovaných v Písmu svatém a v sociálním 
učení katolické církve, a řídí se Stanovami a standardy 
mezinárodní sítě Caritas. Pomoc poskytujeme profesionál-
ně, s respektem a důrazem na podporu samostatnosti 
a soběstačnosti lidí v obtížné životní situaci.

„Charitní služba je poskytována lidem v ohrožení nebo nouzi bez ohledu na jejich věk, 
pohlaví, politické smýšlení, rodinné uspořádání, zdravotní stav, sexuální orientaci, 
sociální a ekonomickou situaci a postavení, jejich příslušnost k etnické nebo 
národnostní menšině, víře, náboženství a kultuře. Charitní služba v zahraničí je 
vykonávána s respektem vůči domácím kulturám a náboženským vyznáním.“

(Z Kodexu Charity Česká republika) 
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generální sekretář

Jakub Líčka

ředitel

Lukáš Curylo

prezident

Mons. Pavel Posád

Zřizovatel: Česká biskupská konference (ČBK)

ORGANIZAČNÍ SCHÉMA VEDENÍ CHARITY ČESKÁ REPUBLIKA

vedoucí ekonomicko-správního oddělení

Jitka Jandáková

provozní manažer hotelu  
a školicího střediska Marianeum

Martin Cvrček

vedoucí fundraisingu

Milan Vlasák

odborné agendy – advokační činnost

Klára Boumová (oblast migrace)
Iva Kuchyňková (sociální oblast)

Ludmila Kučerová (zdravotnická oblast)

vedoucí administrativy a provozní podpory

Michaela Moravcová 

vedoucí oddělení komunikace 

Julie Růžičková 

vedoucí oddělení humanitární pomoci  
a rozvojové spolupráce

Hana Štindl Vitnerová

vedoucí oddělení globálního vzdělávání a osvěty

Petra Cmárová

Nejvyšší řídicí a rozhodovací orgán:  Rada ředitelů Charity Česká republika

Duchovní a pastorační vedení: Rada prezidentů
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facebook.com/CharitaCR 
facebook.com/charitavesvete 
facebook.com/youngcaritascz 
facebook.com/MigraceCharita 
facebook.com/trikralovasbirka

instagram.com/charita_cesko 
instagram.com/caritas_czech_republic 
instagram.com/youngcaritas_cz 
instagram.com/migrace_chcr 
instagram.com/trikralova_sbirka

x.com/CharitaCesko

linkedin.com/company/
caritas-czech-republic

ZÁKLADNÍ ÚDAJE

Zřizovatel: Česká biskupská konference
Statutární orgán: ředitel Charity Česká republika
Právní forma: církevní právnická osoba
Nejvyšší orgán: rada ředitelů
Členství: Caritas Internationalis, Caritas Europa

CHARITA ČESKÁ REPUBLIKA 
NA WEBU
WWW.CHARITA.CZ 
hlavní webové stránky pro celou síť Charity Česká republika

SVET.CHARITA.CZ
webové stránky oddělení humanitární pomoci a rozvojové 
spolupráce Charity Česká republika

WWW.YOUNGCARITAS.CZ
webové stránky české odnože celoevropské platformy 
Young Caritas

WWW.TRIKRALOVASBIRKA.CZ
webové stránky Tříkrálové sbírky, největší charitativní 
sbírkové akce u nás

WWW.POSTNIALMUZNA.CZ
webové stránky Postní almužny

WWW.DARANEK.CZ 
webové stránky sbírky na podporu charitních služeb pro 
děti, ale i napřímo dětem nebo rodinám s dětmi v tíživé 
životní situaci

WWW.MARIANEUM.CZ
webové stránky hotelu a školicího střediska Marianeum

QUALITASOPTIMA2020.CZ
webové stránky pro nelékařské zdravotnické pracovníky, 
zejména všeobecné a praktické sestry, především v oblasti 
domácí, hospicové a paliativní péče

SLEDUJTE NÁS 
NA SOCIÁLNÍCH SÍTÍCH
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VÝZNAMNÉ UDÁLOSTI A PROJEKTY

Rok 2025 se pro Charitu Česká republika 
opět nesl ve znamení intenzivní práce, 
veřejného angažmá i připomínání hodnot, 
na nichž její poslání stojí. V průběhu 
celého roku Charita reagovala na aktuální 
společenské výzvy, pokračovala 
v dlouhodobých projektech a zároveň 
otevírala důležitá témata v oblasti 
sociální a zdravotní politiky, solidarity 
i mezinárodní pomoci.

V CHARITĚ ČESKÁ REPUBLIKA
V ROCE 2025

- 6 -
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Rok tradičně zahájil JUBILEJNÍ TŘÍKRÁLOVÝ 
KONCERT v městském divadle Brno, který v přímém 
přenosu odvysílala Česká televize. Díky mimořádné 
podpoře veřejnosti se podařilo získat rekordních 2,7 
milionu korun na pomoc lidem v nouzi. Současně si 
Charita připomněla 25 let TŘÍKRÁLOVÉ SBÍRKY, 
největší dobrovolnické sbírky v České republice (více viz 
s. 20). Výročí bylo příležitostí k ohlédnutí za 
čtvrtstoletím solidarity, do níž se každoročně zapojují 
desetitisíce koledníků, dobrovolníků a dárců. 

Charita Česká republika zveřejnila v únoru zprávu 
CARITAS CARES 2024, která se zaměřuje na problema-
tiku dávkového systému v Česku. Zpráva byla předsta-
vena odborné veřejnosti na tiskové konferenci v hotelu 
Marianeum. Dokument poukazál na slabiny stávajícího 
nastavení a upozornil na případná rizika plánovaných změn.

SPOLEČNÁ TISKOVÁ KONFERENCE NEVLÁDNÍCH 
ORGANIZACÍ K TŘETÍMU VÝROČÍ POMOCI 
UKRAJINĚ, která se konala 19. února 2025, nabídla 
souhrnný přehled aktivit českých humanitárních 
organizací. Zaměřila se jak na pomoc poskytovanou 
přímo na Ukrajině, tak na podporu lidí, kteří před válkou 
uprchli do České republiky. Vedle Charity Česká republi-
ka se konference zúčastnily také organizace Člověk 
v tísni, ADRA, Koridor UA, Konsorcium nevládních 
organizací pracujících s migranty, Lékaři bez hranic, Post 
Bellum / Paměť národa a další aktéři humanitární 
a migrační pomoci.

V únoru byla rovněž zahájena POSTNÍ ALMUŽNA, 
tradiční dobrovolná sbírka spojená s obdobím půstu, jež 
vybízí k sebereflexi a konkrétní pomoci lidem v tíživých 
životních situacích.

V souvislosti s JUBILEJNÍM ROKEM 2025, 
který vyhlásil papež František, připomínala Charita 
téma naděje v době globálních krizí a zdůrazňovala 
význam solidarity a společenské soudržnosti. 

Již popáté se uskutečnila celorepubliková kampaň 
DARÁNEK POMÁHÁ DĚTEM spojená se sbírkou, 
jejíž výtěžek pomáhá zejména nejmenším a nejzrani-
telnějším, tedy především dětem z chudých a ohrože-
ných rodin – těm, které mají start do života složitější 
než ostatní. 

Společně 
s PLATFORMOU 10 
Charita opakovaně 
upozornila na nerovné 
podmínky v odměňová-
ní v sociálních služ-
bách, které dlouhodobě 
zatěžují pracovníky v pomáhajících profesích a ohro-
žují stabilitu služeb. Charita Česká republika proto 
společně s dalšími poskytovateli sociálních služeb 
apeluje na spravedlivější financování a připojuje se ke 
kampani STEJNÁ ODMĚNA, která usiluje o odstraně-
ní nerovností v odměňovaní zaměstnanců v sociálních 
službách. 

Charita Česká republika se celostátně zapojila do 
SBÍRKY POTRAVIN 2025, díky níž bylo možné doplnit 
zásoby potravinové pomoci pro jednotlivce a rodiny 
ohrožené chudobou a sociálním vyloučením.

U příležitosti 80 LET OD 
KONCE DRUHÉ SVĚTOVÉ 
VÁLKY Charita připomně-
la svou historickou roli 
organizace, která stála po 
boku potřebných v minu-
losti i dnes.
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V červnu se uskutečnilo YOUNG CARITAS FÓRUM, 
které již potřetí nabídlo prostor mladým lidem k setkání, 
sdílení zkušeností a aktivnímu zapojení do charitních 
aktivit (více viz s. 52). 

Charita byla tradičně přítomna na DNECH LIDÍ DOBRÉ 
VŮLE NA VELEHRADĚ, kde představila svou práci 
široké veřejnosti, sdílela příběhy pomoci a nabídla 
návštěvníkům prostor k osobnímu setkání i rozhovoru.

DEBATA O BUDOUCNOSTI SOCIÁLNÍ POLITIKY 
V ČESKÉ REPUBLICE, kterou Charita Česká republika 
uspořádala před parlamentními volbami jako součást 

své dlouhodobé advokační činnosti v sociální 
oblasti, otevřela klíčová témata dostupnosti 
a kvality sociálních a zdravotních služeb, důstojné 
péče o seniory, podpory rodin, rozvoje domácí péče 
i řešení chudoby a sociálního vyloučení. Diskusi 
vedla novinářka, reportérka a moderátorka TV 
NOVA Bára Divišová a zúčastnilo se jí šest 
zástupců politických stran: KDU ČSL/Spolu, ANO, 
Stačilo!, SPD, Piráti a STAN. 

Veřejnost se mohla zapojit do pietního průvodu 
a benefičního koncertu SVĚTLO PRO ZHASNUTÁ 
DĚTSTVÍ, jenž vyjádřil solidaritu s dětskými 
oběťmi konfliktu v Palestině a Izraeli a jehož byla 
Charita spolupořadatelem. 

ROK PO NIČIVÝCH POVODNÍCH, které v roce 
2024 zasáhly řadu regionů České republiky, se 
uskutečnila společná tisková konference huma-
nitárních organizací, jež se podílely na pomoci 
zasaženým obcím a domácnostem (ADRA, Člověk 
v tísni, Český červený kříž, Diakonie ČCE a Charita 
Česká republika). Zástupci organizací představili 
přehled dosavadní humanitární pomoci, připomněli 
význam koordinované spolupráce v terénu a upo-
zornili na přetrvávající potřeby lidí, kteří se 
s následky katastrofy vyrovnávají i s odstupem 
jednoho roku. Součástí sdělení bylo také zdůrazně-
ní nutnosti dlouhodobé podpory tam, kde se 
dopady povodní promítají do bydlení, finanční 
stability a celkové kvality života místních obyvatel. 

V září se uskutečnil DEN CHARITY, který připomněl 
odkaz sv. Vincence z Pauly a hodnoty, na nichž 
charitní služba stojí. Charity po celé České republice 
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při této příležitosti připravily pestrý program pro veřej-
nost – konaly se mše, koncerty, výstavy i dny otevřených 
dveří, které nabídly možnost blíže poznat svět Charity, její 
služby a lidi, kteří je každodenně utvářejí.

Charita Česká republika spolu s Arcidiecézní charitou 
Olomouc poskytla POMOC OBĚTEM POVODNÍ NA 
HAITI, konkrétně v oblasti Baie de Henne. 

Senátor Pavel Fischer zahájil výstavu GAZA SKRYTÁ 
ZA PALCOVÝMI TITULKY, která prostřednictvím 
dokumentárních fotografií přiblížila veřejnosti každo-
denní život lidí v Pásmu Gazy a práci zdravotníků 
v charitní klinice, již Charita Česká republika dlouhodobě 
podporovala. Výstava byla propojena s humanitárním 
projektem Gaza Health Emergency Project II, který 
zajišťoval základní zdravotní péči, psychosociální 
podporu a sociální poradenství civilnímu obyvatelstvu 
zasaženému dlouhodobým konfliktem (více viz s. 43).

V říjnu byla v Bruselu představena závěrečná zpráva 
vypracovaná v rámci UKRAINE REFUGEE RESPONSE 
LEARNING PLATFORM (URRLP), která shrnuje hlavní 
poznatky a doporučení z více než tříleté pomoci 
uprchlíkům z Ukrajiny. Dokument vznikl ve spolupráci 

charitních organizací ze střední a východní Evropy pod 
vedením Charity Polsko, přičemž Charita Česká republi-
ka byla součástí platformy od jejího vzniku. 

Projekt YOUNG CARITAS ADVOCATES, který cílí na 
podporu participace mladých lidí a dělá z nich hybatele 
zcela konkrétních změn v jejich okolí a komunitě, se stal 
LAUREÁTEM CARITAS EUROPA INNOVATION 
FESTIVAL. (více viz s. 53).

Charita se podílela na představení zprávy POVERTY 
WATCH 2025, jež mapuje stav chudoby a nabízí kon-
krétní doporučení pro veřejné politiky.

Po téměř dvaceti letech Charita Česká republika UKON-
ČILA SVÉ PŮSOBENÍ V MONGOLSKU a předala 
projektovou dokumentaci Národnímu archivu 
Mongolska. Spolupráce, zahájená v roce 2006, zahrno-
vala 21 humanitárních a rozvojových projektů. 

V listopadu byla na tiskové konferenci zveřejněna 
ZPRÁVA O PŘEKÁŽKÁCH V ODDLUŽENÍ, kterou 
Charita Česká republika sepsala na základě šetření mezi 
pracovními týmy svých poraden. 

Rovněž v roce 2025 spustila Charita ONLINE ADVENT-
NÍ KALENDÁŘ, který po celý prosinec přibližoval přání 
konkrétních lidí, jimž Charita pomáhá, a umožnil 
veřejnosti nahlédnout do jejich každodenní reality.

Organizace se připojila k mezinárodní iniciativě GIVING 
TUESDAY, podporující štědrost a solidaritu. 

Závěr roku přinesl i VÝZNAMNÉ OCENĚNÍ: 
ve Španělském sále Pražského hradu převzala  
Mgr. Jitka Richterová Cenu ministra zdravotnictví 
za rozvoj zdravotně sociální péče. 
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CHARITA ČESKÁ REPUBLIKA 
SPLNILA CI MANAGEMENT 
STANDARDS
V roce 2025 Charita Česká republika úspěšně prošla 
mezinárodním hodnocením CI Management 
Standards a získala status „compliant“, tedy potvrzení, 
že splňuje všechny požadavky. Toto hodnocení provádí 
Caritas Internationalis a probíhá v pravidelných 
čtyřletých cyklech. 

CERTIFICATE OF COMPLIANCE
with

CARITAS INTERNATIONALIS MANAGEMENT STANDARDS
granted to

             Date of validation  Dr. Benedict Alo D’Rozario  
President Review Commission 

Alistair Dutton 
Secretary General

THIS CERTIFICATE IS VALID FOR A PERIOD OF FOUR YEARS FROM THE DATE OF VALIDATION. 

CARITAS CZECH REPUBLIC
24 April, 2025

MANAGEMENT STANDARDS

1. Laws and Ethical Codes /5

2. Governance and Organisation /5

3. Programme and
Finance Accountability /5

4. Stakeholder Involvement /5

5. Safeguarding /5

MANDATORY ARTICLES

1.1. Catholic Identity /5

1.2. Law of the Land /5

1.3. Ethics and Staff conduct /5

2.1. Constitution /5

2.2. Governance Structure /5

3.8. Auditing  /5

4.1. Safeguarding Policy 
        and Systems /5

KEY AREAS OF SAFEGUARDING

1.3. Ethics /5

1.7. Complaints Handling /5

2.4. Human Resource 
        Management /5

4.1. Safeguarding Policy 
        and Systems /5

THE ORGANISATION IS COMPLIANT 
WITH THE CARITAS INTERNATIONALIS MANAGEMENT STANDARDS.

SCORES

SIGNIFICANCE OF THE SCORES

The Caritas Internationalis Management Standards scores range from 1 to 5 where 1 signifi es absence of policies, systems and procedures 
and 5 signifi es that the organisation has an exemplary system in place. 

For full compliance with the CI Management Standards the scores for each Management Standard, each Mandatory article and each Key 
area of safeguarding must be at least 3.

CERTIFICATE OF COMPLIANCE

3.74

3.65

4.00

3.23

4.05

4.50

4.00

4.33

4.00

3.67

4.67

3.85

3.85

5.00

5.00

4.50

CI Management Standards jsou souborem pravidel 
a doporučení, která pomáhají členským organizacím 
fungovat profesionálně, transparentně a dlouhodobě 
udržitelně. Zaměřují se na pět klíčových oblastí, mimo 
jiné na etiku a dodržování práva, řízení organizace 
a financí, zapojení zainteresovaných stran nebo 
ochranu dětí a zranitelných osob. Každá oblast je 
rozpracována do konkrétních požadavků, u nichž se 
posuzuje nejen jejich formální nastavení, ale i to, jak 
fungují v každodenní praxi. 

Úspěšné splnění standardů není jen kontrolou „na 
papíře“. Slouží také jako zpětná vazba, která organizaci 
pomáhá pojmenovat silné stránky a zároveň ukazuje, 
kde je prostor pro další zlepšování. Pro Charitu Česká 
republika je potvrzení souladu se standardy důkazem 
odpovědného řízení a závazku ke kvalitě, otevřenosti 
a respektu k lidem, kterým pomáhá.
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PODCAST CHARITALK

V roce 2025 úspěšně pokračoval již zavedený charitní 
podcast ChariTALK, který vstoupil do čtvrtého roku 
svého vysílání. Svým posluchačům nadále nabízel 
prostor pro rozhovory s osobnostmi, které se věnují 
pomoci druhým, sociálním tématům, zdravotnictví, etice 
i aktuálním společenským otázkám. V průběhu roku 
vyšlo celkem 27 epizod, včetně speciálních dílů věnova-
ných odborným tématům, jako byla etická dilemata ve 
zdravotnictví či debata o budoucnosti sociální politiky. 
Podcast je připravován komunikačním týmem Charity 
Česká republika a od konce roku 2024 vzniká ve vlast-
ním nahrávacím studiu v sídle organizace v Praze. 
ChariTALK je zároveň pravidelně zařazován do víkendo-
vého vysílání Radia Proglas, což přispívá k jeho stabilní 
posluchačské základně a dalšímu šíření témat, jimž se 
Charita dlouhodobě věnuje.

CHARITNÍ SESTRA ROKU 2025

V květnu 2025 se uskutečnilo slavnostní udílení 
ocenění Charitní sestra roku 2025 – Cena Qualitas 
Optima, které vzdává hold zdravotním sestrám 
působícím v charitních zdravotních službách. Ocenění 
si klade za cíl upozornit na význam odborné, empatic-
ké a vytrvalé práce sester, které jsou každodenně 
nablízku lidem v nemoci, stáří i v závěru života.

Druhý ročník ceny se konal 15. května 2025 v repre-
zentativních prostorách Arcibiskupského paláce na 
Hradčanech v Praze. Ocenění uděluje Charita Česká 
republika ve spolupráci s odbornou společností 
Qualitas Optima 2020, a to pod záštitou manželky 
prezidenta České republiky Evy Pavlové a České 
biskupské konference. 

Z více než dvaceti nominovaných zdravotních sester 
převzalo ocenění devět laureátek z různých regionů 
České republiky:

MARIE BÍLKOVÁ  
z Charity Veselí nad Moravou

JIŘINA JECHOVÁ  
z Městské charita Plzeň

MILADA MEINHARDOVÁ  
z Charity Hlučín

HANA MUCALOVÁ  
z Oblastní charity Břeclav

PETRA NOVÁKOVÁ 
 z Oblastní charity Červený Kostelec

JITKA ŠPORÍKOVÁ 
 z Charitního domu Salvator Krnov

KATEŘINA TUTSCHOVÁ 
 z Domácí zdravotní péče Mladá Boleslav

MGR. JANA VONDRÁKOVÁ 
 z Domu klidného stáří sv. Anny 

Sousedovice

Za mimořádný osobní přínos charitní zdravotní 
službě byla oceněna také RADKA TRUNEČKOVÁ 
z Charity Jeseník. 

Slavnostní vyhlášení bylo doplněno odbornou 
debatou věnovanou etickým otázkám ve zdravotnic-
tví. Cena Charitní sestra roku je vyjádřením uznání 
všem zdravotním sestrám, které svou prací utvářejí 
podobu důstojné, dostupné a lidské péče v síti 
Charity Česká republika, největšího nestátního 
poskytovatele zdravotních služeb v České republice. 
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CENA CHARITY ČESKÁ REPUBLIKA 2025

V říjnu 2025 byly slavnostně uděleny Ceny Charity Česká republika 2025, 
tradiční ocenění určené lidem a institucím, které svou dlouhodobou a obětavou 
činností naplňují poslání Charity – pomáhat lidem v nouzi a posilovat solidaritu ve společnosti. Cena Charity je 
udělována každoročně od roku 2008 a symbolizuje poděkování za službu, která je často nenápadná, ale pro život 
jednotlivců i komunit zásadní. 

Slavnostní ceremoniál se uskutečnil 17. října 2025 v katedrále sv. Víta, Václava a Vojtěcha na Pražském hradě. 
Ocenění předávali prezident Charity Česká republika biskup Pavel Posád a ředitel Charity Česká republika Lukáš 
Curylo. Ceremoniálu předcházela mše svatá ke cti sv. Hedviky, kterou celebroval pražský arcibiskup Jan Graubner 
spolu s apoštolským nunciem Jude Thaddeusem Okolo a prezidenty diecézních Charit. 

V roce 2025 převzalo ocenění celkem 14 laureátů, a to ve dvou kategoriích: Vynikající osobnost Charity 
a Významný podporovatel Charity. Symbolem ocenění je autorská skleněná soška z dílny sklářského mistra 
Davida Wünsche.

VYNIKAJÍCÍ OSOBNOST CHARITY

Ocenění za mimořádný osobní přínos charitní práci, 
profesionalitu a dlouhodobou službu převzali:

VERONIKA BRANDEJS
nominována Diecézní charitou Brno

JITKA KOUBOVÁ
nominována Diecézní charitou České Budějovice

JITKA KOVÁŘOVÁ
nominována Diecézní charitou Hradec Králové

RŮŽENA KAVKOVÁ
nominována Diecézní charitou Litoměřice

MONS. BOHUMÍR VITÁSEK
nominován Arcidiecézní charitou Olomouc

ING. TOMÁŠ SCHAFFARTZIK
nominován Diecézní charitou ostravsko-opavskou

EVA VYŠKOVSKÁ
nominována Diecézní charitou Plzeň

BARBORA KOVÁŘOVÁ
nominována Arcidiecézní charitou Praha

SESTRA KATEŘINA NĚMCOVÁ
nominována Českou katolickou charitou

MGR. KLÁRA BOUMOVÁ
nominována Charitou Česká republika 
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POMPO III
(Potravinová a materiální pomoc nejchud-
ším osobám III) 
květen 2023 – duben 2026 
ESF+, MPSV – OP Zaměstnanost plus

Cílem projektu je zajištění potravinové a materiální 
pomoci pro osoby z cílových skupin (např. lidé bez 
domova, rodiny v azylových domech, senioři, 
samoživitelé či děti), která je ve spolupráci s MPSV 
distribuována prostřednictvím partnerských 
organizací, včetně Charity Česká republika a jejích 
zapojených diecézních Charit. Kromě základních 
potravin zahrnuje pomoc také hygienické potřeby, 
školní pomůcky, domácí vybavení, textilní výrobky, 
stany a spacáky. Součástí podpory jsou rovněž 
doprovodná opatření, která přispívají k dlouhodobé-
mu řešení obtížné životní situace příjemců pomoci. 

V rámci všech diecézních Charit bylo v roce 2025 
podpořeno téměř 125 700 osob potravinami 
a 67 500 osob bylo podpořeno materiálně. 
Poradenství bylo poskytnuto 153 400 osobám.

VOJENSKÝ FOND SOLIDARITY

V roce 2025 Charita Česká republika pokračovala 
v úzké spolupráci s Vojenským fondem solidarity 
(VFS), který byl založen v roce 2015 Ministerstvem 
obrany České republiky společně s Charitou Česká 
republika. Pomoc je určena nejen vojákům v činné 
službě, ale také vojákům z povolání do pěti let od 
ukončení služby, válečným veteránům, osobám jim 
blízkým a pozůstalým.

Charita Česká republika zajišťovala správu sbírkového 
účtu VFS (č. 44665522/0800, variabilní symbol 918), 
vedla databázi dárců, administrativně zpracovávala 
darovací smlouvy a ve spolupráci s výborem fondu se 
podílela na rozhodování o poskytování finanční pomoci 
lidem, kteří se ocitli v obtížné 
životní situaci.

V roce 2025 fond přijal dary 
v celkové výši 13 719 392 Kč, 
z nichž bylo 7 016 069 Kč rozdě-
leno na přímou pomoc potřeb-
ným. Do podpory Vojenského 
fondu solidarity se zapojilo 
celkem 41 314 dárců, což potvr-
zuje dlouhodobou důvěru veřejnosti v tento nástroj 
solidarity s vojáky a jejich rodinami.

Podrobné informace o činnosti fondu a jeho hospodaření 
jsou dlouhodobě zveřejňovány na webových stránkách 
fondsolidarity.mo.gov.cz.

VÝZNAMNÝ PODPOROVATEL CHARITY

Ocenění za dlouhodobou podporu charitních služeb, 
projektů a mimořádných humanitárních aktivit obdrželi:

NADACE OKD, a. s.
dlouholetý podporovatel sociálních služeb  

v ostravsko-opavské diecézi

ING. MIROSLAV LEVORA
podporovatel Diecézní a Městské charity Plzeň

JLV, a. s.
dlouhodobý partner Arcidiecézní charity Praha

NADACE RENÁTY A PETRA KELLNEROVÝCH 
(The Kellner Family Foundation) 

významná podpora Charity Česká republika zejména 
po povodních v roce 2024 
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VÝZNAMNÉ UDÁLOSTI A PROJEKTY

Rok 2025 přinesl v jednotlivých arci/
diecézích řadu událostí, které svým vý-
znamem přesáhly lokální rámec a měly 
dopad na vnímání Charity jako celku. 
Vedle rozvoje sociálních a zdravotních 
služeb, investic do infrastruktury a stra-
tegických změn ve vedení organizací 
patřila k významným událostem napříč 
celou charitní sítí také tradiční Tříkrálová 
sbírka (více viz s. 20). Charita se zároveň 
dlouhodobě věnuje pomoci lidem zasaže-
ným válkou na Ukrajině a aktivitám mezi-
národní solidarity (více viz s. 38).

V ARCIDIECÉZÍCH  
A DIECÉZÍCH  
V ROCE 2025

- 14 -
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DIECÉZNÍ CHARITA BRNO (DCHB)

  Druhý ročník SBÍRKY ZASAĎ POMOC pořádané 
DCHB se nově rozšířil téměř do celé diecéze a dárci do ní 
věnovali více než 160 tisíc korun.    Rekordní byl také 
KOLÁČ PRO HOSPIC, jehož výtěžek přesáhl 4 miliony 
korun a jež podpoří hospicovou, paliativní i domácí 
zdravotní péči.    V Rajhradě se DŮM LÉČBY BOLESTI 
S HOSPICEM SV. JOSEFA při několika příležitostech 
otevřel veřejnosti a potvrdil, že téma důstojného 
doprovázení na konci života má v regionu silnou podpo-
ru.    DOMÁCÍ HOSPIC ZNOJMO si připomněl 10 let 
služby, a i zde se Koláč pro hospic nesl ve slavnostním 
duchu.    Významný rozvoj služeb zaznamenala 
OBLASTNÍ CHARITA TŘEBÍČ, která zahájila stavbu 
CENTRA SLUŽEB SV. ZDISLAVY. Nové zázemí propojí 
různé typy domácí péče a představuje největší investiční 
akci organizace za posledních 30 let.    V Blansku 
rozšířilo DENNÍ CENTRUM NOVÁ NADĚJE pomoc 
lidem bez domova také do terénu a SOCIÁLNĚ TERA-
PEUTICKÉ DÍLNY PĚKNÁ MODRÁ oslavily 25 let.  
  Pozornost si zasloužily i projekty zaměřené na děti, 
rodiny, dobrovolnictví a komunitní solidaritu. 
Ve ZNOJMĚ byl spuštěn projekt case managementu pro 
děti ze sociálně znevýhodněných rodin, v BŘECLAVI 
propojil projekt Děti dětem děti z DOMOVA SVATÉ 

AGÁTY se žáky základní školy a v HODONÍNĚ prošlo 
preventivními programy NÍZKOPRAHOVÉHO KLUBU 
POHODA téměř 400 dětí.    Jihlavský DOBROCH 
ocenil 21 dobrovolníků za jejich ochotu pomáhat 
druhým.    Tišnovský charitativní bowling přinesl 
rekordních 104 500 korun na polohovací lůžka pro 
domácí péči.    Ve ŽĎÁRU NAD SÁZAVOU se usku-
tečnil Den štědrosti, který podpořil Charitní záchrannou 
síť, a listopadový koncert Společně pro dobrou věc 
pomohl výstavbě zahradního domu pro uživatele 
DENNÍHO STACIONÁŘE NESA VE VELKÉM 
MEZIŘÍČÍ.

DIECÉZNÍ CHARITA  
ČESKÉ BUDĚJOVICE (DCHČB)

  Diecézní charita České Budějovice se v roce 2025 
výrazně věnovala PREVENCI DOMÁCÍHO A GENDE-
ROVĚ PODMÍNĚNÉHO NÁSILÍ. Rozvíjela osvětové 
a vzdělávací aktivity zaměřené mimo jiné na násilí 
páchané na seniorech, které může zůstávat dlouho 
skryté a vyžaduje citlivou spolupráci sociálních služeb, 
zdravotníků, obcí i veřejnosti. Důležitou součástí práce 
byly rovněž projekty na podporu cizinců s dočasnou 
ochranou.    Významným jubileem bylo 20 let DOMU 
SV. FRANTIŠKA VE VESELÍ NAD LUŽNICÍ, chráněné-
ho bydlení pro osoby se zdravotním postižením, sníže-
nou soběstačností nebo chronickým duševním onemoc-
něním.    Diecézní charita zároveň zahájila 
celodiecézní projekt pravidelného dárcovství DOBRÝ 
SKUTEK KAŽDÝ DEN, který zve veřejnost k dlouhodo-
bé a dostupné podpoře lidí v nouzi prostřednictvím 
drobných pravidelných darů.    Rozvoj služeb byl 
patrný napříč jihočeskou charitní sítí. CHARITA ČESKÝ 

KRUMLOV rozšířila pomoc o Terénní programy 
KOMPAS pro lidi ve vyloučených lokalitách.  
  CHARITA PÍSEK zahájila rekonstrukci Azylového 
domu pro matky s dětmi ve Veselíčku a na Písecku 
provozovala Poradnu pro pečující.    CHARITA 
PRACHATICE-VIMPERK dokončila rozsáhlou rekon-
strukci Azylového domu pro muže v Záblatí, při níž byly 
obnoveny klíčové části domu a zvýšila se jeho kapacita.  
  CHARITA STRAKONICE pokračovala v rekonstrukci 
Domu klidného stáří sv. Anny v Sousedovicích a otevřela 
výcvikovou místnost pro pečující.    CHARITA SUŠICE 
rozšířila odborné sociální poradenství o neformálně 
pečující a akreditovala dluhové poradenství.  
  CHARITA TŘEBOŇ rozšířila pečovatelskou službu 
a CHARITA PELHŘIMOV založila společnost 
Dobromysl CHPE, která provozuje dobročinný obchůdek 
a podporuje myšlenku pomoci, jež může mít i podobu 
odpovědného nakupování.

DIECÉZNÍ KATOLICKÁ CHARITA 
HRADEC KRÁLOVÉ (DKCHHK)

  Rok 2025 byl v královéhradecké diecézi výrazně 
spojený s rozvojem služeb pro seniory, nemocné, 
pečující rodiny i lidi v sociální tísni. Diecézní charita 
Hradec Králové zahájila provoz KOMUNITNÍHO 
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CENTRA MOST, které v krajském městě vytváří prostor 
pro mezigenerační setkávání, vzdělávání, doučování 
i komunitní aktivity.    Významným krokem bylo také 
otevření CENTRA SOCIÁLNÍCH SLUŽEB V HOLICÍCH, 
kde vzniká zázemí pro odlehčovací službu Červánky.  
  Napříč diecézí se rozšiřovala podpora lidí, kteří 
pečují o své blízké. Poradenství pro pečující nově 
poskytují OBLASTNÍ CHARITY PARDUBICE 
A POLIČKA i FARNÍ CHARITA LITOMYŠL, v Poličce 
přibyla také poradna pro osoby s paliativní potřebou.  
  OBLASTNÍ CHARITA HRADEC KRÁLOVÉ spolupo-
řádala odbornou konferenci Cesta pacienta nevyléčitel-

nou nemocí a OBLASTNÍ CHARITA ČERVENÝ 
KOSTELEC konferenci o paliativní péči, zaměřenou na 
propojení zdravotní a sociální oblasti.    Silným 
tématem byla hospicová péče. HOSPIC ANEŽKY 
ČESKÉ V ČERVENÉM KOSTELCI, první hospic v České 
republice, si připomněl 30 let služby a při této příležitos-
ti ocenil osobnosti, které přispěly k rozvoji paliativní 
péče v regionu i celostátně. V CENTRU SV. P. PIA byla 
zahájena neurologická ambulance a v DOMOVĚ 
SV. JOSEFA V ŽIRČI byla dokončena rekonstrukce 

výtahu pro nemocné roztroušenou sklerózou.  
  Významné investice směřovaly také do zázemí 
sociálních služeb: v Kutné Hoře začaly úpravy objektu 
pro ranou péči a sociálně aktivizační služby pro rodiny 
s dětmi, v Havlíčkově Brodě pokračovaly projekty 
zaměřené na azylové bydlení a preventivní i sociální 
služby, v Rychnově nad Kněžnou přibyla osobní asisten-
ce.    Integrační centrum pro cizince uspořádalo 
12. ročník FESTIVALU SETKÁNÍ NÁRODŮ, na němž se 
představilo více než 20 zemí čtyř kontinentů, a podílelo 
se také na akci Mosty kultury propojující české a ukrajin-
ské tradice. Program ADOPCE NA DÁLKU® oslavil 
25 let pomoci v Indii návštěvou indických partnerů, 
benefičními koncerty, novou výstavou i dokumentem 
Blízkost na dálku. 

DIECÉZNÍ CHARITA LITOMĚŘICE (DCHL)

  Diecézní charita Litoměřice vstoupila do roku 2025 
také připomínkou třetího výročí války na Ukrajině. Pietní 
setkání se neslo v duchu úcty, solidarity a vědomí, že 
pomoc napadené zemi ani lidem, kteří před válkou našli 
bezpečí v Česku, nekončí. Důležitým vnitřním krokem 
bylo strategické plánování a vznik pracovní skupiny, 
která připravovala služby domácí zdravotní péče na 
proces akreditace kvality a bezpečí.    Diecézní charita 
zároveň navázala spolupráci s Charitou Finsko a díky 
podpoře Charity Česká republika obnovila vybavení 
potřebné pro mimořádné události.    Výrazné investice 
směřovaly do pobytových a krizových služeb. DOMOV 
POKOJNÉHO STÁŘÍ V SOBOTCE procházel rozsáhlou 
rekonstrukcí, dostavbou a modernizací.    CHARITA 
ČESKÁ KAMENICE dokončila rekonstrukci Domova sv. 
Josefa, domova se zvláštním režimem v Ústí nad Labem.  

  CHARITA ÚSTÍ NAD LABEM realizovala nákup 
a rozsáhlou rekonstrukci azylového domu pro ženy 
s dětmi.    CHARITA MOST odkoupila od města Osek 
objekt azylového domu a zahájila projekt doprovázení 
pěstounských rodin, který má pomoci dětem vyrůstat 
v bezpečném a stabilním prostředí. V Litoměřicích byla 
s městem uzavřena koncesní smlouva na nový azylový 
dům pro muže od 18 let, jehož provoz má začít 1. ledna 
2026.    CHARITA ČESKÁ LÍPA si připomněla 25 let 
činnosti a zároveň připravovala otevření nové služby 
Krizová pomoc Zdislava pro rodiny s dětmi v náhlé krizi; 
služba má od roku 2026 nabídnout pobytovou, ambu-
lantní i terénní podporu a disponovat dvěma bytovými 
jednotkami s osmi lůžky. V České Lípě pokračovala také 
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rekonstrukce areálu v Dubické ulici, z něhož má vznik-
nout komunitní prostor propojující sociální služby 
s veřejným životem města.    CHARITA ŠLUKNOV se 
zapojila do příprav transformace sídliště Šluknov ve 
spolupráci s městem a Agenturou pro sociální začleňo-
vání.    CHARITA TEPLICE ukončila projekt 
Interkulturní centrum Charita Teplice, který od května 
2024 do října 2025 podporoval zejména osoby přicháze-
jící z Ukrajiny s dočasnou ochranou.

ARCIDIECÉZNÍ CHARITA OLOMOUC 
(ACHO)

  V olomoucké arcidiecézi byl rok 2025 výrazně 
poznamenán pokračující pomocí lidem zasaženým 
povodněmi z předchozího roku. Arcidiecézní charita 
Olomouc i místní Charity zůstávaly s domácnostmi na 
Šumpersku a Zábřežsku i dlouho po opadnutí vody: 
zajišťovaly cílenou finanční a materiální podporu, 
pomáhaly s obnovou domácností a propojovaly místní 
potřeby s dárci a sbírkami. Za tuto dlouhodobou pomoc 
obdržela Arcidiecézní charita Olomouc ocenění 
Olomouckého kraje.    Významnou změnou prošlo 
vedení organizace: po třiceti letech služby v Charitě 
odešel dosavadní ředitel VÁCLAV KEPRT a od 1. čer-
vence se novým ředitelem stal ROBERT NEUGEBAUER.  
  Síť zároveň posilovala připravenost na mimořádné 
události, mimo jiné setkáním místních koordinátorů 
Charit olomoucké arcidiecéze.    V domácích službách 
patřily k důležitým událostem investice do zázemí pro 
lidi se zdravotním či sociálním znevýhodněním.  
  CHARITA OLOMOUC dokončila rekonstrukci 
Domova sv. Kosmy a Damiána na Wurmově ulici; vznikl 
moderní bezbariérový objekt odpovídající současným 

potřebám obyvatel i ekologickým nárokům. V Řepčíně 
otevřela nové zázemí pro lidi s duševním onemocněním, 
včetně konzultačních místností, společenských prostor 
a keramické dílny. Charita Olomouc se věnovala také 
odbornému sdílení v oblasti duševního zdraví a uspořá-
dala konferenci zaměřenou na trauma a psychosomati-
ku.    Výrazně se rozvíjela i paliativní a hospicová 
oblast. HOSPIC NA SVATÉM KOPEČKU pokračoval 
v akcích pro veřejnost i pozůstalé, zapojil se do Dne 
hospicové péče v Olomouckém kraji a uspořádal 4. roč-
ník benefičního Běhu pro hospic.    V zahraniční 
pomoci si Arcidiecézní charita Olomouc připomněla 
20 let působení na Haiti a pokračovala v podpoře 
zdravotní péče v Baie de Henne. Na Ukrajině rozvíjela 
adresnou potravinovou pomoc Naplň talíř a ve spoluprá-
ci s partnery dopravila do Kolomyje třicet polohovacích 
nemocničních postelí a nočních stolků.

DIECÉZNÍ CHARITA OSTRAVSKO- 
-OPAVSKÁ (DCHOO)

  V ostravsko-opavské diecézi patřila i v roce 2025 
k nejvýraznějším událostem Tříkrálová sbírka, která 
vynesla 26,8 milionu korun. Solidarita se přitom neome-
zila jen na vlastní regionální záměry: šest oblastních 
Charit věnovalo část svého výnosu Charitám zasaženým 
povodněmi, aby mohly uskutečnit plánované projekty 
navzdory mimořádné situaci.    Diecézní charita 

ostravsko-opavská zároveň pokračovala v humanitární 
pomoci válkou zasažené Ukrajině a poosmé obdarovala 
chudé děti v rámci Mikulášské nadílky. Společným 
duchovním a komunitním momentem byla DIECÉZNÍ 
POUŤ CHARIT VE FULNEKU.    Významné investice 
směřovaly do služeb pro seniory, rodiny i lidi bez 
domova. CHARITA OSTRAVA dokončila rekonstrukci 
Charitního domu sv. Václava – domova pokojného stáří, 
díky níž se kapacita zvýšila z 60 na 68 lůžek, vznikl nový 
evakuační výtah a obnovena byla také část střechy. 
Benefiční koncert Anny K. a sólistů Národního divadla 
moravskoslezského podpořil výstavbu nového 
Charitního domu sv. Hedviky.     CHARITA ČESKÝ 
TĚŠÍN zahájila rekonstrukci Charitního domu pokojné-
ho stáří a připravovala rekonstrukci Charitního domu 

pro matky v tísni.    CHARITA STUDÉNKA pokračo-
vala ve výstavbě Domu sv. Jáchyma.    Rozšiřovala se 
také terénní a poradenská pomoc.    CHARITA ODRY 
zajistila pokračování občanské poradny, přestěhovala 
Stanici pomoci pro lidi bez přístřeší do nových prostor 
a díky podpoře Moravskoslezského kraje i spolupráci 
měst Oder a Vítkova zřídila osobní asistenci pro obě 
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ORP.    CHARITA TŘINEC založila Charitní pečovatel-
skou službu, rozšířila podporu pečujících o dluhové 
poradenství a zahájila doučování i volnočasové aktivity 
pro děti.    CHARITA OPAVA uspořádala 17. ročník 
celorepublikové fotografické soutěže Můj svět, otevřela 
kontaktní místo služby Spojka pro lidi se zrakovým 
handicapem či mentálním znevýhodněním a zrekonstru-
ovala sociální zázemí denního stacionáře Mraveneček. 

DIECÉZNÍ CHARITA PLZEŇ (DCHP)

  V plzeňské diecézi se v roce 2025 výrazně propojova-
la domácí pomoc s dlouhodobými zahraničními projekty. 
Plzeňská charitní pracovnice Jagarma Dagvasuren 
obdržela při státní návštěvě mongolského prezidenta 
Ukhnaagiina Khurelsuche v České republice mongolské 
státní vyznamenání – medaili za čestnou práci.  
  Diecézní charita Plzeň pokračovala také v rozvojové 
pomoci v Jižní Americe. Ve spolupráci s Caritas Paraguay 
a díky daru Slovenské katolické charity realizovala 
projekt výstavby cementových cisteren na zachytávání 
dešťové vody v paraguayském regionu Chaco, kde má asi 
240 rodin z chudých rolnických komunit získat přístup 
k pitné vodě i v období sucha.    IX. BENEFIČNÍ PLES 
DIECÉZNÍ CHARITY PLZEŇ přinesl 156 tisíc korun na 
projekt AMMERE, který pomáhá nezletilým matkám 
a jejich dětem žijícím v extrémní nouzi v peruánském 
Iquitos.    Rozvoj služeb v Česku se soustředil zejména 
na nové či modernizované zázemí. V Chebu Diecézní 
charita Plzeň otevřela nové prostory pro Občanskou 
poradnu a Krizovou pomoc.    OBLASTNÍ CHARITA 
KLATOVY zahájila projekt Charitního centra Panny 
Marie v Čínově, které má sloužit jako zázemí pro 
pečovatelskou službu, osobní asistenci a domácí péči. 

Diecézní charita Plzeň zároveň díky vlastní sbírce 
školních potřeb a zapojení do celostátní sbírky 
Školákům od srdce podpořila na začátku školního roku 
více než 100 dětí z nízkopříjmových rodin.  
  Významně pokračovala také podpora lidí z Ukrajiny. 
Díky dotaci z programu AMIF Ministerstva vnitra 
mohla Diecézní charita Plzeň rozšířit bezplatné 
jazykové kurzy pro uprchlíky, a to nejen v Plzni, ale 
také v Tachově, Boru a Chebu; nabídku doplnily 
profesní kurzy pro obory kuchař, číšník a recepční.  
  K důležitým událostem patřila i změna ve vedení 
MĚSTSKÉ CHARITY PLZEŇ. Od 1. listopadu ji vede 
Tereza Landová, která vystřídala dlouholetého ředitele 
Pavla Janouškovce. Oba při této příležitosti obdrželi 
v katedrále sv. Bartoloměje mimořádné ocenění Srdce 
Charity.    V DOMOVĚ PRO SENIORY SV. JIŘÍ se ve 
stejném roce dožilo šest klientek sta a více let, což se 
stalo milou připomínkou významu dlouhodobé péče, 
vztahů a každodenní blízkosti.

ARCIDIECÉZNÍ CHARITA PRAHA 
(ACHP)

  V pražské arcidiecézi přinesla jubilejní 25. Tříkrálová 
sbírka výtěžek 11,3 milionu korun a podpořila stovky 
projektů, mimo jiné rekonstrukci Domova sv. Václava ve 
Staré Boleslavi, opravu Nízkoprahového denního centra 
v Nymburku, vybavení stacionáře v Neratovicích či 
automobil pro svoz klientů denního stacionáře ve 
Vlašimi.    Arcidiecézní charita Praha zároveň v zim-
ních měsících rozšířila pomoc lidem bez domova. Vedle 
azylového domu, nocleháren, denního centra, terénních 
výjezdů a rozdávání teplé polévky provozovala ve 
spolupráci s hlavním městem krizovou útulnu v Troji se 
100 lůžky a lidem bez přístřeší rozdělila také 80 speciál-
ních zateplených obleků Sheltersuit.    Významné 
investice směřovaly do služeb pro seniory, děti i pečující. 
Ve Vlašimi začala stavba nového zázemí pro denní 
stacionář, který bude sloužit seniorům i dětem s kombi-
novaným postižením, a CHARITA VLAŠIM spustila 
program Setkání pro pečující.    Kněžský DOMOV SV. 
VÁCLAVA VE STARÉ BOLESLAVI prošel po roce a půl 
náročné rekonstrukce kolaudací hlavní obytné části; po 
dokončení gastroprovozu a administrativního zázemí se 
sem budou moci vracet senioři z provizorních ubytování.  
  CHARITA PŘÍBRAM rozvíjela propojení denního 
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stacionáře s kavárnou Na Pomezí, kde se senioři zapojují 
do komunitního života.    Charity v arcidiecézi uspořá-
daly během léta jedenáct táborů pro více než 250 dětí, 
včetně dětí z náročných rodinných podmínek, s postiže-
ním či z náhradní péče.    V zahraniční pomoci pokra-
čoval program ADOPCE NA DÁLKU®. V Ugandě 
zajistila pražská Charita za rok téměř 430 tisíc školních 
obědů pro 2,5 tisíce dětí a začala budovat nové školní 
kuchyně. Vedoucí charitní mise v Ugandě Grace Mboizi 
převzal cenu Gratias Agit za více než dvacet let práce 
pro potřebné. V Indii začala výstavba nové školy Divya 
Jyothi a čeští dárci pomohli Nemocnici sv. Ignáce 
v Honavaru pořídit moderní ultrazvuk.    Arcidiecézní 
charita Praha zároveň připomněla deset let podpory 
krajanů vracejících se do Česka v rámci vládního přesíd-
lovacího programu. Za tu dobu pomohla 2 300 lidem 
s prvními kroky po příjezdu, doklady, jazykem, bydlením 
i prací. 

ŘECKOKATOLICKÁ CHARITA (ŘKCH)

Také v roce 2025 byla činnost Řeckokatolické charity 
výrazně ovlivněna pokračující válkou na Ukrajině. 
Pomoc směřovala jak k Ukrajincům, kteří našli bezpečí 
na území České republiky, tak přímo na Ukrajinu.  
  Lidem s dočasnou ochranou poskytovala 
Řeckokatolická charita duchovní i sociální podporu, 
poradenství, materiální pomoc a prostor pro setkávání. 
Zvláštní pozornost věnovala dětem a rodinám, pro které 
během roku připravovala volnočasové aktivity, komunit-
ní programy i letní tábory. Právě práce s ukrajinskými 
dětmi tvořila jednu z nejdůležitějších částí její činnosti: 
pomáhala jim udržovat kontakt s vlastním jazykem 
a kulturou, navazovat vztahy s vrstevníky a alespoň na 
chvíli vystoupit ze stínu války.    Pomoc zároveň 
pokračovala i směrem na Ukrajinu, zejména k bojovým 
jednotkám a lidem v bezprostředním dosahu válečného 
konfliktu. Řeckokatolická charita ve spolupráci s řecko-
katolickými farnostmi a dalšími dobročinnými organiza-
cemi koordinovala shánění prostředků na nákup auto-
mobilů, dronů, elektrocentrál, nabíjecích stanic, 
oblečení, hygienických potřeb, léků, vitaminů a dalších 
potravinových doplňků. Důležitá přitom byla znalost 
konkrétních potřeb a schopnost směřovat pomoc na 
místa, kde mohla mít okamžitý dopad.    Vedle 
rozsáhlejší koordinované pomoci podporovala 
Řeckokatolická charita také jednotlivce, kteří se ocitli 
v tíživé životní situaci a potřebovali rychlou finanční 
nebo materiální pomoc.    Novým momentem roku 
2025 byla její první samostatná účast v Tříkrálové sbírce, 
která otevřela další možnost, jak zapojit veřejnost do 
podpory charitního díla.
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Rok 2025 byl pro Tříkrálovou sbírku výji-
mečný. Uplynulo 25 let od chvíle, kdy se 
koledníci z olomoucké arcidiecéze v roce 
2000 poprvé vydali do ulic, a o rok později 
už jejich kroky následovala celá republi-
ka. Z nápadu několika nadšených lidí tak 
postupně vyrostla největší dobrovolnická 
a jedna z nejdéle trvajících veřejných 
sbírek v České republice. Tříkrálová sbír-
ka je dnes pevnou součástí veřejného 
života mnoha obcí a měst. Tradicí, kterou 
si každoročně připomínají desítky tisíc 
koledníků i dárců.

TŘÍKRÁLOVÁ SBÍRKA

- 20 -
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Tříkrálová sbírka je víc než jen sbírková akce. Je příleži-
tostí pro mezigenerační setkávání, přináší silné momen-
ty lidské blízkosti a pro řadu lidí představuje netrpělivě 
očekávanou událost, která symbolicky otevírá nový rok. 
Koledníci sice přicházejí s kasičkou, ale současně také 
s přáním pokoje a naděje. Právě tato osobní rovina je 
jedním z důvodů, proč má sbírka i po čtvrt století své 
existence tak silnou podporu veřejnosti.

Koleda tradičně probíhá v prvních dvou lednových 
týdnech od 1. do 14. ledna. Koledníci chodí většinou 
v tříčlenných skupinkách v doprovodu dospělé osoby, 
která má u sebe legitimaci a na vyžádání ji předkládá. 
Všechny pokladničky jsou zapečetěné a jejich čísla 
odpovídají číslu kolednické průkazky, což je jeden 
z prvků zajišťujících transparentnost sbírky.

Výnos sbírky je dlouhodobě rozdělován podle předem 
daného klíče — 65 % se vrací do místa vykoledování, další 
část podporuje projekty diecézních Charit, zahraniční 
pomoc a celostátní aktivity Charity Česká republika. Díky 
tomuto systému mohou místní Charity pomáhat seniorům, 
rodinám v tísni, lidem se zdravotním znevýhodněním, 
nemocným i lidem bez domova. Tříkrálová sbírka je tak 
jedním z hlavních pilířů financování pomoci napříč regiony.

JUBILEJNÍ ROČNÍK 

V roce 2025 se znovu potvrdilo, že Tříkrálová sbírka je 
největší a nejrozsáhlejší charitativní sbírková akce 
v zemi. Dárci přispěli částkou 187 995 249 Kč. Největší 
podíl tvořily fyzické pokladničky, které přinesly více než 
175 milionů korun, ale stále významnější úlohu má 
i online koleda a další bezhotovostní formy darování. 

 DARY  
DO KASIČEK

 ONLINE  
KOLEDA

 BEZHOTOVOSTNÍ 
DARY

Arcidiecéze olomoucká  43 019 009 Kč  630 862 Kč  327 789 Kč 

Arcidiecéze pražská  10 601 093 Kč  454 023 Kč  316 258 Kč 

Diecéze brněnská  40 815 562 Kč  660 230 Kč  681 641 Kč 

Diecéze českobudějovická  13 189 445 Kč  198 298 Kč  253 966 Kč 

Diecéze královehradecká  28 893 708 Kč  329 883 Kč  333 191 Kč 

Diecéze litoměřická  4 868 421 Kč  112 510 Kč  66 516 Kč 

Diecéze ostravsko-opavská  25 825 461 Kč  328 625 Kč  723 596 Kč 

Diecéze plzeňská  7 649 490 Kč  205 572 Kč  88 966 Kč 

Apoštolský exarchát  272 578 Kč  601 Kč  107 750 Kč 

Charita Česká republika  58 455 Kč  829 128 Kč  6 152 622 Kč 

SOUČET  175 193 222 Kč  3 749 732 Kč  9 052 295 Kč 

CELKEM  187 995 249 Kč 

Součástí sbírky byl tradičně také 
Tříkrálový koncert České televize, 
který v roce 2025 pomohl získat více než 
2,7 milionu korun. 

Jubilejní ročník opět ukázal, že úspěch 
sbírky nestojí na samozřejmosti, ale na 
tisících dobrovolníků, koordinátorů 
a partnerů, kteří jí každoročně věnují svůj 
čas a energii. Za čtvrtstoletí se do ní 
zapojily celé generace koledníků a sbírka 
se stala přirozenou součástí života 
mnoha komunit. 
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25 LET TŘÍKRÁLOVÉ SBÍRKY

2000:  
SKROMNÉ ZAČÁTKY
dobrovolní koledníci 
v olomoucké arcidiecézi 
poprvé vyrážejí do ulic, 
a obnovují tak starodáv-
nou tradici

2000–2025:  
NEJVĚTŠÍ DOBROVOL-
NICKÁ AKCE V ČESKU 
sbírka se v průběhu let 
proměnila v největší 
dobrovolnickou akci 
v republice, a zapojení 
veřejnosti i rozsah 
pomoci neustále roste

JEDNA CELÁ GENERACE 
KOLEDNÍKŮ
za dobu existence sbírky 
již dorostla celá generace 
dětí, pro něž se koledová-
ní stalo nezapomenutel-
nou součástí dětství 
a komunitního života, 
a nyní již zapojují své 
vlastní děti

OD POKLADNIČEK 
K ONLINE DARŮM
k tradičním poklad-
ničkám přibyly online 
platformy a bezhoto-
vostní příspěvky; 
k velkému posunu 
v digitalizaci dárcovství 
došlo zejména v období 
covidové pandemie 

TŘÍKRÁLOVÝ  
KONCERT
koncert tradičně vysíla-
ný první neděli po 
novém roce si během let 
vybudoval pevnou 
diváckou základnu po 
celé republice a stal se 
nedílnou součástí sbírky 

JUBILEJNÍ 25. ROČNÍK 

REKORDNÍ VÝTĚŽEK: 
187 995 249 KČ

PODPORA NAPŘÍČ 
REGIONY – sbírka se 
stala přirozenou součás-
tí české kultury 
a solidarity

2000       2001       2002       2003       2004       2005       2006       2007       2008       2009       2010       2011       2012       2013       2014       2015       2016       2017      2018       2019       2020       2021      2022       2023       2024       2025	

32 mil. Kč

62 mil. Kč

73 mil. Kč

134 mil. Kč

188 mil. Kč
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SOCIÁLNÍ A ZDRAVOTNÍ SLUŽBY

Sociální a zdravotní služby patří dlouho-
době k nejvýznamnějším oblastem půso-
bení Charity Česká republika. Naše pomoc 
vychází z respektu k lidské důstojnosti 
a z přesvědčení, že každý člověk má právo 
na podporu ve chvíli, kdy ji potřebuje. 
Charita Česká republika dnes patří mezi 
největší nestátní poskytovatele sociál-
ních a zdravotních služeb v zemi, které 
zajišťuje prostřednictvím rozsáhlé sítě 
po celé České republice.
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V praxi se stále zřetelněji ukazuje, že lidé nepřicházejí 
s jedním izolovaným problémem, ale s celou řadou 
vzájemně propojených obtíží. Ztráta bydlení, dluhy, 
nízké příjmy, zhoršený zdravotní stav, péče o blízké, 
osamělost, nejisté zaměstnání nebo dopady mimořád-
ných událostí se často kumulují a prohlubují. Právě 
v těchto situacích stojí Charita po boku lidí, kteří se ocitli 
v tíživé životní situaci.

Pomáháme rodinám s dětmi, samoživitelkám a samoživi-
telům, seniorům, lidem bez domova, obětem domácího 
násilí, lidem se zdravotním postižením, nemocným 
a umírajícím i těm, kteří se snaží vymanit z dluhové pasti 
nebo zvládnout následky krizí, jež zasáhly jejich život. 

Důležitou součástí naší práce jsou také terénní a ambu-
lantní služby, které umožňují přinášet pomoc přímo 
tam, kde ji lidé potřebují.

Sociální a zdravotní potřeby se v životě člověka často 
prolínají. Proto Charita rozvíjí nejen sociální a zdravotní 
služby, ale také formy pomoci na jejich pomezí. 
Zaměřujeme se zejména na lidi, kteří se do běžných 
systémů péče dostávají jen obtížně, a hledáme řešení, 
jež odpovídají jejich skutečné situaci.

Naše práce se proměňuje spolu s vývojem společnosti. 
Vedle přímé pomoci jednotlivcům a rodinám proto 
propojujeme každodenní zkušenost z terénu s advokač-
ní činností. Nestačí reagovat až ve chvíli, kdy se člověk 
propadne do nouze. Stejně důležité je předcházet 
situacím, které k ní vedou.

Usilujeme proto o dostupnější bydlení, spravedlivější 
dávkový systém, lepší podmínky pro oddlužení, dostup-
nou dlouhodobou péči, větší podporu rodin a dětí, 
důstojné pracovní podmínky i stabilnější financování 
sociálních a zdravotních služeb. Zkušenosti z praxe 
přinášíme do jednání s veřejnými institucemi a do debat 
o podobě zákonů a veřejných politik.

Naší ambicí je posilovat Charitu Česká republika jako 
spolehlivého partnera pro lidi v nouzi i pro veřejné 
instituce. Chceme být organizací, která nejen zmírňuje 
dopady sociálních problémů, ale také aktivně přispívá 
k jejich řešení. I nadále budeme hájit zájmy ohrožených 
a znevýhodněných lidí a podporovat změny, které vedou 
k větší důstojnosti, spravedlnosti a sociální soudržnosti.

Spolupracujeme proto s řadou partnerů na národní 
i evropské úrovni a zapojujeme se do odborných pracov-
ních skupin, výborů i platforem, které usilují o snižování 
chudoby, nerovností a diskriminace. V této práci chceme 
pokračovat i nadále: s respektem k lidské důstojnosti, 
s důrazem na solidaritu a s vědomím, že žádný člověk ani 
jeho životní situace nám nesmí být lhostejné.
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SPOLUPRÁCE V RÁMCI NAŠÍ 
ORGANIZACE
Pro práci Charit je nezbytné sdílení dobré praxe a zkuše-
ností. K tomu využíváme setkání tzv. kolegií na diecézních 
úrovních i na celostátní úrovni. Tato kolegia jsou odbornou 
platformou pracovníků ze stejných oblastí a představují 
příležitost pro konzultaci a navrhování nových kroků. 

V sociální a zdravotní oblasti pracuje na celonárodní 
úrovni devět odborných kolegií:

	Á Kolegium azylových domů pro matky 
s dětmi v tísni

	Á Kolegium migrace
	Á Kolegium poraden
	Á Kolegium sociálně aktivizačních služeb  

pro rodiny s dětmi
	Á Kolegium sociálních pracovníků metodiků
	Á Kolegium sociálních projektů
	Á Kolegium sociálních služeb pro osoby 

bez domova
	Á Kolegium sociálních služeb pro seniory
	Á Zdravotnické kolegium

CHARITNÍ SLUŽBY

V rámci celostátní sítě Charit jsme v průběhu roku 2025 
poskytovali 1 455 služeb. Sociální služby jsou registro-
vány podle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních služ-
bách, jenž je člení na tři důležité skupiny:

	Á odborné sociální poradenství
	Á služby sociální péče
	Á služby sociální prevence

Do celkového výčtu dále zahrnujeme:

	Á zdravotní služby
	Á služby ostatní  

(tedy doplňkové a podpůrné, které nelze 
zařadit do výše uvedených kategorií)

Sociální a zdravotní služby v roce 2025

TYP POČET  
SLUŽEB

POČET  
UŽIVATELŮ

Poradny 85 53 549

Služby sociální péče 366 27 955

Služby sociální 
prevence 358 49 460

Zdravotní služby 169 61 552

Ostatní služby 477 108 223

ODBORNÉ SOCIÁLNÍ PORADNY

Pracovníci poraden pomáhají klientům při jednání 
s úřady, zprostředkovávají jim potřebnou podporu 
a věnují se oblastem, jako jsou pracovněprávní vztahy, 
bydlení, rodina, mezilidské vztahy či majetkoprávní 
záležitosti. Pomáhají lidem v nouzi orientovat se v jejich 
obtížné životní situaci a hledat možné cesty k jejich 
řešení.

Charita provozuje 85 odborných poraden, které v roce 
2025 uskutečnily 207 352 kontaktů a intervencí a po-
skytly pomoc 53 549 fyzickým osobám.

TYP PORADNY POČET 
SLUŽEB

Občanské poradny 66

- z toho poraden, které se věnují 
dluhovému poradenství (52)

- z toho poraden, které mají akredi-
taci na sepisování a podávání 
insolvenčních návrhů

(43)

- z toho poraden pro cizince (5)
Poradny pro osoby se zdravotním 
postižením 3

Poradny pro seniory 4

Manželské a rodinné poradny 3
Poradny pro oběti trestných činů 
a domácího násilí 3

Poradny v zařízeních hospicového typu 6

CELKEM PORADEN 85

Počet uživatelů v poradnách 53 549
Počet kontaktů a intervencí  
v poradnách 207 352
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Z celkového počtu 85 poraden jich 66 poskytuje 
základní občanské poradenství. Z tohoto počtu 
poraden jich 52 poskytuje dluhové poradenství 
a 43 z nich má akreditaci pro sepisování a podávání 
insolvenčních návrhů. Za rok 2025 dluhové poradny 
podaly pomocnou ruku 9 662 klientům.  
Celkový počet kontaktů a intervencí dluhového 
poradenství byl 68 799.

DLUHOVÉ PORADENSTVÍ

Počet uživatelů  
dluhového poradenství 9 662

Počet kontaktů a inter-
vencí dluhového 
poradenství

68 799

SLUŽBY SOCIÁLNÍ PÉČE

Charitní služby sociální péče poskytují podporu lidem, 
kteří mají v důsledku zdravotního omezení nebo jiného 
hendikepu sníženou soběstačnost a v každodenním 
životě potřebují pomoc druhé osoby. Tu jim rodinní 
příslušníci nebo jiné blízké osoby nemohou vždy v po-
třebném rozsahu zajistit. V roce 2025 Charita provozo-
vala 366 služeb sociální péče, které v tomto roce 
využilo 27 955 klientů.

Jednalo se zejména o terénní a ambulantní pečovatelské 
služby a osobní asistenci, ale také o tísňovou péči 
a podporu samostatného bydlení. Lidem, kteří pečují 
o své blízké, pomáhají odlehčovací služby. K dispozici 
jsou rovněž centra denních služeb, denní a týdenní 
stacionáře. Pokud uživatelům jejich situace neumožňuje 
setrvat v přirozeném prostředí, nabízí Charita také 

pobytové služby, například domovy pro seniory, domovy 
se zvláštním režimem nebo chráněné bydlení.

Z hlediska rozsahu jsou nejvýznamnější pečovatelské 
terénní služby, kterých Charita poskytovala 113. V roce 
2025 využilo tyto služby 17 819 klientů a pečovatelky 
a pečovatelé v jejich rámci provedli 4 467 663 výkonů.

SLUŽBA POČET SLUŽEB POČET UŽIVATELŮ DALŠÍ ÚDAJE

Osobní asistence 53 2 313

Pečovatelská služba terénní 113 17 819 Počet výkonů:  
4 467 663

Pečovatelská služba ambulantní 24 181

Tísňová péče 3 226

Podpora samostatného bydlení 1 26

Odlehčovací služby 37 2 994

- z toho odlehčovací služby paliativní/
hospicové péče (8) (1 101)

Centra denních služeb 14 427

Denní stacionáře 41 1 128

Týdenní stacionáře 3 29

Domovy pro osoby se zdravotním postižením 2 101 kapacita: 105

Domovy pro seniory 42 1 824 kapacita: 1 447

Domovy se zvláštním režimem 16 540 kapacita: 418

Chráněné bydlení 17 347 kapacita: 313

CELKEM 366 27 955

SLUŽBY SOCIÁLNÍ PREVENCE

Do oblasti sociální prevence v roce 2025 spadalo 
358 registrovaných služeb, které využilo celkem 
49 460 klientů. Tyto služby pomáhají předcházet 
sociálnímu vyloučení osob ohrožených krizovou situací, 
sociálně znevýhodňujícím prostředím, nevhodnými 
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SLUŽBA POČET SLUŽEB POČET UŽIVATELŮ DALŠÍ ÚDAJE

Raná péče 4 549
Telefonická krizová pomoc 1 8 178

Azylové domy: matky/otcové s dětmi v tísni 38 3 413 počet rodin: 1 019, 
kapacita: 1 408

Azylové domy: muži i ženy 21 1 282 kapacita: 612
Domy na půl cesty 2 33 kapacita: 17
Kontaktní centra 7 1 979
Krizová pomoc 7 1 432

Intervenční centra 3 786 počet kontaktů 
a intervencí: 11 170

Nízkoprahová denní centra 30 7 258 počet návštěv: 251 712 
počet úkonů: 703 490

Nízkoprahová zařízení pro děti a mládež 58 8 201
Noclehárny 23 3 293 kapacita: 407

Služby následné péče 3 154

Sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi 58 4 266 počet kontaktů 
a intervencí: 182 110

Sociálně aktivizační služby pro seniory 
a osoby se zdravotním postižením 12 1 154

Sociálně terapeutické dílny 24 742

Terénní programy 25 4 728 počet kontaktů 
a intervencí: 98 407

Sociální rehabilitace 42 2 012

CELKEM 358 49 460

životními návyky nebo dalšími nepříznivými okolnostmi. 
Jejich cílem je podporovat klienty při překonávání 
obtížné životní situace a zároveň předcházet vzniku 
a šíření nežádoucích společenských jevů.

Jednou ze skupin, kterým jsou tyto služby určeny, jsou 
lidé bez domova. Okamžitou pomoc, například možnost 
hygieny, stravy nebo odpočinku, nacházejí v nízkopra-
hových denních centrech. V roce 2025 zde Charita 
evidovala 251 712 návštěv a poskytla 703 490 úkonů. 
Jednorázovou pomoc a možnost přenocování nabízejí 
noclehárny, které klienty zároveň motivují k využívání 
navazujících sociálních i veřejných služeb. Charita také 
provozuje 21 azylových domů pro muže a ženy, které 
klientům poskytují dočasné ubytování, podporu při 
zvládání tíživé životní situace i potřebné psychické 
zázemí. V roce 2025 tuto pomoc využilo celkem 1 282 
osob, z toho 792 bylo novými klienty.

Útočiště matkám s dětmi, případně otcům s dětmi 
v tísni, poskytují azylové domy pro rodiny. V roce 2025 
v nich bylo ubytováno 3 413 rodičů a dětí, což předsta-
vovalo 1 019 rodin. Poprvé se na azylový dům obrátilo 
1 753 rodičů a dětí. Důležitou roli v dlouhodobém boji 
proti chudobě a sociálnímu vyloučení hrají také terénní 
programy, které v roce 2025 vykázaly více než 
98 407 kontaktů a intervencí.

U azylových domů vnímáme výraznější nárůst nových 
klientů. U azylových domů pro muže a ženy je celkový 
počet klientů podle našich dat o něco nižší než v roce 
2024, ale počet nových klientů je výrazně vyšší v pomě-
ru k celku; podobně u azylových domů pro rodiny 
zůstává celkový počet téměř stejný, ale počet těch, kteří 
přišli poprvé, citelně roste oproti roku 2024. To se dá 

číst jako signál pokračující bytové nestability a příchodu 
nových domácností do krize.

V terénu působí rovněž sociálně aktivizační služby 
pro rodiny s dětmi, pro seniory nebo osoby se zdravot-
ním postižením. Prostor dětem a mladým lidem ze 

znevýhodněného prostředí nabízejí nízkoprahové 
kluby pro děti a mládež, které v roce 2025 navštěvo-
valo 8 201 dětí a dospívajících. Rodinám s dětmi, 
jejichž vývoj je ohrožen, pak poskytují podporu služby 
rané péče. Jednotlivé služby a počty přibližuje násle-
dující tabulka:
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ZDRAVOTNÍ SLUŽBY 

Charita Česká republika je největším nestátním 
poskytovatelem zdravotních služeb u nás. V roce 
2025 měla 169 registrovaných zdravotnických 
zařízení po celé České republice. Pracovalo v nich 
1 532 sester, které za rok 2025 ošetřily celkem 
61 552 pacientů.

DOMÁCÍ ZDRAVOTNÍ PÉČE 
Základním pilířem zdravotních služeb Charity Česká 
republika je domácí zdravotní péče, kterou v roce 
2025 zajišťovalo 78 středisek. Pracovalo v nich 
914 sester, které poskytly odbornou péči 52 051 pa-
cientům v důvěrně známém prostředí jejich domova. 
Většina těchto středisek má i domácí hospicovou 
péči jako nedílnou součást doprovázení umírajících 
pacientů. 

TYP REGISTROVANÉHO  
ZDRAVOTNICKÉHO ZAŘÍZENÍ POČET POČET 

SESTER
POČET 

LÉKAŘŮ
POČET  

PACIENTŮ

Domácí péče vč. domácí  
hospicové péče 78 914 52 051

Mobilní specializovaná  
paliativní péče 19 186 117 2 736

Lůžkové hospice 4 79 46 1 353

Ambulance a ostatní  
zdravotní služby 20 27 25 3 066

Pobytová zařízení 48 326 2 346

CELKEM 169 1 532 188 61 552

MOBILNÍ SPECIALIZOVANÁ PALIATIVNÍ PÉČE 
Tato vysoce odborná služba umožňuje lidem v terminálním 
stadiu nemoci setrvat až do konce života doma, v kruhu 
svých blízkých. V roce 2025 působilo v 19 týmech mobilní 
specializované paliativní péče 117 odborných lékařů 
a 186 zdravotních sester. Společně se postarali o 2 736 
pacientů se závažnými komplikacemi v nestabilním stavu. 
U 540 pacientů byla překročena lhůta 30 dnů, která je 
zdravotními pojišťovnami proplacena, takže náklady na 
péči musely být hrazeny z jiných zdrojů.

LŮŽKOVÉ HOSPICE
Charita Česká republika provozuje 4 lůžkové hospice. 
Jejich kapacita je 140 lůžek. Za loňský rok se v nich 
79 sester a 46 lékařů postaralo o 1 353 umírajících. 
Lůžkové hospice jsou úzce provázány jak s ambulantní 
péčí, tak s mobilní specializovanou paliativní péčí. 
Pro každého člověka se tak daří najít optimální péči 
v návaznosti na jeho specifika nemoci i sociální podmín-
ky nebo i odlehčovací pobyty.

AMBULANCE A OSTATNÍ ZDRAVOTNÍ SLUŽBY
Charita Česká republika provozuje 20 ambulantních 
a dalších zdravotních služeb – ambulance bolesti, 
paliativní medicíny a fyzioterapie, ambulance praktické-
ho lékaře pro lidi v nouzi, psychiatrické  a neurologické 
ambulance, zařízení následné a ústavní péče, centrum 
duševního zdraví a týdenní stacionář, který navazuje na 
poskytovanou paliativní a hospicovou péči. 

Těmito zařízeními prošlo za rok 3 066 pacientů a pracu-
je v nich 27 sester a fyzioterapeutů a 25 lékařů. 

ZDRAVOTNÍ PÉČE V POBYTOVÝCH ZAŘÍZENÍCH 
Charita poskytuje prostřednictvím svých sester ošetřo-
vatelskou péči i ve všech 48 domovech pro seniory 
nebo v domovech se zvláštním režimem. V pobytových 
zařízeních pracuje 326 sester. Za rok 2025 ošetřily 
2 346 pacientů. Česká katolická charita již neprovozu-
je domovy pro řeholníky. Zařízení byla zrušena nebo 
předána Charitě Česká republika.
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Charita Česká republika potvrzuje svou pozici lídra 
v poskytování komplexní zdravotní péče. Díky vysoké 
odbornosti našich týmů a využívání moderních prvků, 
jako je telemedicína, umožňujeme stále širšímu spektru 
pacientů stonat v přirozeném domácím prostředí. Naše 
péče zahrnuje širokou škálu diagnóz – od pacientů po 
jednodenní chirurgii a úrazech až po osoby s chronickým 
srdečním selháním či následky mozkových příhod. 
V domácí péči ošetřují charitní sestry stále těžší a ošet-
řovatelsky náročnější pacienty. Propojení zdravotně 
sociální péče o tyto pacienty je pro Charitu 
samozřejmostí.

Klíčovým cílem je umožnit co největšímu počtu lidí 
prožít závěr života doma, v kruhu blízkých. Nadále 
ovšem čelíme problému podfinancování mobilní 
paliativní péče ze strany zdravotních pojišťoven. 
Očekávali jsme částečné zlepšení díky nové úhradové 
vyhlášce, která nově zohledňuje úkony spojené se 
zavedením a ukončením péče. Stále však zůstává téměř 
polovina nákladů na paliativní péči neuhrazena. 

ODBORNOST, LIDSKOST 
A TECHNOLOGICKÝ POKROK 

V CHARITNÍCH ZDRAVOTNÍCH 
SLUŽBÁCH

PALIATIVNÍ PÉČE  
A DŮSTOJNÝ ZÁVĚR ŽIVOTA

ZDRAVOTNÍ PÉČE  
V POBYTOVÝCH SLUŽBÁCH

Naše pobytová zařízení poskytují 24hodinovou odbor-
nou zdravotní péči těm, kteří již pro svůj zdravotní stav 
či kognitivní poruchy nemohou zůstat sami. Díky úzké 
spolupráci s mobilní paliativní péčí přímo v našich 
zařízeních se nám podařilo rapidně snížit počet 
zbytečných hospitalizací. Klienti tak mohou i v závěru 
života zůstat v prostředí, které znají, obklopeni láskou 
a profesionální péčí.

Díky mobilní aplikaci QSOP speciálně vytvořené pro 
charitní zdravotní péči se nám podařilo sjednotit 
standardní ošetřovatelské postupy napříč charitní 
sítí a urychlila se tak příprava všech našich zařízení 
k akreditaci SAK, což garantuje vysokou a měřitelnou 
úroveň poskytovaných služeb.

CESTA KE KVALITĚ 
 A AKREDITACI
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QUALITAS OPTIMA:  
PODPORA A OCENĚNÍ 
NAŠICH SESTER

Odborná společnost Qualitas Optima 2020, založená 
z iniciativy charitních sester, hraje nezastupitelnou roli 
v rozvoji ošetřovatelství. Zaměřuje se na vzdělávání 
a profesní růst nelékařských pracovníků v domácí, 
hospicové i pobytové péči.

OSTATNÍ SLUŽBY

Charity poskytují také další služby, které nejsou 
zakotveny v zákoně o sociálních službách a nespadají 
ani do zdravotní péče. Jedná se o tyto služby:

TYP SLUŽBY POČET 
SLUŽEB

POČET 
KLIENTŮ

Charitní šatníky 87 51 990

Mateřská/rodinná centra 
a kluby: pomoc rodinám 
s dětmi

28 4 490

Dobrovolnická centra 41 5 456

Sklady použitého nábytku 14 974

Služby pro pěstouny 10 617

Vzdělávací centra 5 306

Kluby seniorů a volnočasové 
aktivity seniorů 26 830

Pomoc vězňům 4 87

Mobilní sprchy 1 20

Půjčovna kompenzačních 
pomůcek 103 18 628

Potravinová a materiální 
pomoc 99 63 631

Služby podpory  
zaměstnanosti 2 108

CELKEM 420 147 137

Významné aktivity v roce 2025

	Á Vzdělávání: Realizace 10 odborných zdravotnic-
kých webinářů.

	Á Konference: spoluúčast na odborných konferencích  
Jednodenní chirurgie, Fóra mobilních hospiců, 
GF913, Dobrovolnictví ve zdravotnictví atd.

	Á Cena Charitní sestra roku: V roce 2025 proběhl 
v reprezentativním sále kardinála Berana na 
pražském Arcibiskupství již druhý ročník udílení cen 
Qualitas Optima (více viz s. 11).
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BYDLENÍ 

Obtížnou dostupnost bydlení se snažíme řešit provozo-
váním sociálních bytů, které za finančně dostupné 
nájemné poskytujeme chudým lidem, kteří za součas-
ných podmínek nemají šanci bydlení získat. Ve 186 
sociálních bytech, z nichž 93 bytů tvoří vlastní bytový 
fond Charit a 93 bytů je pronajatých od jiných subjektů, 
žilo 572 obyvatel, z toho 249 dětí. V 6 ubytovnách pak 
našlo přístřeší 225 klientů, z toho 65 dětí.

BYDLENÍ

Počet bytů sociálního 
bydlení

93 vlastních  
+ 93 pronajatých

počet osob, které tyto 
byty užívaly 572

- z toho dětí (249)

Počet ubytoven 2 vlastní  
+ 4 pronajaté

počet osob, které tyto 
ubytovny užívaly 225

- z toho dětí (65)

SOCIÁLNÍ PODNIKY

Charity v rámci své sítě provozují také 18 sociálních 
podniků. Tyto podniky působí v různých oblastech, mimo 
jiné jako šicí dílny a prádelny, pekařství a cukrářství, 
výrobny lázeňských oplatků, kavárny, provozy zaměřené na 
renovaci a výrobu nábytku, přípravu a rozvoz jídel, výrobu 
a prodej například zdravotnických pomůcek, sirupů či 
textilních výrobků, secondhandy, grafická pracoviště nebo 
služby v oblasti úklidu a likvidace odpadu.

Sociální ekonomika a sociální podnikání jsou zároveň 
oblastmi, kterým se Charita věnuje také v rámci své 
advokační činnosti. Sociální podnikání vnímáme jako 
formu podnikání s významnou společenskou přidanou 
hodnotou. V sociálních podnicích nacházejí pracovní 
uplatnění lidé, kteří by kvůli svému zdravotnímu 
omezení či jinému znevý-
hodnění na běžném trhu 
práce často hledali práci 
jen velmi obtížně.
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DOBROVOLNÍCI

Dobrovolnictví je nedílnou součástí čin-
nosti Charity Česká republika. Za mnoha 
službami, akcemi i každodenní podporou 
stojí lidé, kteří se rozhodli věnovat dru-
hým svůj čas, energii a schopnosti. Dobro-
volníci pomáhají tam, kde je zapotřebí 
lidská blízkost, praktická pomoc i ochota 
udělat něco navíc. Díky nim může být 
charitní pomoc všestrannější, dostupnější 
a často i bezprostřednější.

- 32 -
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V průběhu roku 2025 se do dobrovolnických aktivit 
Charity Česká republika zapojilo celkem 84 494 dobro-
volníků, včetně dobrovolníků koledujících v rámci 
Tříkrálové sbírky a dobrovolníků zapojených do krizové 
pomoci. Společně odpracovali 414 670 hodin, což 
odpovídá 17 278 dnům, tedy přibližně 47,3 roku nepře-
tržité pomoci.

Největší část dobrovolnického zapojení byla i v roce 2025 
spojena s Tříkrálovou sbírkou. Do koledování a organiza-
ce sbírky se zapojilo 78 952 dobrovolníků, kteří této 
aktivitě věnovali 266 240 hodin. To představuje 11 093 
dnů, tedy zhruba 30,4 roku dobrovolnické práce.

Mimo Tříkrálovou sbírku se dobrovolníci zapojovali do 
akreditovaných i neakreditovaných programů, a to 
v podobě 2 332 dlouhodobých a 3 199 krátkodobých 
zapojení. Včetně krizové pomoci tak dobrovolnictví 
mimo Tříkrálovou sbírku představovalo dalších 
148 430 hodin pomoci.

„Dobrovolnictví je považováno  
za znak vyspělosti společnosti.“

(Jana Haluzová, koordinátorka dobrovolníků  
Charity Uherský Brod)

Dobrovolnická činnost měla v roce 2025 mnoho podob. 
Dobrovolníci navštěvovali klienty v jejich domácnostech, 
doprovázeli je k lékaři nebo na úřady, pomáhali s doučová-
ním dětí a podporovali seniory, osoby se zdravotním 
znevýhodněním i rodiny v náročných životních situacích. 
Zapojovali se také do canisterapie, výdeje jídel, organizace 
kulturních a sportovních akcí, sbírek potravin a oblečení 
nebo do administrativní, odborné a technické podpory.

Organizace, které v roce 2025 vykázaly dobrovolnické 
aktivity, realizovaly v průměru přibližně deset různých 
typů dobrovolnických činností na jednu arci/diecézi. 
Dobrovolnictví tak v Charitě Česká republika nepředsta-
vuje doplněk služeb, ale jejich přirozenou a důležitou 
součást, která rozšiřuje možnosti pomoci a posiluje 
osobní rozměr podpory.

AKTIVITA POČET  
A/DCH

Doprovázení klientů (jednání na 
úřadech, návštěvy, výlety apod.) 10

Pomoc při pořádání kulturních 
a sportovních akcí apod. 9

Doučování dětí a trávení času 
s dětmi 8

Údržbářské a zahradnické práce 8

Organizování sbírek potravin 
a oblečení 8

Návštěvy klientů v domácnostech 7

Doučování cizinců a pomoc 
s překlady a tlumočením 7

Aktivity s klienty s mentálním 
postižením (malování, hudební 
aktivity, ruční práce apod.)

7Vývoj v letech 2021–2025

ROK POČET  
DOBROVOLNÍKŮ POČET HODIN EKVIVALENT DNŮ EKVIVALENT LET

2021 25 495 116 707 4 863 13

2022 69 240 238 494 9 937 27

2023 83 795 292 779 12 199 33

2024 85 869* 328 409 13 684 38

2025 84 494 414 670 17 278 47

Pozn.: Počet všech dobrovolníků včetně dobrovolníků Tříkrálové sbírky a krizové pomoci. Ekvivalent dnů a let je přepočítán 
z celkového počtu hodin, *povodně na Jesenicku 2024.

Nejčastější dobrovolnické aktivity v roce 2025
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HOTEL A ŠKOLICÍ 
STŘEDISKO MARIANEUM

Díky výborné poloze a příjemné atmosféře je Marianeum 
oblíbené i mezi hosty z řad široké veřejnosti.

Hotel Marianeum má zároveň bohaté zkušenosti 
s přípravou cateringu a banketových služeb, a to nejen 
pro akce v rámci Charity, ale i pro externí klienty. Vedle 
ubytování a pronájmu konferenčních prostor tak nabízí 
zajištění občerstvení pro semináře, školení, firemní 
setkání, vánoční večírky, soukromé oslavy či teambuil-
dingy. Součástí nabídky jsou coffee breaky, drobný 
catering i zahradní BBQ, přičemž hotel dokáže obsloužit 
akce až pro 200 osob. 

Hotel a školicí středisko Marianeum, 
které Charita Česká republika provozuje 
na pražských Vinohradech, i v roce 2025 
spojovalo kvalitní hotelové a konferenční 
služby s hodnotami, na nichž stojí charit-
ní dílo. Výnosy z jeho provozu dál pomá-
hají financovat pomoc lidem v nouzi doma 
i v zahraničí. 

Marianeum nabízí ubytování v jednolůžkových, dvojlůž-
kových a třílůžkových pokojích či v rodinném apartmá-
nu. Hostům je k dispozici také zahrada ve vnitrobloku, 
která je ideální pro společné posezení, k odpočinku 
i grilování. Pobyt v hotelu Marianeum má navíc přidanou 
hodnotu – každý host přispívá svým ubytováním na 
činnost Charity Česká republika. 

Součástí hotelu je rovněž moderní školicí zázemí 
s konferenčními místnostmi s kapacitou podle uspořá-
dání zhruba od 10 do 50 osob, v případě aul až 60 míst. 
Právě zde se pravidelně konají nejrůznější přednášky, 
semináře, vzdělávací programy i mezinárodní 
konference. 
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ROK VE ZNAMENÍ 
DOKONČOVÁNÍ, OBNOVY 
A NOVÝCH SLUŽEB
Rok 2025 byl pro Marianeum především obdobím 
výrazného provozního a technického posunu. Po 
dlouhých přípravách se podařilo dokončit novou 
kuchyň, která hotelu umožní začít s vlastním 
vařením a dále rozvíjet gastronomické služby. 
S kuchyní vzniklo i nové a důstojnější zázemí pro 
zaměstnance, včetně plnohodnotné šatny se 
skříňkami, toaletou a sprchou. K celkové kvalitě 
provozu přispívá také nový bojler pro celý hotel 
a renovace výtahových dveří ve všech patrech.

Pokračovala rovněž obnova budovy. Začala 
postupná repase všech oken, která bude pokračo-
vat i nadále. Tyto investice zvyšují komfort hostů 
i zaměstnanců a zároveň přispívají k dlouhodobě 
udržitelnému provozu hotelu.

Novinky se objevily i v oblasti služeb. Marianeum 
začalo péct vlastní chléb, který rozšiřuje nabídku 
pro hosty a posiluje osobitý charakter hotelu. Ve 
školicích prostorách i při snídaních nově slouží 
sodobary nabízející chlazenou neperlivou i perlivou 
vodu a také horkou vodu na čaj. Systém využívá UV 
čištění a filtraci se stříbrem, a představuje tak 
moderní a šetrné řešení občerstvení.

Ve shodě s našimi hodnotami pokračujeme v rozvoji 
udržitelného provozu. Samozřejmostí je třídění 
odpadu, úspora energie i používání ekologicky 
šetrných prostředků. Při výměně vybavení dbáme 
na dlouhou životnost a recyklovatelnost materiálů.

Více o hotelu a školicím centru Marianeum 
a jeho službách:  

WWW.MARIANEUM.CZ

Na místě dnešního hotelu sídlil v pů-
vodní jednopatrové budově až od roku 
1914 ústav Marianeum, který fungo-
val jako „útulek pro stařenky“. Dům 
byl v roce 1932 přestavěn na pětipod-
lažní penzion pro Jubilejní spolek 
katolický „Praha“, který byl součástí 
Svazu katolické charity. Po roce 1989 
se nemovitost vrátila zpět Charitě.

Martin Cvrček 
manažer hotelu 
a školicího  
střediska
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INTEGRACE CIZINCŮ 

Pomáháme migrantům a uprchlíkům, 
kteří žijí v České republice, najít pevnější 
půdu pod nohama. Podporujeme je v tom, 
aby se zorientovali v českém prostředí, 
znali svá práva i povinnosti, dokázali řešit 
každodenní situace a postupně se stávali 
samostatnou součástí společnosti.

Základem naší práce je bezplatné odborné sociál-
ní a právní poradenství. Na něj navazují další 
integrační služby: individuální konzultace, 
asistence při komunikaci s úřady a institucemi, 
doprovody, tlumočení, nízkoprahové kurzy 

českého jazyka, kurzy sociokulturní orientace, 
doučování dětí, volnočasové a komunitní 
aktivity, adaptační programy, psychosociální 

podpora i potravinová a materiální pomoc. 
Všechny služby poskytujeme bezplatně, 

nestranně, diskrétně a s respektem 
k důstojnosti každého člověka.

Rok 2025 byl, podobně jako předchozí 
roky, výrazně ovlivněn pokračující 

válkou na Ukrajině a pobytem vyso-
kého počtu uprchlíků v České 

republice. Charitní služby proto pomáhaly zejména se 
stabilizací jejich životní situace. Pracovníci Charity 
podporovali klienty při hledání ubytování, zaměstnání 
a škol pro děti, při jednání s úřady, při návštěvách 
zdravotnických zařízení i v orientaci v českém systému. 
Důležitou součástí pomoci byla výuka češtiny, 
adaptační a komunitní aktivity, psychologická i du-
chovní podpora a v odůvodněných případech také 
materiální pomoc.

Komunitní centra v Litoměřicích, Plzni a Praze posky-
tovala bezpečný prostor dětem i dospělým. Pro řadu 
klientů se stala místem, kde mohli získat praktické 
informace, sdílet své zkušenosti, navazovat nové sociální 
vazby a zažít pocit přijetí. Poradenské a integrační 
služby mohli uprchlíci využívat také v Olomouci 
a Ostravě. Registrované odborné sociální a právní 
poradenství poskytovaly poradny pro cizince a uprchlí-
ky v Brně, Českých Budějovicích, Hradci Králové, 
Litoměřicích, Moravské Třebové, Plzni a Praze.

Významnou součástí integrační podpory byla také 
asistence a tlumočení na devíti pracovištích odboru 
azylové a migrační politiky Ministerstva vnitra při 
vyřizování a prodlužování pobytových oprávnění. 
Tlumočníci a interkulturní pracovníci pomáhali klien-
tům při řešení administrativních záležitostí, doprová-
zeli je na úřady, do škol, zdravotnických zařízení 
i dalších institucí. Díky tomu se dařilo předcházet 
nedorozuměním, která mohou zbytečně prodlužovat 
řízení nebo zhoršovat už tak složitou životní situaci 
klientů.

Řada Charit pořádala nízkoprahové kurzy českého 
jazyka a sociokulturní orientace. Právě znalost 
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jazyka a základních pravidel fungování společnosti 
patří k nejdůležitějším podmínkám samostatnosti. 
Multikulturní akce, například Setkání národů v Hradci 
Králové nebo International Haná v Olomouci, 
zároveň propojovaly místní obyvatele s nově příchozí-
mi a pomáhaly odbourávat předsudky. Arcidiecézní 
charita Praha se věnovala také podpoře integrace 
přesídlených krajanů, mimo jiné z Ukrajiny a Venezuely.

Důležitou roli v integračních aktivitách sehrávali 
dobrovolníci. Zapojovali se do doučování dětí, organi-
zace volnočasových aktivit, společných výletů, mimo 
jiné i v rámci Řeckokatolické charity, a dalších forem 
podpory. Jejich pomoc měla nejen praktický význam, 
ale přispívala také k propojování místních komunit 
s lidmi, kteří v České republice začínají znovu.

„Integrace není jednorázová pomoc.  
Je to dlouhodobý proces, který rozhoduje 
o tom, zda se lidé dokážou postavit
na vlastní nohy, zapojit se do společnosti
a stát se její plnohodnotnou součástí.“
(Khrystyna Gosha, Arcidiecézní charita Olomouc)

Integrační linka poskytovala tlumočení, informace 
a psychosociální podporu v ukrajinském, mongolském 
a vietnamském jazyce a v integraci tak podpořila 
celkem 5 183 cizinců. Provoz služby byl spolufinanco-
ván Magistrátem hlavního města Prahy, Ministerstvem 
vnitra, z Operačního programu Zaměstnanost plus ESF  
a z dalších zdrojů. 

Vedle přímé pomoci jednot-
livým klientům se Charita 
systematicky zaměřuje také 
na snižování systémových 
bariér. Zkušenosti z pora-
denské a terénní práce 
využíváme k pojmenování 
opakujících se problémů 
v oblasti pobytové agendy, 
přístupu ke službám 
i začleňování do společnosti. 
Zástupci Charity se zapojují 
do pracovních skupin 
zaměřených na migraci, 
adaptaci a integraci, 
spolupracují se státní 
správou, samosprávami 
i dalšími organizacemi a podílejí se na připomínkování 
legislativních návrhů. Cílem této advokační práce je 
přispívat k tomu, aby podmínky pro nově příchozí byly 
spravedlivé, funkční a podporovaly dlouhodobé soužití.

DOPAD POMOCI
Integrační služby Charity v roce 2025 přispěly ke 
stabilizaci životní situace migrantů a uprchlíků napříč 
Českou republikou. Klienti získávali větší jistotu při 
jednání s institucemi, lépe se orientovali v českém 
systému a posilovali svou schopnost řešit běžné životní 
situace samostatně. Zvláštní pozornost byla věnována 
dětem a zranitelným osobám, u nichž podpora pomáhala 
zmírňovat dopady nucené migrace, dlouhodobé nejisto-
ty a sociální izolace. Komunitní a dobrovolnické aktivity 
zároveň posilovaly vztahy mezi nově příchozími a míst-
ními obyvateli.

INTEGRACE CIZINCŮ V ČÍSLECH

Počet klientů odborného 
sociálního poradenství

Počet klientů – žadatelů 
o azyl  nebo osob s udě- 
lenou mezinár. ochranou

Počet klientů kurzů 
českého jazyka

Počet klientů kurzů  
sociokulturní orientace

Počet pracovníků

28 693

     104

3 167

1 629
   340
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POMOC UKRAJINĚ V ROCE 2025

Ani v roce 2025 Charita Česká republika 
nepolevila v podpoře lidí, jejichž životy 
rozvrátila válka na Ukrajině. Pomoc smě-
řovala jak přímo do válkou zasažených 
oblastí a regionů v blízkosti fronty, tak 
k těm, kteří našli dočasné bezpečí v jiných 
částech Ukrajiny nebo v České republice. 
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SBÍRKA CHARITA PRO UKRAJINU 
POKRAČUJE
Veřejná sbírka Charita pro Ukrajinu za čtyři roky 
existence vynesla 185,7 milionu korun. Na pomoc v roce 

2025 bylo celkem využito 94,671 milionu Kč, které 
pocházely jak z veřejné sbírky, tak z institucionálního 
financování. V Česku Charita během roku podpořila 
88 612 uprchlíků, na Ukrajině pak desítky tisíc dalších lidí. 

POMOC VÁLKOU ZASAŽENÝM 
LIDEM NA UKRAJINĚ
Na samotné Ukrajině se Charita Česká republika sou-
středila především na oblasti, bez nichž se v dlouhodobé 
krizi nedá důstojně žít: zdravotní péči, duševní zdraví, 
vzdělávání a základní humanitární podporu. 

V roce 2025 jsme ve spolupráci s institucionálními 
donory, českými i místními partnery a také s dárci sbírky 
Charita pro Ukrajinu kromě jiného:

	Á rekonstruovali a vybavili šest rehabilitačních 
oddělení nemocnic v Dněpropetrovské oblasti 

	Á podíleli se na vzniku pěti center duševního zdraví 
ve čtyřech regionech

	Á zajistili zdravotní péči pro 1 500 obyvatel pro-
střednictvím modulárních zdravotnických center 
v Chersonské oblasti

	Á vybudovali pět bezpečných vzdělávacích center 
pro děti v Nikopolu a Mykolajivce

Pomoc měla i velmi praktickou podobu: 740 domác-
ností poblíž fronty dostalo tuhé palivo na topení, Charita 
zajistila také stovky hodin doučování pro žáky, jejichž 
školní docházku narušují opakované útoky. Pokračovala 
rovněž v opravách a vybavování ubytovacích center pro 
vnitřně vysídlené osoby. 

Významnou součást pomoci představovaly i aktivity 
regionálních Charit. 

ARCIDIECÉZNÍ CHARITA OLOMOUC podpořila v roce 
2025 projekty na Ukrajině přibližně částkou 3,7 milionu 
korun; pomoc směřovala mimo jiné na psychosociální 
a právní podporu rodin zasažených válkou, na podporu 
vzdělávání, bydlení i zajištění pitné vody.

DIECÉZNÍ CHARITA OSTRAVSKO-OPAVSKÁ realizo-
vala pomoc v objemu 6,541 milionu korun a zaměřila se 
zejména na distribuci potravin, hygienických potřeb 
a zdravotnického materiálu na východě země i na 
evakuace z bojových oblastí. 

OBLASTNÍ CHARITA ZNOJMO předala finanční pomoc 
ve výši 3,065 milionu korun a materiální pomoc 
v hodnotě 753 tisíc korun. Podporovala mimo jiné tzv. 
punkt nezlomnosti ve Verchnodniprovsku, pečovatelské 
služby, léčbu dětí i pomoc přesídleným rodinám. 
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POMOC UKRAJINSKÝM 
UPRCHLÍKŮM
Neméně důležitá byla pomoc lidem, kteří před válkou 
uprchli do České republiky. Charita zajišťovala odborné 
sociální a právní poradenství, doprovody na úřady, 
tlumočení, pomoc při hledání bydlení a zaměstnání 
i podporu při zápisu dětí do škol. Síť devíti poraden-
ských center v Brně, Českých Budějovicích, Hradci 
Králové, Litoměřicích,Moravské Třebové, Olomouci, 
Ostravě, Plzni a Praze doplňovala tři komunitní centra 
a jedno integrační centrum. Jejich služby zahrnovaly 
také kurzy češtiny, sociokulturní orientaci, volnočasové 
a komunitní aktivity nebo psychologickou podporu. 
Nadále fungovala i integrační linka poskytující informa-
ce, tlumočení a psychosociální pomoc (více viz s. 37). 

Rok 2025 zároveň ukázal, že pomoc uprchlíkům už 
nelze vnímat jen jako krátkodobou krizovou 
reakci. Charita Česká republika byla součástí 
mezinárodní platformy Ukraine Refugee 
Response Learning Platform, která shrnula 
zkušenosti charitních organizací ze střední 
a východní Evropy. Závěrečná zpráva upozornila 
na pět klíčových oblastí další podpory: zaměstná-
ní a živobytí, vzdělávání, bezpečný návrat, 
psychosociální podporu a individuální práci 
s klienty. Právě v těchto oblastech se ukazuje, že 
dlouhodobá pomoc musí spojovat humanitární 
rozměr s integrací, odborným poradenstvím 
i advokační činností. Charita tak v roce 2025 
nepomáhala jen překlenout nejnaléhavější nouzi, 
ale také vytvářet podmínky pro bezpečnější 
a důstojnější život lidí zasažených válkou. 

„Díky propojení s farnostmi, dobro-
volníky a komunitami dokážeme 
nejen poskytovat cílenou podporu, 
ale i inspirovat. Ze své zkušenosti 
vím, že často lidé, které podpoříme ve 
složité životní situaci, chtějí pomoc 
opětovat jiným. Tato vzájemná soli-
darita se promítá také do sbírek 
a iniciativ směřovaných zpět na 
Ukrajinu, které koordinujeme.”

(Natálie Slivocká, ředitelka Řeckokato-
lické charity, ve které působí zejména 
Ukrajinci žijící v Česku)
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HUMANITÁRNÍ POMOC A ROZVOJOVÁ 
SPOLUPRÁCE

Už více než dvacet let pomáháme v mís-
tech, kde život lidí ovlivňují konflikty, 
chudoba, přírodní katastrofy, klimatické 
změny nebo ztráta obživy. Poskytujeme 
rychlou humanitární pomoc v akutních 
krizích a zároveň rozvíjíme dlouhodobé 
projekty, které lidem umožňují znovu 
získat stabilitu, bezpečí a větší 
soběstačnost.
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Díky globální síti Caritas Internationalis, jejíž jsme 
součástí, se systematicky zapojujeme do mezinárodní 
spolupráce a společně reagujeme na krize po celém světě. 
V roce 2025 jsme prostřednictvím vlastních zahraničních 
poboček působili v sedmi zemích a projekty realizovali 
i v dalších regionech. Během roku jsme zároveň ukončili 
dlouhodobé programy v Iráku a Mongolsku. Celkem jsme 
ve světě přímo podpořili přibližně 80 000 lidí.

Naším cílem není pouze jednorázová pomoc, ale také 
dlouhodobý, systémový a měřitelný dopad. Dbáme na 
efektivní využívání prostředků, transparentnost a spolu-
práci s místními komunitami, organizacemi i veřejnými 
institucemi. Pomoc poskytujeme všem lidem v nouzi 
bez rozdílu a řídíme se principy humanity, nestran-
nosti a rovného přístupu. Mezi naše dlouhodobé 
partnery patří Evropská unie, OSN, Ministerstvo 
zahraničních věcí ČR, Česká rozvojová agentura, české 
i zahraniční ambasády, organizace globální sítě Caritas 
i další mezinárodní a místní partneři.

PŘEHLED PROJEKTŮ A JEJICH 
FINANCOVÁNÍ V ROCE 2025
V roce 2025 směřovala pomoc Charity Česká republika 
do Etiopie, Gruzie, Laosu, Moldavska, Mongolska, 
Palestiny, Sýrie, Ukrajiny a Zambie. Naše projekty se 
zaměřovaly zejména na dostupnost vody a hygieny, 
zdravotní péči, vzdělávání, ochranu zranitelných lidí, 
zajištění přístřeší, obživu, ekonomický rozvoj a odolnost 
vůči změně klimatu.

ETIOPIE

Zlepšení přístupu k integrovaným základním 
sociálním službám (IBSS) pro zranitelné domácnos-
ti v oblasti Banka a okolních okresech, Gofa Zone, 
jižní Etiopie: Komplexní iniciativa humanitární 
a stabilizační pomoci
duben – prosinec 2025
5 412 473 Kč – Ministerstvo zahraničních věcí  
(dále jen „MZV“) | SDG 2, 6, 8

Zlepšení kapacit pro řízení rizik katastrof v domác-
nostech, komunitách a institucích v Abela Abaya 
Woreda v jižní Etiopii
duben – prosinec 2025
2 691 397 Kč – MZV | SDG 2, 6, 13

GRUZIE

Rozvoj kvality a dostupnosti služeb rané péče 
a inkluzivního vzdělávání pro děti se speciálními 
potřebami v Gruzii
květen 2023 – prosinec 2025

26 173 103 Kč – Česká rozvojová agentura (dále jen 
„ČRA“), Tříkrálová sbírka (dále jen „TKS“) | SDG 1, 4

Zlepšení kvality poskytování zdravotní péče 
obyvatelům Gruzie se zaměřením na duševní zdraví 
s ohledem na pohlaví
duben 2024 – září 2027
19 674 748 Kč – AFD; implementátor: Expertise France 
SDG 3, 4, 5, 10

Prevence rakoviny a zlepšení péče v Gruzii
říjen 2024 – prosinec 2027
28 117 811 Kč – ČRA, TKS | SDG 3

Zvyšování digitálních kompetencí a dovedností 
v oblasti řízení kariéry znevýhodněné mládeže 
v Gruzii, Arménii a Moldavsku
září 2023 – leden 2025
7 613 765 Kč – Central Project Management Agency, 
Evropská komise, TKS | SDG 4, 8, 10

Řešení problémů se zaostáváním v očkování 
v Rustavi, Gori a Marneuli
duben – prosinec 2025
2 410 000 Kč – UNICEF | SDG 3

Zlepšení kvality poskytování primární zdravotní péče 
obyvatelům Gruzie se zaměřením na duševní zdraví
duben – srpen 2025
334 087 Kč – Světová zdravotnická organizace | SDG 3

Regiony a lidé pro bezpečnost potravin:  
Osvětová iniciativa podporovaná EU
květen 2024 – duben 2025
6 179 440 Kč – ČRA | SDG 1, 2, 3, 8, 12, 13
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LAOS

Posílení postavení v oblasti cirkulární transforma-
ce v oblasti plastů v Laosu
srpen 2025 – prosinec 2026
2 087 850 Kč – Evropská komise, hlavní realizátor: 
Catholic Relief Services | SDG 11, 12, 13 8

MOLDAVSKO

Posílení kapacit a finanční udržitelnosti v oblasti 
sociální domácí péče v Moldavsku
červenec 2023 – prosinec 2025
15 770 936 Kč – ČRA, TKS | SDG 1, 3, 10

Zlepšení sanitárních a hygienických zařízení pro 
žáky ve venkovských školách
leden 2024 – prosinec 2026
26 446 537 Kč – Evropská komise, ČRA | SDG 3, 6, 13

Dešťová voda jako alternativní zdroj vody 
v Moldavsku
listopad 2023 – prosinec 2025
2 107 556 Kč – UNDP Challenge Fund | SDG 3, 4, 6

MONGOLSKO

Podpora zelené ekonomiky
leden 2022 – prosinec 2025
9 000 000 Kč – Evropská komise; hlavní realizátor: 
Člověk v tísni, o. p. s. | SDG 8, 12, 13

PALESTINA

Poskytnutí nouzové zdravotní pomoci v Gaze
srpen 2024 – leden 2025
5 000 000 Kč – MZV | SDG 3, 16

Nouzový zdravotnický projekt v Gaze II.
duben – prosinec 2025
5 555 556 Kč – MZV, humanitární sbírka | SDG 3, 16

Humanitární pomoc Gaze 2025  
(pokračování projektu)
listopad 2025 – červen 2026
772 636 Kč – humanitární sbírka | SDG 3, 16

Podpora organizace Juzoor při zajištění primární 
zdravotní péče v severní Gaze po příměří
prosinec 2025
164 000 Kč – humanitární sbírka | SDG 3, 16

SÝRIE

Cílená podpora komunitní hygieny v Azazu v Sýrii
leden – prosinec 2025
1 564 245 Kč – humanitární sbírka | SDG 3, 6

Komplexní opatření pro obnovení přístupu k čisté 
vodě, zlepšení hygieny, ochrany a odolnosti komu-
nit v okrese Azaz na severozápadě Sýrie
květen – prosinec 2025
5 555 556 Kč – MZV | SDG 3, 5, 6, 16

UKRAJINA

Podpora překonání následků války posílením 
kapacity vybraných ambulantních 
rehabilitačních center v oblasti rehabilitace 
a reprodukční zdravotní péče 
v Dněpropetrovském regionu
květen 2024 – prosinec 2025
31 774 043 Kč – ČRA, humanitární sbírka | SDG 3, 17
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Poskytování kritické, život zachraňující zimní 
podpory pro zranitelné komunity 
v Chersonské oblasti
září 2024 – březen 2025
34 800 000 Kč – Ukraine Humanitarian Fund 
SDG 1, 3, 11, 13

Komplexní humanitární pomoc ve válkou postižených 
oblastech Ukrajiny a obnova prostřednictvím posílení 
duševního zdraví, vzdělávání a zdrojů obživy
duben – prosinec 2025
23 381 931 Kč – MZV, humanitární sbírka | SDG 3, 4, 6, 8, 11

Pomoc ohroženým domácnostem v nejvíce postiže-
ných oblastech Dněpropetrovské oblasti při 
přípravě na zimu
říjen 2025 – březen 2026
31 208 124 Kč – Ukraine Humanitarian Fund | SDG 1, 11, 13

ZAMBIE

Podpora vzdělávání a obživy uprchlíků a jejich 
hostitelských komunit v Zambii
duben 2024 – prosinec 2026
36 575 690 Kč – ČRA, Úřad vysokého komisaře OSN pro 
uprchlíky (dále jen „UNHCR“) | SDG 1, 2, 13, 15

Participativní vytvoření konceptu integrovaného 
managementu krajiny a zavádění jeho  
implementace v Zambii
červenec 2024 – listopad 2025
4 500 000 Kč – Evropská unie; implementace ve 
spolupráci s ČRA | SDG 2, 13, 15

Podpora zemědělců prostřednictvím udržitelné 
produkce chilli v uprchlických osadách Meheba 
a Mayukwayukwa
březen – prosinec 2025
5 555 557 Kč – MZV, TKS | SDG 1, 2, 13, 15

ZAMAGRO: Mechanizace a inovace  
pro růst komerčního zemědělství v Zambii
září 2025 – prosinec 2027
31 500 000 Kč – ČRA, TKS | SDG 2, 8, 13

Podpora realizace integrovaného projektu  
v uprchlické osadě Mantapala, okres Nchelenge,  
provincie Luapula
listopad 2025 – duben 2026
1 806 525 Kč – Světový potravinový program 
(UN World Food Programme) | SDG 2, 5, 17

Optimalizace politik, plánování a monitoringu 
lesnického sektoru v Zambii
červenec 2025 – září 2027
30 157 308 Kč – ČRA | SDG 12, 13, 15

Zelená řešení pro udržitelný rozvoj a růst 
v okrese Monze
květen 2023 – prosinec 2025
26 315 795 Kč – ČRA, TKS | SDG 1, 2, 8, 12, 13

Posilování vzdělávání (Lusaka) a soběstačnosti 
uprchlíků a jejich hostitelských komunit v Zambii
leden – prosinec 2025
6 139 978 Kč – UNHCR | SDG 1, 2, 13, 15

Stipendijní program DAFI – Terciální vzdělávání 
uprchlíků
leden – prosinec 2025
5 871 945 Kč – UNHCR | SDG 1, 4

MEAL 
(Monitoring, evaluace a vzdělávání)
Posilování odolnosti humanitárních 
a rozvojových pracovníků: bezpečnost a krizová 
připravenost ve vysoce rizikových oblastech
leden – prosinec 2025
831 231 Kč – ČRA | SDG 16, 17

Pozn. uvedené částky odpovídají celkovému rozpoč-
tu daného projektu.
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PŘÍMÍ PŘÍJEMCI POMOCI ZA ROK 2025
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NAŠE HLAVNÍ OBLASTI POMOCI

Zaměřujeme se na několik strategických oblastí 
– humanitární pomoc, zdravotnictví a sociální 
služby a inkluzivní ekonomický rozvoj. V praxi to 
znamená, že reagujeme na bezprostřední ohrožení 
života a důstojnosti, ale zároveň pomáháme posilo-
vat systémy, které lidem umožňují zvládat krize 
dlouhodobě.

Naše aktivity vycházejí z důkladného posouzení 
místních potřeb. Využíváme české know-how, data, 
inovace a spolupráci s odbornými institucemi. Řešení 
navrhujeme podle konkrétního kontextu a ve spolu-
práci s lidmi a komunitami, kterých se přímo týkají.

PŘÍKLADY HUMANITÁRNÍ 
POMOCI V ROCE 2025
ZDRAVOTNÍ A PSYCHOSOCIÁLNÍ PÉČE V GAZE
V Pásmu Gazy jsme pokračovali v akutní humanitární 
pomoci zaměřené na zdravotní a psychosociální péči. 
Navázali jsme na aktivity z předchozího roku a ve 
spolupráci s místními partnery jsme rozšířili služby 
zejména v oblasti Khan Younis.

V mimořádně náročných podmínkách jsme pomáhali 
zajistit základní zdravotní péči, léčbu chronických 
onemocnění, distribuci léčiv i psychosociální podporu 
pro lidi zasažené válkou a vysídlením. Součástí pomoci 
bylo individuální poradenství a nově také podpora 
provozu bezplatné telefonické krizové linky. Ta 

umožnila poskytnout podporu i lidem, kteří se kvůli 
bezpečnostní situaci nemohli dostavit do zdravotnic-
kých zařízení.

České veřejnosti jsme naši pomoc v Gaze přiblížili také 
prostřednictvím podzimní putovní výstavy fotografií 
Gaza skrytá za palcovými titulky, která představila 
každodenní život civilistů i práci místních partnerů za 
hranicí stručných mediálních zpráv (více viz s. 9).

PODPORA UPRCHLICKÝCH KOMUNIT V ZAMBII
V zambijských příhraničních uprchlických osadách 
Meheba a Mayukwayukwa dlouhodobě podporujeme 
socioekonomickou integraci, soběstačnost a stabilitu 
vzdělávání. V Mehebě se už více než deset let daří 
posilovat ekonomickou odolnost více než 2 300 
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domácností, které díky svým vyšším příjmům mohou 
hradit školní poplatky a pomůcky pro děti.

Klíčové aktivity, jako je zpracování rýže, budování 
zavlažovacích systémů nebo výroba cihel, zůstávají 
funkční i po skončení projektů. Důležitou součástí je 
také předávání zkušeností: více než 90 procent absol-
ventů odborných kurzů hodnotí výcvik jako profesionál-
ní a mnozí z nich dnes působí jako mentoři pro další 
členy komunit.

V Mayukwayukwě jsme podporovali rozvoj zeměděl-
ských hodnotových řetězců a vazeb na trh. Díky tomu se 
podařilo posílit ekonomickou soběstačnost více než 
jednoho tisíce domácností. Komunity zároveň využívají 
klimaticky šetrná řešení, která jim pomáhají lépe čelit 
suchu a dalším dopadům měnícího se klimatu.

PŘÍKLADY POMOCI V OBLASTI 
ROZVOJE ZDRAVOTNICTVÍ 
A SOCIÁLNÍCH SLUŽEB 
V ROCE  2025

DOSTUPNĚJŠÍ ZDRAVOTNÍ PÉČE V GRUZII
V Gruzii jsme se zaměřili na posilování primární zdravot-
ní péče, péče o děti v raném věku a rozvoj zdravotnické 
pracovní síly. Ve spolupráci s národními institucemi, 
UNICEF, WHO a dalšími partnery jsme podporovali 
systémové reformy, které kladou důraz na prevenci, 
kvalitu péče a lepší propojení jednotlivých služeb.

Přispěli jsme k rozvoji služeb včasné intervence pro děti 
v raném věku. Více než sto ohrožených dětí získalo 
přístup k novým službám a desítky specialistů i supervi-
zorů prošly odborným školením. Zlepšení se týkalo také 
péče o matky a děti, a to prostřednictvím aktualizovaných 
klinických protokolů, školení zdravotníků a telekonzultací 
v oblastech, kde je dostupnost péče omezená.

Součástí aktivit bylo také posilování systému očkování, 
využívání digitálních nástrojů a komunikačních kampaní. 
V oblasti prevence a léčby rakoviny jsme podporovali 
zavádění klinických postupů, digitalizaci záznamů 
a vzdělávání zdravotnických pracovníků. Tento integro-
vaný přístup pomáhá dlouhodobě zvyšovat kvalitu 
zdravotních služeb v celé zemi.

DOMÁCÍ PÉČE V MOLDAVSKU
V Moldavsku jsme v uplynulých třech letech podporovali 
rozvoj domácí péče, aby se zlepšila kvalita života seniorů 
a dalších zranitelných osob, zejména v odlehlých 
regionech. V pěti centrech byly pilotně zavedeny nové 

služby včetně ergoterapie a mezigeneračních aktivit, 
které rozšířily tradiční formy péče.

Tyto inovace přispěly ke zvýšení soběstačnosti 
klientů, posílení jejich fyzické i psychické kondice a ke 
zmírnění sociální izolace. Součástí projektu bylo také 
vzdělávání sociálních a zdravotních pracovníků, 
podpora plánování služeb a hledání cest k jejich 
finanční udržitelnosti. Projekt tak pomáhal budovat 
odolnější systém domácí péče, který vychází z důstoj-
nosti a konkrétních potřeb člověka.
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34 PROJEKTŮ V 10 ZEMÍCH

PŘÍKLADY POMOCI V OBLASTI 
INKLUZIVNÍHO EKONOMICKÉHO 
ROZVOJE V ROCE 2025

UDRŽITELNÉ ZEMĚDĚLSTVÍ V ZAMBII
V letech 2023 až 2025 jsme v zambijské oblasti Monze 
podporovali malé zemědělce, aby lépe zvládali dopady 
klimatických změn a dokázali své produkty výhodněji 
uplatnit na trhu. Projekt propojil udržitelné zemědělství, 
rozvoj zavlažovacích systémů, finanční začleňování 
a zelené podnikání.

Přímou podporu získalo 1 754 zemědělců, kteří byli 
školeni mimo jiné ve spolupráci se zambijským minister-
stvem zemědělství. Většina z nich zvýšila produktivitu 
a začala využívat udržitelné postupy, jako je střídání 
plodin nebo kompostování.

Vzniklo také 158 spořicích skupin s úsporami přesahující-
mi 2,7 milionu korun a 59 procent farmářů získalo přístup 
na nové trhy. Odborná analýza zavlažování doporučila 
využívání solárního a kapénkového zavlažování i zachytá-
vání dešťové vody. Vybudovány byly tři demonstrační 
jednotky a proškoleni zemědělci, zástupci státních 
institucí i soukromého sektoru. Projekt podpořil také pět 
podniků při přechodu na ekologičtější provoz.

„Jsem vděčný Charitě Česká republika za 
pomoc. Díky její podpoře hospodařím efek-
tivněji a dokážu si vydělat na živobytí.“

(Enoch, Zambie)

NAKLÁDÁNÍ S ODPADY V LAOSU
V Laosu jsme se v roce 2025 věnovali zelenému a oběho-
vému hospodářství. Dvě odborné studie se zaměřily na 
omezení jednorázových plastů a rozvoj udržitelnějšího 
nakládání s odpady ve městech Kaysone a Thakhek.

Analýza toků plastového odpadu identifikovala 
hlavní zdroje spotřeby, zejména vysoké využívání 
plastových tašek. Zároveň upozornila na významnou 
roli žen, které tvoří velkou část vlastníků 

maloobchodních podniků. Technická a ekonomická 
studie potvrdila PET lahve jako aktuálně nejvhod-
nější materiál pro velkokapacitní recyklaci v rámci 
cirkulární ekonomiky. Projekt tak poskytl důležité 
podklady pro další kroky směřující k šetrnějšímu 
nakládání s odpady.

JSME JEDNOU Z NEJVĚTŠÍCH 
ČESKÝCH ORGANIZACÍ NA POLI 

HUMANITÁRNÍ POMOCI 
A ROZVOJOVÉ SPOLUPRÁCE



- 48 -

PŘEHLED ZAHRANIČNÍCH 
PROJEKTŮ
V ARCIDIECÉZNÍCH A DIECÉZNÍCH CHARITÁCH V ROCE 2025

DIECÉZNÍ CHARITA BRNO
MOLDAVSKO    Podpora Centra Hippokrates 
v Podněstří v obci Dorotskaja (sociální péče a zdravot-
nictví) – poskytování sociální a zdravotní péče starým 
a zdravotně znevýhodněným lidem | SDG 3

DIECÉZNÍ CHARITA BRNO, Oblastní charita Hodonín
RUMUNSKO    Pečovatelská a asistenční služba 
v Banátu (sociální péče) – poskytování pečovatelské 
a asistenční služby v domácím prostředí krajanské 
komunity | SDG 3    Zubní péče v Banátu (zdravotnic-
tví) – poskytování zubní péče krajanské komunitě | 
SDG 3

DIECÉZNÍ CHARITA BRNO, Oblastní charita Třebíč
UKRAJINA    Pomoc potřebným v regionu Velký 
Berezný (humanitární pomoc) – poskytování finanční 
a hmotné pomoci potřebným | SDG 1, 3    Pomoc 
Charitě Melitopol (humanitární pomoc) – podpora 
chudých, seniorů, lidí postižených válkou | SDG 1, 3

DIECÉZNÍ CHARITA BRNO, Oblastní charita Znojmo
UKRAJINA    Pomoc Charitě Zoločiv (humanitární 
pomoc) – finanční pomoc chudým rodinám, služby pro 
seniory, zdravotní středisko | SDG 1, 3   
  Pomoc Charitě Lysyčansk (humanitární pomoc) 
– finanční pomoc obětem válečného konfliktu | SDG 1, 3   
  Pomoc Charitě Lvov (humanitární pomoc) – podpora 
pečovatelské služby a integračního centra Kroky | 
SDG 1, 3    Pomoc Charitě Mukačevo (humanitární 
pomoc) – finanční pomoc chudým rodinám, příspěvek na 
léčbu dětí a dospělých, podpora nízkoprahových služeb, 
obědy pro 15 dětí ze sociálně slabých rodin | SDG 1, 3  
  Pomoc řeholním sestrám v Užhorodě (humanitární 
pomoc) – finanční podpora Domu na půli cesty pro děti 
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z dětských domovů | SDG 3     Pomoc řeholním 
sestrám v Perečínu (humanitární pomoc) – finanční 
pomoc chudým rodinám, příspěvek na léčbu dětí 
a dospělých, podpora vzdělávání dětí | SDG 1, 3

CELKOVÁ ČÁSTKA: 4 689 621 KČ

DIECÉZNÍ CHARITA ČESKÉ BUDĚJOVICE
BĚLORUSKO    Darovaná budoucnost v Bělorusku 
(sociální péče, vzdělávání) – podpora dětí z neúplných či 
sociálně slabých rodin s cílem zlepšit jejich sociální 
a zdravotní situaci ve spolupráci s Diecézní charitou 
Pinsk | SDG 3, 4     Podpora vzniku dobrovolných 
Charit, Podpora projektu Tabita (sociální péče) 
– podpora projektu Charity Minsk, jehož cílem je rozvoj 
farního dobrovolnictví a podpora dobrovolníků ve 
farnostech; podpora odlehčovací služby, jejímž posláním 
je pomoc nemocným v domácím prostředí | SDG 3  
  S radostí do školy (vzdělávání) – nákup školních 
pomůcek pro děti z neúplných, mnohočetných a chudých 
rodin ve spolupráci s Diecézní charitou Pinsk | SDG 1, 3

BULHARSKO    Nízkoprahové zařízení pro děti 
a mládež, Stara Zagora (sociální péče, vzdělávání) 
– podpora aktivit dětí a mládeže ze sociálně znevýhod-
něné romské komunity ve spolupráci se Salesiány Dona 
Boska | SDG 3, 4

ZIMBABWE    Darovaný domov v Zimbabwe 
(sociální péče, vzdělávání, živobytí) – podpora dětí 
z Dětského domova Mary Ward v Kwekwe | 
SDG 1, 2, 3, 4

CELKOVÁ ČÁSTKA: 1 129 253 KČ

DIECÉZNÍ KATOLICKÁ CHARITA HRADEC KRÁLOVÉ
INDIE    Adopce na dálku® (vzdělávání) – finanční 
podpora vzdělávání chudých dětí v jejich kulturním 
zázemí | SDG 4    Vzdělávací centra pro děti (vzdělá-
vání) – dětem školního věku je v odpoledních a večer-
ních hodinách poskytováno doučování a pomoc při 
úkolech | SDG 4    Kvalifikační kurzy (vzdělávání) 
– kurzy pro mladé lidi znevýhodněné na trhu práce 
– projekt jim dává možnost vyučit se v oboru krejčová 
nebo se stát řidičem z povolání | SDG 8    Univerzita 
(vzdělávání) – podpora vysokoškolských studentů 
z nemajetných rodin, kteří se připravují například na 
profesi učitele, zdravotní sestry, lékárníka nebo strojní-
ho inženýra | SDG 4    Aktivizační programy (vzdělá-
vání) – podpora žáků a studentů ve schopnosti učit se, 
osobnostní rozvoj a kariérní poradenství (příprava na 
pozdější pracovní pohovory) | SDG 4    Výstavba školy 
v Karadi (vzdělávání) – příspěvek na vybudování školy 
sv. Josefa v obci Karadi, která se nachází na odlehlém 
venkově | SDG 4 

CELKOVÁ ČÁSTKA: 11 669 536 KČ

DIECÉZNÍ CHARITA LITOMĚŘICE
MONGOLSKO    Podpora aktivit SDB Mongolsko 
(humanitární pomoc, sociální péče, vzdělávání) – provoz 
studny Holy Family Parish a zásobování chudých lidí 
vodou, pořízení školních pomůcek pro chudé, školné pro 
nadané studenty, materiální podpora rodin v krizové 
situaci, potravinová pomoc chudým, hygienické zázemí 
pro chudé v Ulánbátaru | SDG 1, 3, 4    Podpora 
Verbist Care Center (humanitární pomoc, sociální péče) 
– potraviny pro dětský domov Verbist Care Center 
v Ulánbátaru | SDG 1, 3

CELKOVÁ ČÁSTKA: 717 301 KČ

ARCIDIECÉZNÍ CHARITA OLOMOUC
HAITI    Adopce na dálku, podpora komunit, vyba-
vení do  škol, podpora živobytí, stavba školy, stavba 
víceúčelové budovy, obnova zničené školy řeholních 
sester v Gonaives (vzdělávání, zdravotnictví, živobytí, 
obydlí, strukturální podpora) – poskytování základního 
vzdělávání dětem a mladým lidem v Baie de Henne, Ti 
Riviere a znovu i v Gonaives, rozvoj učitelů a zázemí 
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školy, rozvoj středního školství, podpora důstojného 
života (obydlí a hygiena), podpora kvality života (zdraví, 
výživa, kultura, víra) | SDG 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8

UKRAJINA    Dětské bezdomovectví na Ukrajině, 
sociálně slabé rodiny, humanitární pomoc, materiální 
pomoc a podpora místních partnerů (sociální péče, 
zdravotnictví, živobytí, vzdělávání, strukturální podpo-
ra, psychologická a duchovní podpora) – podpora 
Ukrajiny při ozbrojeném konfliktu, podpora dětského 
domova pro chlapce v Bortnykach (studijní fond, 
příspěvek na zakoupení startovacího bytu), sociální 
jídelna pro děti ze sociálně slabých rodin v Lopatyně 
a potravinová pomoc pro 36 sociálně slabých rodin 
v oblasti Lopatynu, podpora ve studiu sociálně slabých 
mladých lidi na vyšších odborných a vysokých školách, 
podpora rozvoje partnerských organizací, psychologická 
a duchovní podpora v Ternopilu a Berezhanech, podpora 
humanitární infrastruktury a logistiky (dodání nemoc-
ničních postelí do domova pro seniory a městské 
nemocnice, potravin), zajištění pitné a užitkové vody pro 
tisíce rodin na východní Ukrajině prostřednictvím 
projektu Voda do rodin, obdarování potřebných dětí 
žijících na Ukrajině dárky v rámci projektu Vánoční 

balíček; podpora rehabilitačního centra Donbas-
Prykarpatia v Ivano-Frankivsku zakoupením výtahu do 
bazénu | SDG 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 16, 17

CELKOVÁ ČÁSTKA: 6 628 405 KČ

DIECÉZNÍ CHARITA OSTRAVSKO-OPAVSKÁ
MOLDAVSKO    Zdravotně-sociální Centrum 
Grigorauca (sociální péče a zdravotnictví) – podpora 
centra domácí péče pro seniory | SDG 1, 3, 5  
  Důstojný život (sociální péče) – podpora konkrét-
ních seniorů v regionu Singerei | SDG 1, 3, 5

UKRAJINA    Adopce na dálku (sociální péče, rozvojo-
vá spolupráce) – pomoc sociálně slabým dětem (rodi-
nám) v Zakarpatské oblasti | SDG 1, 4, 5    Důstojný 
život (sociální péče, rozvojová spolupráce) – pomoc 
seniorům nebo zdravotně postiženým v Zakarpatské 
oblasti | SDG 1, 3, 5    Domov pokojného stáří Usť 
Čorna (sociální péče) – podpora domova pro nemohoucí 
seniory v Zakarpatské oblasti | SDG 1, 3, 5    Dětský 
domov sv. Mikuláše (sociální péče) – podpora dětského 
domova Městečko milosrdenství v Ivano-Frankivské 
oblasti | SDG 1, 4, 5    Domov pro matky s dětmi 
v Oděse (sociální péče) – podpora matek s dětmi 
v Oděse | SDG 1, 3, 4, 5    Mikulášská nadílka potřeb-
ným dětem (sociální péče) – jednorázové obdarování 
potřebných dětí žijících na východní Ukrajině 
a v Zakarpatské oblasti v období svátku sv. Mikuláše | 
SDG 1, 5, 16    Potravinové balíčky pro východní 
Ukrajinu (humanitární pomoc) – jednorázové zajištění 
základních potřeb ve formě potravinovo-hygienických 
balíčků pro lidi zasažené konfliktem na východní 
Ukrajině | SDG 2, 5, 16    Krizový fond TKS (sociální 
péče) – podpora dětem, sociálně slabým rodinám, 

seniorům v Doněcké, Chersonské a Zakarpatské oblasti 
a v Kyjevě | SDG 1, 3, 5    Podpora centra pro mládež 
v Novoselycii (péče o mládež) – podpora centra a ang-
lického tábora pro děti | SDG 1, 4, 5    Podpora aktivit 
na Zakarpatí z TKS (sociální péče, vzdělávání) – podpo-
ra vysokoškolských studentů, léčba a rehabilitace vážně 
nemocných dětí a seniorů, výstavba dětského hřiště | 
SDG 1, 3, 4, 5    Podpora sociálně slabých dětí 
a rodin v Žytomyru (sociální péče) – podpora 10 sociál-
ně slabých rodin s dětmi, partnerské vybavení, monito-
ring a školení | SDG 1, 4, 5    Včelí rehabilitační 
místnost Kaluš (sociální péče) – vytvoření podmínek 
pro psychickou rehabilitaci válečných veteránů na 
východní Ukrajině (ATO, OOS) a jejich rodin | 
SDG 3, 8, 11    VS/DMS (sociální péče) – potravinové 
balíky, nákup automobilů pro UA, mikulášská nadílka, 
podpora DD v Ternopilu, operace | SDG 1, 5, 16 

CELKOVÁ ČÁSTKA: 7 152 663 KČ

DIECÉZNÍ CHARITA PLZEŇ
BOLÍVIE    Adopce na dálku (vzdělávání) – příspěvek 
na vzdělání | SDG 2, 3, 4

EKVÁDOR    Adopce na dálku (vzdělávání) – příspě-
vek na vzdělání | SDG 2, 3, 4

PARAGUAY    Adopce na dálku (vzdělávání) – příspě-
vek na vzdělání | SDG 2, 3, 4    Výstavba nádrží na 
sběr dešťové vody v domorodých a venkovských 
komunitách v Chacu (živobytí a zdroje obživy, životní 
prostředí) – projekt výstavby 20 betonových cisteren na 
zachytávání dešťové vody, zlepší přístup k pitné vodě 
pro desítky rodin a podpora rozvoje komunitní spoluprá-
ce v regionu Chaco | SDG 3, 6, 14
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PERU    Adopce na dálku (vzdělávání) – příspěvek na 
vzdělání | SDG 2, 3, 4    AMMERE – Péče o nezletilé 
matky s omezenými ekonomickými prostředky 
(sociální péče, zdravotnictví, vzdělávání) – nepeněžní 
pomoc mladým matkám ve věku 12–16 let, žijícím 
v extrémní chudobě, bez ohledu na jejich rasu a nábo-
ženství | SDG 2, 3, 4, 5    Posílení školní výuky pro 
děti z okrajových částí města (vzdělávání) – posílení 
školní výuky pro děti z okrajových částí města Iquitos | 
SDG 2, 3, 4

CELKOVÁ ČÁSTKA: 2 006 933 KČ

ARCIDIECÉZNÍ CHARITA PRAHA
BĚLORUSKO    Adopce na dálku® (vzdělávání, 
zdravotnictví a sociální péče) – materiální, sociální 
a duchovní podpora sociálně slabých rodin ve spolupráci 
s Charitami ve Vitebsku a Grodnu | SDG 1, 2, 3, 4, 5, 10  
  Pomoc seniorům v Grodněnské oblasti (zdravotnic-
tví a sociální péče) – mobilní pomoc seniorům (materiál-
ní pomoc, léky, konzultace) | SDG 3

INDIE    Adopce na dálku® (vzdělávání, zdravotnictví 
a sociální péče) – příspěvek žákům a studentům na 
vzdělávání, podpora komunit | SDG 1, 2, 3, 4, 5, 10  
  St. Peter ś Prague High School (vzdělávání) 
– stavba nové budovy základní školy, navýšení kapacity 
školy, zpříjemnění školního prostředí, zlepšení přístupu 
ke kvalitnímu vzdělávání | SDG 1, 3, 4, 10    Divya 
Jyothi School (vzdělávání) – stavba nové budovy 
základní školy, navýšení kapacity školy, zpříjemnění 
školního prostředí, zlepšení přístupu ke kvalitnímu 
vzdělávání | SDG 3, 4, 10    Goretti Hospital – Nákup 
ultrazvukového přístroje (zdravotnictví) – příspěvek 
byl využit na nákup ultrazvukového přístroje do nemoc-
nice | SDG 1, 3, 10    Domov pro seniory (sociální péče 
a zdravotnictví) – stavba domova pro seniory | 
SDG 1, 2, 3, 5, 10    Prathibodaya rekonstrukce 
(vzdělávání a sociální péče) – rekonstrukce centra 
Prathibodaya, které slouží pro aktivity dětí z diecéze | 
SDG 1, 4, 5, 10    JATAN (vzdělávání) – podpora školy 
Amar Jyothi Composite PU College – rekonstrukční 
práce, nákup vybavení | SDG 4, 5, 10

UGANDA    Adopce na dálku® (vzdělávání, zdravot-
nictví a sociální péče) – příspěvek žákům a studentům 
na vzdělávání, podpora komunit | SDG 1, 2, 3, 4, 5, 10  
  Stavba multifunkční budovy v ZŠ sv. Jana 
Nepomuckého (rozvojová pomoc a vzdělávání) – vý-
stavba nových učeben a moderní haly pro školní aktivity 
| SDG 3, 4    Výstavba jídelny v Odborném učilišti 
Manlogwe (rozvojová pomoc a vzdělávání) – zlepšení 
hygienických podmínek, vytvoření prostoru pro národní 
praktické zkoušky, podpora odborných dovedností 
v gastronomii | SDG 3, 4    Solární panely (rozvojová 
pomoc a vzdělávání) – nákup a instalace solárních 
panelů v ZŠ sv. Jana Nepomuckého, na technickém 

učilišti v Malongwe, v Nemocnici sv. Karla Lwangy 
a v kancelářích UCDT | SDG 1, 3, 4, 7, 8, 11    Podpora 
františkánských seminaristů (vzdělávání a sociální 
péče) – finanční podpora františkánských seminaristů ve 
studiu | SDG 4, 10

UZBEKISTÁN    Boj s chudobou – podpora dětí 
z dysfunkčních rodin + nákup léků pro chudé (sociální 
péče) – podpora činnosti aktivizačního centra pro 
sociálně slabé rodiny s dětmi | SDG 1, 3

ZAMBIE    Adopce na dálku® (vzdělávání, zdravotnic-
tví a sociální péče) – příspěvek žákům a studentům na 
vzdělávání, podpora komunit (mikropůjčky, alfabetizační 
kurzy, IT vzdělávání) | SDG 1, 2, 3, 4, 5, 10

CELKOVÁ ČÁSTKA: 34 203 927 KČ
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GLOBÁLNÍ 
VZDĚLÁVÁNÍ  
A OSVĚTA

V roce 2025 jsme v Oddělení globálního 
vzdělávání a osvěty (GVO) pokračovali 
v rozvoji aktivit, které posilují solidaritu, 
podporují dobrovolnictví a vedou mladé 
lidi k aktivnímu občanství. Naší dlouho-
dobou ambicí je přispívat ke společnosti, 
která je otevřená, respektující odlišnosti 
a uvědomující si svou odpovědnost jak na 
lokální, tak na globální úrovni. Globální 
vzdělávání chápeme jako cestu k porozu-
mění souvislostem současného světa 
a k praktickému zapojení lidí do jeho 
pozitivní proměny. 

YOUNG CARITAS 
V ROCE 2025

- 52 -
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Do osvětově vzdělávacích progra-
mů Charity se v průběhu roku 
zapojily stovky mladých lidí, 
pedagogů, pracovníků s mládeží 
i dalších aktérů. Zkušenost nám 
opakovaně potvrzuje, že skuteč-
ná změna vzniká tam, kde mají 
lidé důvěru, prostor k dialogu 
a možnost převzít odpovědnost. 
Právě proto v rámci sítě Young 
Caritas mladé lidi dlouhodobě 
doprovázíme a podporujeme je 
v tom, aby se stávali aktivními 
aktéry ve svých komunitách. 

MEZINÁRODNÍ 
DOBROVOLNICTVÍ: ZKUŠENOST, 
KTERÁ MĚNÍ PERSPEKTIVU
Rok 2025 byl závěrečným rokem tříletého období vysílání 
dobrovolníků v rámci projektu EVOCA. Do zahraničních 
programů Charity se zapojilo celkem sedm dobrovolníků, 
kteří působili v Zambii, Gruzii a Iráku a společně odpraco-
vali více než 8 800 hodin. Jejich zapojení přineslo podporu 
místním projektům a zároveň dobrovolníkům umožnilo 
získat praktickou zkušenost s humanitární a rozvojovou 
prací v různých kulturních a sociálních kontextech. 

Důležitým krokem bylo také úspěšné obnovení akredi-
tace pro dobrovolnictví, které nám umožňuje tyto 
aktivity v budoucnu dále rozvíjet.

ŠKOLY JAKO MÍSTO, KDE SOLIDARITA 
DÁVÁ SMYSL
Významnou část práce Charity v osvětě a vzdělávání tvoří spolu-
práce se základními a středními školami. V roce 2025 jsme 
navázali intenzivní spolupráci s novými školami a prostřednictvím 
workshopů a vzdělávacích aktivit oslovili jejich žáky i vyučující. 
Témata solidarity, udržitelnosti a globální odpovědnosti jsme do 
výuky začleňovali s důrazem na aktivní zapojení a propojení 
s reálným světem. 

Pedagogům jsme nabídli stovky hodin metodické podpory, odbor-
né semináře a konkrétní nástroje – od interaktivních workshopů až 
po online živou knihovnu. Tyto formáty umožňují bezpečné 
setkávání s různými životními zkušenostmi a podporují rozvoj 
kritického myšlení i empatie u mladých lidí. 

DOBA SOLIDÁRNÍ:  
POROZUMĚNÍ V NEJISTÉ 
DOBĚ
V reakci na aktuální společenské výzvy jsme 
realizovali aktivity zaměřené na podporu 
dialogu a porozumění. Do živé knihovny 
online přibylo sedm autentických příběhů 
mladistvých se zkušeností s válkou a nuce-
nou migrací. Příběhy slouží jako vzdělávací 
opora při výuce i při práci s mládeží a pomá-
hají otevírat citlivá témata s respektem 
a důrazem na lidskou důstojnost. 

YOUNG CARITAS JAKO 
PROSTOR PRO INOVACE
Síť Young Caritas jsme v roce 2025 dále 
rozvíjeli jako platformu pro sdílení, spolu-
práci a vzájemné učení. Do jejího fungování 
se zapojují desítky pracovníků s mládeží, 
koordinátorů dobrovolníků, lektorů a stov-
ky mladých lidí napříč Českou republikou. 
Významným momentem roku bylo květnové 
setkání zhruba 70 pracovníků sítě, zaměře-
né na sdílení dobré praxe a rozvoj inovativ-
ních přístupů k práci s mládeží.Projekt 
Young Caritas Advocates, který cílí na 
podporu participace mladých lidí a jejich 
zapojení do konkrétních změn v komuni-
tách, se stal laureátem Caritas Europa 
Innovation Festival. Toto uznání potvrdilo 
smysluplnost dlouhodobé práce s mladými 
lidmi na lokální i mezinárodní úrovni. 
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MLADÍ LIDÉ JAKO HYBATELÉ 
ZMĚNY
V průběhu roku jsme uskutečnili řadu mezinárodních 
i lokálních aktivit podporujících aktivní zapojení 
mladých lidí. Mezinárodního tréninku v Praze se 
zúčastnilo 40 mladých lidí z 12 zemí, kteří rozvíjeli své 
dovednosti v oblasti sociálních inovací, občanské 
angažovanosti a reakce na současné výzvy. Další desítky 
mladých lidí se zapojily do ideathonů, workshopů 
a dlouhodobého mentoringu. 

Součástí nabídky zůstává také Klub Young Caritas, 
který poskytuje pravidelná setkávání, podporu dobro-
volnických iniciativ a prostor pro sdílení zkušeností. 

HRA 2030

Díky karetní hře 2030 se nám podařilo otevřít diskusi 
o budoucnosti naší planety jak s vyučujícími a pracov-
níky s mládeží, tak s desítkami mladých lidí na školách 
i klubových setkáních. Hra unikátním způsobem 

přibližuje principy humanitární pomoci a mezinárodní 
rozvojové spolupráce a prakticky ukazuje, že efektivní 
pomoc není jen o jednorázovém daru, ale o dlouhodo-
bém budování odolnosti komunit a udržitelném rozvoji.

VÝHLED DO DALŠÍHO OBDOBÍ

V roce 2026 chceme na dosavadní práci navázat a dále ji 
rozvíjet. Zaměříme se na zpřístupnění dobrovolnictví 
širšímu spektru lidí, propojování generací a hledání 
nových forem zapojení veřejnosti. Plánujeme rozvoj 
interaktivních vzdělávacích formátů – od her přes 
podcasty až po další inovativní nástroje, které umožní 
lidem zažít solidaritu v praxi. 

Věříme, že kombinace důvěry, odpovědnosti a odvahy 
vytváří pevný základ společnosti, která dokáže čelit 
výzvám současnosti i budoucnosti. 

ROZSAH AKTIVIT A FINANČNÍ 
ZAJIŠTĚNÍ
Šíře aktivit oddělení GVO v roce 2025 byla umožně-
na díky kombinaci národních i mezinárodních 

zdrojů. Realizovali jsme projekty financované 
například z programů Erasmus+, Evropského sboru 
solidarity, Mezinárodního visegrádského fondu, 
podpory Hlavního města Prahy a z prostředků 
Charity Česká republika, včetně výnosů Tříkrálové 
sbírky. 

Finanční podpora směřovala jak na mezinárodní 
dobrovolnictví, tak na vzdělávací a participační 
projekty pro mladé lidi, práci se školami i rozvoj 
sítě Young Caritas. Jednotwlivé projekty byly 
realizovány v různém časovém horizontu a s růz-
ným rozsahem rozpočtů, což umožnilo reagovat na 
aktuální společenské potřeby a současně udržet 
kontinuitu dlouhodobých programů. 

PŘEHLED PROJEKTŮ 
A JEJICH FINANCOVÁNÍ 
V ROCE 2025

EVOCA – EUROPEAN VOLUNTEERS 
FOR CARITAS
leden 2023 – prosinec 2025
1 826 399 Kč – European Solidarity Corps 

ŠKOLA SOLIDÁRNÍ
(pilotní projekt)
červen 2024 – červen 2026
275 600 Kč – Charita Česká republika
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AGE OF SOLIDARITY – YOUTH VOICES 
FOR SOCIAL JUSTICE
říjen 2024 – srpen 2025 
1 027 992 Kč – International Visegrad Fund

SAFE: SOCIAL AWARENESS FOR (WAR) 
EXPERIENCE 
září 2024 – srpen 2026 
809 005 Kč – Erasmus+

DIALOG PRO GLOBÁLNÍ VZDĚLÁVÁNÍ 
leden 2025 – prosinec 2025
1 095 930 Kč – ČRA | 122 000 Kč – Charita Česká 
republika, Tříkrálová sbírka

Pozn. uvedené částky odpovídají celkovému rozpoč-
tu daného projektu.

GO VIRAL!
leden 2025 – prosinec 2026
1 666 297 Kč – Erasmus+

YES – YOUTH EMPOWERMENT  
FOR A STRONGER EUROPE
duben 2025 – březen 2027
4 253 897 Kč – Erasmus+ | 129 632 Kč – Charita Česká 
republika, Tříkrálová sbírka

UDRŽITELNÁ PRAHA
červenec 2025 – srpen 2027
461 700 Kč – Hlavní město Praha

MENRE – STRENGHTENING THE MENTAL 
RESILIENCE OF YOUTH IN DEALING WITH CRISES 
PRESENTED ON SOCIAL MEDIA
květen 2025 – červen 2026
196 382 Kč – Erasmus+

KLUB YOUNG CARITAS – MYSLÍME GLOBÁLNĚ, 
JEDNÁME LOKÁLNĚ 
září 2025 – říjen 2026 
31 349 Kč – DEAR (FoRS)
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KOMENTÁŘ K VÝSLEDKŮM HOSPODAŘENÍ  ZA ROK 2025FINANČNÍ ČÁST

Rok 2025 ukazuje Charitu Česká republika jako 
organizaci, která dokáže reagovat na měnící se 
podmínky financování, a přitom udržet kontinuitu 
pomoci. I v náročnějším prostředí zůstaly klíčové 
programy stabilní a zaměřené na reálný dopad pro lidi, 
kterým Charita Česká republika pomáhá.

Financování se v tomto roce výrazněji opřelo o dotační 
pilíř, který potvrdil důvěru partnerů ve schopnost 
Charity Česká republika realizovat projekty kvalitně 
a v souladu s cíli. Zároveň se dál posiluje profesionální 
péče o dárce a práce s dárcovskou komunitou; právě 
zde má rozvoj fundraisingových kanálů – zejména 
veřejných sbírek a dárcovských programů – stále 
výrazný potenciál, který může do budoucna přinést 
ještě pestřejší a odolnější skladbu zdrojů.

Charita Česká republika zároveň potvrzuje, že hospo-
daří efektivně a s důrazem na účelnost vynakládaných 
prostředků a umí pružně přesouvat kapacity tam, kde 
jsou nejvíce potřeba. Posiluje se zaměření na aktivity 
v České republice i na ekonomickou činnost, jejíž 
výnosy podporují financování hlavní činnosti a přispí-
vají k dlouhodobé udržitelnosti pomoci lidem v nouzi.

Výsledek hospodaření se meziročně posunul z přebyt-
ku do mírného deficitu, který souvisí především s tím, 
že zdroje se snížily rychleji, než bylo možné náklady 

v plném rozsahu přizpůsobit. I tento vývoj však potvrzu-
je transparentní a odpovědné řízení organizace.

CELKOVÝ VÝSLEDEK 
HOSPODAŘENÍ PO ZDANĚNÍ 
ZA ROK 2025 JE 1 397 TIS. KČ 

ZTRÁTA. 

Hospodářský výsledek je ovlivněn zejména význam-
nými kurzovými ztrátami v rámci realizace zahranič-
ních aktivit.  

Kurzové ztráty souvisely s vývojem měnových kurzů 
v průběhu roku 2025 a s načasováním převodů 
a čerpání prostředků v cizích měnách. Možnosti 
načasování jsou však s ohledem na průběh implemen-
tace projektů zpravidla jen omezeně ovlivnitelné.

CELKOVÝ OBJEM NÁKLADŮ 
ZA ROK 2025 ČINIL  

276 934 TIS. KČ.

Charita Česká republika rozčleňuje své výdaje podle 
oblastí, které zajišťují jednotlivá odborná oddělení: 
humanitární pomoc a rozvojová spolupráce, ad-
vokační činnost, vzdělávání a osvěta. Odborné 
aktivity podporuje komunikační a fundraisingové 
oddělení, zatímco administrativní a provozní agendu 
má na starosti ekonomicko-správní oddělení spolu 
se sekretariátem.

V roce 2025 bylo 73 % celkových nákladů vynaloženo 
na zahraniční aktivity a 18 % na činnosti realizované 
v České republice. Zbývajících 9 % připadlo na 
administrativní a správní náklady (4 %) a na ekono-
mickou činnost (5 %), kterou tvoří především provoz 
hotelu a školicího střediska Marianeum poskytující-
ho ubytovací, konferenční a cateringové služby 
v atraktivní lokalitě pražských Vinohrad. Tuzemské 
aktivity se soustřeďují zejména na podporu a spolu-
práci v rámci charitní sítě v České republice a pokrý-
vají sociální, zdravotní i migrační advokační a pro-
jektové oblasti.

CELKOVÝ OBJEM VÝNOSŮ 
ZA ROK 2025 ČINIL  

275 537 TIS. KČ. 
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Finanční zdroje Charity Česká republika se dlouhodobě 
opírají o čtyři základní pilíře. Největší část tvoří dotační 
zdroje (69 %), a to jak tuzemské, tak zahraniční. Výnosy 
z fundraisingu představují 21 %; samostatně jsou přitom 
sledovány příspěvky individuálních a firemních dárců 
směřované do veřejných sbírek a dárcovských projektů. 
Zdroje z ekonomické činnosti tvoří 5 % a slouží k podpoře 
financování projektů v České republice i v zahraničí, 
včetně rozvoje organizace a investic do této oblasti. 
Zbývajících 5 % připadá na ostatní činnosti, tj. zdroje 
plynoucí z neekonomických aktivit vykonávaných v rámci 
hlavní činnosti Charity Česká republika.

AUDITOR

Auditor svým výrokem potvrdil, že účetnictví Charity 
Česká republika bylo vedeno a účetní závěrka byla 
sestavena v souladu se zněním zákona č. 563/1991 Sb., 
o účetnictví, a vyhláškou č. 504/2002 Sb. (v platném 
znění), která je prováděcí vyhláškou ke zmíněnému 
zákonu pro účetní jednotky účtující v soustavě podvoj-
ného účetnictví, u kterých hlavním předmětem činnosti 
není podnikání.

Za celý tým ekonomicko-správního oddělení:

Ing. Marie Flašková, PhD., 
hlavní účetní Charity  
Česká republika

Ing. Jitka Jandáková, MBA, 
vedoucí ekonomicko-správního 
oddělení Charity Česká republika

73 % �humanitární a rozvojové projekty v zahraničí

18 % projekty a aktivity v ČR

5 % ekonomická činnost

4 % administrativní a správní náklady 

69 % �dotace

15 % fundrasing – veřejné sbírky

6 % fundrasing – dárcovské projekty

5 % vlastní zdroje z ekonomické činnosti

5 % ostatní zdroje v rámci hlavní činnosti

STRUKTURA NÁKLADŮ 2025

STRUKTURA VÝNOSŮ 2025



- 58 -

ROZVAHA (BILANCE) K 31. 12. 2025 (V CELÝCH TIS. KČ)

A K T I V A ČÍSLO ŘÁDKU
STAV  

K PRVNÍMU DNI 
 ÚČETNÍHO OBDOBÍ

STAV 
 K POSLEDNÍMU DNI 
ÚČETNÍHO OBDOBÍ

A. Dlouhodobý majetek celkem (ř. 02 + 10 + 21 až 28) 1 71 411 73 045
A.I. Dlouhodobý nehmotný majetek (ř. 03 až 09) 2 1 613 1 613

A.I.1. Nehmotné výsledky výzkumu a vývoje (012) 3 0 0
A.I.2. Software (013) 4 1 613 1 613
A.I.3. Ocenitelná práva (014) 5 0 0
A.I.4. Drobný dlouhodobý nehmotný majetek (018) 6 0 0
A.I.5. Ostatní dlouhodobý nehmotný majetek (019) 7 0 0
A.I.6. Nedokončený dlouhodobý nehmotný majetek (041) 8 0 0
A.I.7. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý nehmotný majetek (051) 9 0 0
A.II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem (ř. 11 až 20) 10 111 176 114 084

A.II.1. Pozemky (031) 11 19 502 19 502
A.II.2. Umělecká díla, předměty a sbírky (032) 12 0 0
A.II.3. Stavby (021) 13 87 735 88 917
A.II.4. Hmotné movité věci a jejich soubory (022) 14 3 257 3 353
A.II.5. Pěstitelské celky trvalých porostů (025) 15 0 0
A.II.6. Dospělá zvířata a jejich skupiny (026) 16 0 0
A.II.7. Drobný dlouhodobý hmotný majetek (028) 17 0 0
A.II.8. Ostatní dlouhodobý hmotný majetek (029) 18 0 0
A.II.9. Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek (042) 19 682 2 312

A.II.10. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý hmotný majetek (052) 20 0 0
A.III. Dlouhodobý finanční majetek (ř. 22 až 27) 21 0 0

A.III.1. Podíly – ovládaná nebo ovládající osoba (061) 22 0 0
A.III.2. Podíly – podstatný vliv (062) 23 0 0
A.III.3. Dluhové cenné papíry držené do splatnosti (063) 24 0 0
A.III.4. Zápůjčky organizačním složkám (066) 25 0 0
A.III.5. Ostatní dlouhodobé zápůjčky (067) 26 0 0
A.III.6. Ostatní dlouhodobý finanční majetek  (069) 27 0 0
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A.IV. Oprávky k dlouhodobému majetku celkem (ř. 29 až 39) 28 -41 378 -42 652
A.IV.1. Oprávky k nehmotným výsledkům výzkumu a vývoje (072) 29 0 0
A.IV.2. Oprávky k softwaru (073) 30 -1 613 -1 613
A.IV.3. Oprávky k ocenitelným právům (074) 31 0 0
A.IV.4. Oprávky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) 32 0 0
A.IV.5. Oprávky k ostatnímu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) 33 0 0
A.IV.6. Oprávky k stavbám (081) 34 -37 148 -38 333

A.IV.7. Oprávky k samostatným hmotným movitým věcem a souborům 
hmotných movitých věcí (082) 35 -2 617 -2 706

A.IV.8. Oprávky k pěstitelským celkům trvalých porostů (085) 36 0 0
A.IV.9. Oprávky k základnímu stádu a tažným zvířatům (086) 37 0 0

A.IV.10. Oprávky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088) 38 0 0
A.IV.11. Oprávky k ostatnímu dlouhodobému hmotnému majetku (089) 39 0 0

B. Krátkodobý majetek celkem (ř. 41 + 51 + 71 + 80) 40 306 998 312 342
B.I. Zásoby celkem (ř. 42 až 50) 41 0 57

B.I.1. Materiál na skladě (112) 42 0 0
B.I.2. Materiál na cestě (119) 43 0 0
B.I.3. Nedokončená výroba (121) 44 0 0
B.I.4. Polotovary vlastní výroby (122) 45 0 0
B.I.5. Výrobky (123) 46 0 0
B.I.6. Mladá zvířata a jejich skupiny (124) 47 0 0
B.I.7. Zboží na skladě a v prodejnách (132) 48 0 57
B.I.8. Zboží na cestě (139) 49 0 0
B.I.9. Poskytnuté zálohy na zásoby ( 314) 50 0 0
B.II. Pohledávky celkem (ř. 52 až 70) 51 12 863 23 913

B.II.1. Odběratelé (311) 52 897 614
B.II.2. Směnky k inkasu (312) 53 0 0
B.II.3. Pohledávky za eskontované cenné papíry (313) 54 0 0
B.II.4. Poskytnuté provozní zálohy (314-ř.50) 55 1 886 2 749
B.II.5. Ostatní pohledávky (315) 56 1 397 193
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B.II.6. Pohledávky za zaměstnanci (335) 57 205 106

B.II.7. Pohledávky za institucemi sociálního zabezpečení a veřejného zdravot-
ního pojištění (336) 58 0 0

B.II.8. Daň z příjmů (341) 59 0 136
B.II.9. Ostatní přímé daně (342) 60 0 0

B.II.10. Daň z přidané hodnoty (343) 61 0 0
B.II.11. Ostatní daně a poplatky (345) 62 203 216
B.II.12. Nároky na dotace a ostatní zúčtování se státním rozpočtem (346) 63 3 458 18 521

B.II.13. Nároky na dotace a ostatní zúčtování s rozpočtem orgánů územních 
samostatných celků (348) 64 0 0

B.II.14. Pohledávky za společníky sdruženými ve společnosti (358) 65 0 0
B.II.15. Pohledávky z pevných termínových operací a opcí (373) 66 0 0
B.II.16. Pohledávky z vydaných dluhopisů (375) 67 0 0
B.II.17. Jiné pohledávky (378) 68 4 744 913
B.II.18. Dohadné účty aktivní (388) 69 91 497
B.II.19. Opravná položka k pohledávkám (391) 70 -18 -32

B.III. Krátkodobý finanční majetek celkem (ř. 72 až 79) 71 289 903 283 073
B.III.1. Peněžní prostředky v pokladně (211) 72 102 186
B.III.2. Ceniny (213) 73 0 0
B.III.3. Peněžní prostředky na účtech (221) 74 289 719 282 694
B.III.4. Majetkové cenné papíry k obchodování (251) 75 37 37
B.III.5. Dluhové cenné papíry k obchodování (253) 76 0 0
B.III.6. Ostatní cenné papíry (256) 77 0 0
B.III.7. Pořizovaný krátkodobý finanční majetek (259) 78 0 0
B.III.8. Peníze na cestě (+/-261) 79 45 156
B.IV. Jiná aktiva celkem (ř. 81 + 82) 80 4 232 5 299

B.IV.1. Náklady příštích období (381) 81 4 200 3 027
B.IV.2. Příjmy příštích období (385) 82 32 2 272

AKTIVA CELKEM (Ř. 1 + 40) 83 378 409 385 387
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P A S I V A  ČÍSLO ŘÁDKU
STAV  

K PRVNÍMU DNI 
 ÚČETNÍHO OBDOBÍ

STAV  
K POSLEDNÍMU DNI 
ÚČETNÍHO OBDOBÍ

A. Vlastní zdroje celkem (ř. 85 + 89) 84 359 056 339 620
A.I. Jmění celkem (ř. 86 až 88) 85 310 568 292 530

A.I.1. Vlastní jmění (901) 86 36 672 36 692
A.I.2. Fondy (911,912) 87 274 119 256 061
A.I.3. Oceňovací rozdíly z přecenění finančního majetku a závazků (921) 88 -223 -223
A.II. Výsledek hospodaření celkem (ř. 90 až 92) 89 48 488 47 090

A.II.1. Účet výsledku hospodaření (+/-963) 90 X -1 397
A.II.2. Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení (+/-931) 91 2 506 0
A.II.3. Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta min. let (+/-932) 92 45 982 48 487

B. Cizí zdroje celkem (ř. 94 + 96 + 104 + 128) 93 19 353 45 767
B.I. Rezervy celkem (ř. 95) 94 0 0

B.I.1. Rezervy (941) 95 0 0
B.II. Dlouhodobé závazky celkem (ř. 97 až 103) 96 0 903

B.II.1. Dlouhodobé úvěry (953) 97 0 903
B.II.2. Vydané dluhopisy (953) 98 0 0
B.II.3. Závazky z pronájmu (954) 99 0 0
B.II.4. Přijaté dlouhodobé zálohy (955) 100 0 0
B.II.5. Dlouhodobé směnky k úhradě (958) 101 0 0
B.II.6. Dohadné účty pasivní (389) 102 0 0
B.II.7. Ostatní dlouhodobé závazky (959) 103 0 0
B.III. Krátkodobé závazky celkem (ř. 105 až 127) 104 11 105 16 065

B.III.1. Dodavatelé (321) 105 3 694 6 347
B.III.2. Směnky k úhradě (322) 106 0 0
B.III.3. Přijaté zálohy (324) 107 84 1 025
B.III.4. Ostatní závazky (325) 108 0 0
B.III.5. Zaměstnanci (331) 109 2 774 2 768
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B.III.6. Ostatní závazky vůči zaměstnancům (333) 110 0 0

B.III.7. Závazky k institucím sociálního zabezpečení a veřejného zdravotního 
pojištění (336) 111 1 442 1 430

B.III.8. Daň z příjmů (341) 112 1 109
B.III.9. Ostatní přímé daně (342) 113 271 294

B.III.10. Daň z přidané hodnoty (343) 114 764 711
B.III.11. Ostatní daně a poplatky (345) 115 0 0
B.III.12. Závazky ze vztahu ke státnímu rozpočtu (346) 116 1 221 881
B.III.13. Závazky ze vztahu k rozpočtu orgánů uzemně samosprávných celků (348) 117 0 0
B.III.14. Závazky z upsaných nesplacených cenných papírů a podílů (367) 118 0 0
B.III.15. Závazky ke společníkům sdružených ve společnosti (368) 119 0 0
B.III.16. Závazky z pevných termínových operací a opcí (373) 120 0 0
B.III.17. Jiné závazky (379) 121 834 1 728
B.III.18. Krátkodobé bankovní úvěry (231) 122 0 0
B.III.19. Eskontní úvěry (232) 123 0 0
B.III.20. Vydané kratkodobé dluhopisy (241) 124 0 0
B.III.21. Vlastní dluhopisy (255) 125 0 0
B.III.22. Dohadné účty pasivní (389) 126 20 772
B.III.23. Ostatní krátkodobé finanční výpomoci (379) 127 0 0

B.IV. Jiná pasiva celkem (ř. 129 + 130) 128 8 248 28 799
B.IV.1. Výdaje příštích období (383) 129 1 733 1 292
B.IV.2. Výnosy příštích období (384) 130 6 515 27 507

PASIVA CELKEM (Ř. 84 + 93) 131 378 409 385 387
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ČÍSLO 
ŘÁDKU NÁZEV POLOŽKY ČÍSLO ŘÁDKU  ČINNOST 

HLAVNÍ
ČINNOST 

HOSPODÁŘ-
SKÁ

CELKEM

A. Náklady  (ř. 39) 1 261 677 15 257 276 934
A.I. Spotřebované nákupy a nakupované služby celkem (ř. 3 až 8) 2 182 284 10 464 192 748

A.I.1. Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek (501-3) 3 9 141 4 328 13 469
A.I.2. Prodané zboží (504) 4 0 7 7
A.I.3. Opravy a udržování (511) 5 428 614 1 042
A.I.4. Náklady na cestovné (512) 6 4 145 3 4 148
A.I.5. Náklady na reprezentaci (513) 7 1 396 1 1 397
A.I.6. Ostatní služby (518) 8 167 174 5 511 172 685

A.II. Změna stavu zásob vlastní činnosti a aktivace materiálu, zboží, 
vnitroorganizačních služeb a dlouhodobého majetku (ř. 10 až 12) 9 0 0 0

A.II.7. Změna stavu zásob vlastní činnosti (56x) 10 0 0 0
A.II.8. Aktivace materiálu, zboží a vnitrorganizačních služeb (57x) 11 0 0 0
A.II.9. Aktivace dlouhodobého majetku (57x) 12 0 0 0
A.III. Osobní náklady celkem  (ř. 14 až 18) 13 48 726 3 987 52 713

A.III.10. Mzdové náklady (521) 14 35 336 2 987 38 323
A.III.11. Zákonné sociální pojištění (524) 15 11 794 883 12 677
A.III.12. Ostatní sociální pojištění (525) 16 0 0 0
A.III.13. Zákonné sociální náklady (527) 17 1 240 108 1 348
A.III.14. Ostatní sociální náklady (528) 18 356 9 365

A.IV. Daně a poplatky celkem  (ř. 20) 19 174 47 221
A.IV.15. Daně a poplatky (53x) 20 174 47 221

A.V. Ostatní náklady celkem  (ř. 22 až 28) 21 28 231 69 28 300
A.V.16. Smluvní pokuty, úroky z prodlení a ostatní pokuty a penále (541) 22 0 0 0
A.V.17. Odpis nedobytné pohledávky (543) 23 0 0 0
A.V.18. Nákladové úroky (544) 24 0 0 0
A.V.19. Kurzové ztráty (545) 25 5 828 0 5 828
A.V.20. Dary (546) 26 21 656 0 21 656

VÝKAZ ZTRÁTY K 31. 12. 2025 (V CELÝCH TIS. KČ)
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A.V.21. Manka a škody (548) 27 0 0 0
A.V.22. Jiné ostatní náklady (549) 28 747 69 816

A.VI. Odpisy, prodaný majetek, tvorba a použití rezerv a opravných položek 
celkem (ř. 30 až 34) 29 900 577 1 477

A.VI.23. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (551) 30 900 563 1 463
A.VI.24. Prodaný dlouhodobý majetek (552) 31 0 0 0
A.VI.25. Prodané cenné papíry a podíly (553) 32 0 0 0
A.VI.26. Prodaný materiál (554) 33 0 0 0
A.VI.27. Tvorba a použití rezerv a opravných položek (556-9) 34 0 14 14

A.VII. Poskytnuté příspěvky celkem (ř. 36) 35 1 126 4 1 130

A.VII.28. Poskytnuté členské příspěvky a příspěvky zúčtované mezi organizač-
ními složkami (58x) 36 1 126 4 1 130

A.VIII. Daň z příjmů celkem (ř. 48) 37 236 109 345
A.VIII.29. Daň z příjmů (59x) 38 236 109 345

NÁKLADY CELKEM 39 261 677 15 257 276 934

B. Výnosy (ř. 67) 40 259 779 15 758 275 537
B.I. Provozní dotace (ř. 42) 41 123 334 0 123 334

B.I.1. Provozní dotace (691) 42 123 334 0 123 334
B.II. Přijaté příspěvky celkem  (ř. 44 až 46) 43 18 0 18

B.II.2. Přijaté příspěvky zúčtované mezi organizačními složkami (681) 44 0 0 0
B.II.3. Přijaté příspěvky (dary) (682) 45 0 0 0
B.II.4. Přijaté členské příspěvky (684) 46 18 0 18
B.III. Tržby za vlastní výkony a za zboží celkem (ř. 48 až 50) 47 7 977 15 215 23 192

B.III.1. Tržby za vlastní výrobky (601) 48 0 0 0
B.III.2. Tržby z prodeje služeb (602) 49 7 977 15 215 23 192
B.III.3. Tržby za prodané zboží (604) 50 0 0 0
B.IV. Ostatní výnosy celkem (ř. 52 až 57) 51 128 450 543 128 993

B.IV.5. Smluvní pokuty, úroky z prodlení a ostatní pokuty a penále (641-2) 52 0 0 0
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B.IV.6. Platby za odepsané pohledávky (643) 53 0 0 0
B.IV.7. Výnosové úroky (644) 54 2 256 17 2 273
B.IV.8. Kurzovné zisky (645) 55 1 742 3 1 745
B.IV.9. Zúčtování fondů (648) 56 123 426 519 123 945

B.IV.10. Jiné ostatní výnosy (649) 57 1 026 4 1 030
B.V. Tržby z prodeje majetku celkem (ř. 59 až 63) 58 0 0 0

B.V.11. Tržby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (652) 59 0 0
B.V.12. Tržby z prodeje cenných papírů a podílů (653) 60 0 0 0
B.V.13. Tržby z prodeje materiálu (654) 61 0 0 0
B.V.14. Výnosy z krátkodobého finančního majetku (655) 62 0 0 0
B.V.15. Výnosy z dlouhodobého finančního majetku (657) 63 0 0 0

VÝNOSY CELKEM 64 259 779 15 758 275 537

C. VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ PŘED ZDANĚNÍM 65 -1 662 610 -1 052

A.VIII.29. Daň z příjmů (591) 66 236 109 345

D. VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ PO ZDANĚNÍ (Ř. 65 A 66) 67 -1 898 501 -1 397
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NÁKLADY A VÝNOSY ZA VŠECHNY CHARITY V RÁMCI ČR ZA ROK 2025 (V TISÍCÍCH KČ)

UKAZATEL PRAHA ČESKÉ 
BUDĚJOVICE PLZEŇ LITOMĚŘI-

CE
 HRADEC 
KRÁLOVÉ BRNO OLOMOUC OSTRAVA-

-OPAVA ŘKCH CHČR CELKEM

Spotřeba mat., zbož. a ener. 55 261 46 617 58 008 80 731 104 470 104 259 170 759 168 561 7 13 476 802 149

Služby 76 330 45 586 39 777 70 573 121 385 108 932 129 726 105 134 211 179 272 876 926

Mzdové náklady bez OON 375 784 263 699 265 244 370 490 695 755 734 499 946 210 622 311 0 34 350 4 308 
342

OON - DPČ a DPP 27 779 13 778 11 864 7 554 31 593 40 774 35 227 20 322 324 3 973 193 188

Soc. a zdr. pojištění 130 017 91 146 90 503 125 157 235 434 251 161 319 498 206 374 53 12 677 1 462 020

Ostatní osobní náklady 10 315 4 439 7 469 6 961 30 315 17 808 21 549 32 746 1 1 713 133 316

Ostatní náklady 53 299 32 420 6 030 11 708 28 842 10 129 33 598 18 575 14 30 010 224 625
Odpisy + zůstatková cena 
z prodaného majetku 30 234 13 580 13 480 18 595 57 840 45 286 59 772 47 058 0 1 463 287 308

NÁKLADY CELKEM 759 019 511 265 492 375 691 769 1 305 634 1 312 848 1 716 339 1 221 081 610 276 934 8 287 874

Tržby za vl.výkony a služby 140 680 91 160 143 918 167 139 152 496 147 302 380 815 379 119 208 23 192 1 626 029

Tržby za služby v rámci IP 0 0 0 2 880 42 575 11 723 24 683 0 0 0 81 861
Tržby od zdravotních  
pojišťoven 64 830 50 495 53 684 87 692 348 751 322 704 223 043 131 201 0 0 1 282 400

Dotace z MPSV na soc. služby 120 242 0 0 17 972 152 823 0 43 692 1 866 0 0 336 595
Dotace z MPSV na ostatní 
projekty 3 797 0 0 3 717 3 508 7 768 1 695 3895 0 0 24 380

Dotace z kraje na sociální 
služby ze zdrojů MPSV 174 020 223 808 157 513 257 362 311 441 388 874 685 670 440 980 0 0 2 639 668

Dotace z kraje na sociální 
služby ze zdrojů kraje 102 735 17 098 10 625 13 782 57 011 79 965 71 631 24 553 0 0 377 400

Dotace z kraje na ostatní 
projekty 716 641 175 264 22 944 0 9 430 2 358 0 850 37 378

Ostatní ministerstva  
a Úřad vlády 12 923 4 293 1 899 4 287 10 631 16 244 10 228 74 0 42 468 103 047
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UKAZATEL PRAHA ČESKÉ 
BUDĚJOVICE PLZEŇ LITOMĚŘI-

CE
 HRADEC 
KRÁLOVÉ BRNO OLOMOUC OSTRAVA-

-OPAVA ŘKCH CHČR CELKEM

Dotace obce, města na soci-
ální služby 14 169 25 544 18 532 18 292 66 423 114 380 80 719 89 548 0 0 427 607

Ostatní dotace na sociální 
služby EU 21 484 15 639 42 507 65 240 23 608 108 787 38 830 8 312 0 0 324 407

Ostatní dotace  
(např. Úřad práce, ostatní EU) 4 088 16 627 20 524 29 522 26 468 5 855 24 489 58 444 0 80 016 266 033

Ostatní výnosy 31 491 36 790 28 662 15 294 77 640 58 424 61 590 58 319 0 73 471 441 681

Dary 63 347 27 339 14 997 22 988 110 47 275 43 482 28 448 802 15 632 264 420

Dary obce, města 294 1 502 1 520 1007 21 476 1 954 5 017 1 681 0 0 34 451
Sbírky církevní,  
včetně Postní almužny 578 78 503 323 992 2 849 12 406 1715 0 0 19 444

Sbírky veřejné 3 169 652 0 1534 23 785 2 352 6 065 388 0 39 908 77 853

VÝNOSY CELKEM 758 563 511 666 495 059 709 295 1 342 682 1 316 456 1 723 485 1 230 902 1 010 275 537 8 364 655

HOSPODÁŘSKÝ VÝSLEDEK -456 401 2 684 17 526 37 048 3 608 7 146 9 821 400 -1 397 76 781
Pořízení investice stavební, 
včetně pozemků 93 832 8 134 12 885 251 558 437 640 117 456 377 625 162 979 0 2 673 1 464 782

Pořízení zařízení, strojů 2 555 4 490 9 647 9 241 37 668 47 130 31 269 15 971 0 424 158 395

Celkem investiční výdaje 96 387 12 624 22 532 260 799 475 308 164 586 408 894 178 950 0 3 097 1 623 177

Dotace na investice 59 242 0 14 783 224 791 1 104 430 48 442 145 178 125 169 0 0 1 722 035

POČET ZAMĚSTNANCŮ

fyzický - prac.poměr k 31. 12. 
– bez OON 966,0 684,0 615,0 927,0 2017,0 1899,0 2292,0 1676,0 0,0 66,0 11 142

průměrný přepočtený za celý 
rok – bez OON 775,9 576,0 554,9 822,0 1618,9 1353,7 2036,3 1455,9 0,0 62,0 9 256
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PŘÍLOHA V ÚČETNÍ ZÁVĚRCE
sestavená k 31. 12. 2025

ZÁKLADNÍ ÚDAJE

Účetní období: 		  1. 1. 2025 – 31. 12. 2025
Název:	 		  Charita Česká republika
Sídlo organizace: 	 Vladislavova 1460/12, 110 00 Praha 1
Právní forma:		  církevní právnická osoba
Statutární orgán:	 Mgr. et Mgr. Lukáš Curylo

Datum vzniku: 27. 12. 1999    zapsána v Rejstříku evidovaných právnických osob 
Ministerstva kultury ČR,    číslo evidence: 8/1-00-702/1999    Účel (poslání):		
Služba milosrdné lásky Církve lidem v tísni, ohrožení a nouzi, bez ohledu na jejich rasu, 
národnost, náboženství nebo státní a politickou příslušnost.

Hlavní činnost: Poskytování a provozování charitativních, sociálních a zdravotních služeb 
a zařízení, realizace humanitární pomoci a rozvojové spolupráce přímo nebo prostřednic-
tvím jednotlivých arcidiecézí a diecézí v ČR, a zahraničních misí mimo území ČR.   
  Koordinace a realizace okamžité a následné pomoci při katastrofách a živelných 
pohromách.     Pořádání odborných kurzů, školení, lektorské činnosti a osvětových 
aktivit.    Advokační činnost, tvorba stanovisek a připomínkování právních norem ČR.  
  Spolupráce s ostatními křesťanskými církvemi a organizacemi obdobného poslání 
působícími v oblastech charitativní, humanitární, sociální, zdravotní a vzdělávací.

Vedlejší (hospodářská) činnost: hospodářská činnost za účelem získání prostředků na 
realizaci hlavních činností

Kategorie účetní jednotky: střední účetní jednotka

Zakladatel (zřizovatel): Česká biskupská konference, Thákurova 676/3, Praha 6 
– Dejvice, IČO:  005 40 838

I. OBECNÉ ÚČETNÍ ZÁSADY
Organizace vede účetnictví dle zákona č. 593/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších 
předpisů, a prováděcí vyhlášky č. 504/2002 Sb., ve znění pozdějších předpisů (dále jen „účetní 
předpisy“). Hodnoty v této příloze jsou uvedené v tisících Kč v případě, že není uvedeno jinak.

I.1. Dlouhodobý majetek
Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek je majetek s dobou použitelnosti delší než 
jeden rok a od výše ocenění 80 tis. Kč.    Stavby, pozemky a umělecká díla jsou 
považovány za dlouhodobý hmotný majetek bez ohledu na výši pořizovací ceny a dobu 
použitelnosti.    Dlouhodobý finanční majetek je majetek s dobou splatnosti delší než 
jeden rok bez ohledu na ocenění.    Dlouhodobý majetek se oceňuje pořizovací cenou 
tj. včetně vedlejších pořizovacích nákladů, nebo v reprodukční pořizovací ceně 
(bezúplatně nabytý majetek).    Odpisování dlouhodobého hmotného a nehmotného 
majetku je upraveno odpisovým plánem a společnost aplikuje rovnoměrný způsob 
odpisování.    Dlouhodobý drobný hmotný majetek s dobou použitelnosti delší než 
jeden rok v ocenění 5 - 80 tis. Kč je účtován do nákladů a evidován v operativní eviden-
ci. Výjimku tvoří notebooky a počítače, které se evidují již od hodnoty 0 Kč.

I.2. Cenné papíry a podíly
Organizace eviduje nakoupené cenné papíry v rámci krátkodobého finančního majetku 
viz část II.2. Podíly, podílové listy, dluhopisy, akcie.

I.3. Zásoby
Organizace oceňuje zásoby pořizovací cenou včetně vedlejších pořizovacích nákladů. 
Darované zásoby jsou oceněny dle darovací smlouvy.

I.4. Pohledávky
Pohledávky se oceňují při svém vzniku jmenovitou hodnotou. Organizace v souladu 
s vyhláškou může tvořit opravné položky k pohledávkám v souvislosti s činností podléha-
jící dani z příjmů. Případné opravné položky jsou pak tvořeny dle zákona č. 593/1992 Sb., 
o rezervách pro zjištění daně z příjmů.    Organizace účtuje o dohadných položkách 
aktivních v případě písemně přislíbených dotací, na již proběhlé činnosti (promítnuté 
v nákladech), které však budou finančně přijaty až v dalším období.    Organizace účtuje 
o položce „B.II.17. Jiné pohledávky“ v souladu s nárokem na finanční prostředky od 
zahraničních donorů dle účetní metodiky uvedené v bodě  I.8.3 Přijaté dotace.
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I.5. Peněžní prostředky a ceniny
Peněžní prostředky a ceniny jsou oceňovány jejich jmenovitými hodnotami. Pro přijaté 
prostředky ze sbírek a vybraných vázaných darů (grantů) jsou zřízeny samostatné 
bankovní účty, na kterých jsou tyto prostředky evidovány a vykazovány.

I.6. Cizoměnové transakce
V průběhu účetního období organizace pohledávky a závazky v cizích měnách přepočí-
tává na českou měnu pevným měsíčním kurzem vyhlášeným ČNB k prvnímu dni 
kalendářního měsíce. Kurzové rozdíly zjištěné ke konci rozvahového dne se uvádějí 
podle povahy ve výkazu zisku a ztráty v položce „A.V.19 Kurzové ztráty“, nebo v položce 
„B.IV.8. Kurzové zisky“. Na konci účetního období jsou finanční prostředky, závazky, 
pohledávky, dotace a granty v cizích měnách přepočítány na českou měnu kurzem ČNB 
vyhlášeným k 31. 12.    Zálohy poskytnuté či přijaté v cizí měně, které nebyly zúčtova-
né do konce účetního období, a nepředpokládá se jejich vrácení, jsou v souladu s inter-
pretací NÚR I-43 a I-47 k rozvahovému dni vykázány v položkách „B.IV.1. Náklady 
příštích období“ a „B.IV.2. Výnosy příštích období“.

I.7. Časové rozlišení
Organizace účtuje o nákladech příštích období. Prostřednictvím nákladů příštích 
období časově rozlišuje náklady, které souvisí s dalšími obdobími.    Výnosy příštích 
období jsou použité hlavně pro časové rozpoznání dotačních prostředků ze státního 
rozpočtu, které je detailněji popsáno v bodu  I.8.3 Přijaté dotace. 

I.8. Fondy a vlastní jmění 
V souladu s účetními předpisy je ve fondech účtováno: 
  o veřejných sbírkách, které byly vyhlášeny dle zákona č. 117/2001 Sb., 
  dále o zdrojích přijatých společností od jiných osob a společností za účelem 
bezúplatného plnění hlavního poslání společnosti: dotace, dary, vázané dary (granty). 

Na účtech vlastního jmění společnost účtuje o majetku pořízeném z prostředků dotací, 
grantů, o darovaném majetku a materiálu. Součástí zůstatku jsou také hospodářské 
výsledky do roku 2003.

I.8.1 Veřejná sbírka
V rámci výkazové pozice Vlastní zdroje v položce „A.I.2. Fondy“, organizace zachycuje 

(analytické rozlišení dle jednotlivých sbírek v rámci účtů 911) zdroje získané z veřejných 
sbírek. Průběžně organizace účtuje o použití výtěžku podvojným zápisem na vrub fondu 
veřejné sbírky a ve prospěch položky ve výkazu zisku a ztráty „B.IV.9. Zúčtování fondů“ 
a to v případě hmotného protiplnění případně poskytnuté služby. V případě naložení 
s prostředky veřejné sbírky jako finančního plnění další straně, je ponížení fondu 
zachyceno rozvahově proti ponížení finančních prostředků. Vykazovaný stav fondu 
veřejné sbírky odpovídá nevyužité částce z veřejné sbírky určené pro další použití, 
tj. stavu sbírkového bankovního účtu k rozvahovému dni. Případné rozdíly mezi stavem 
sbírkového bankovního účtu a vykazovanému stavu fondu veřejné sbírky je vysvětleno 
v rámci bodu II. Doplňující údaje k výkazům.

I.8.2 Přijaté dary
Přijaté individuální peněžní dary účtuje organizace ke dni přijetí ve prospěch položky 
„A.I.2. Fondy“ a na vrub položky aktiv „B.III.1. Peněžní prostředky v pokladně“ anebo 
„B.III.3. Peněžní prostředky na účtech“. Organizace účtuje o použití darů z fondu 
podvojným zápisem na vrub fondu a ve prospěch položky ve výkazu zisku a ztráty 
„B.IV.9. Zúčtování fondů“ (finanční, nefinanční). Vykazovaný stav fondu individuálních 
darů odpovídá výši doposud nevyužitých darů. 

I.8.3 Přijaté dotace
Přijaté dotace jsou prostředky poskytnuté z veřejných zdrojů, tedy zejména ze zdrojů 
státního rozpočtu, z rozpočtů územně samosprávných celků, ze zdrojů státních rozpočtů 
cizích států a ostatních zahraničních poskytovatelů.    O prostředcích z veřejných zdrojů 
v rámci České republiky účtuje organizace při přijetí rozhodnutí v položce aktiv „B.II.12. 
Nároky na dotace a ostatní zúčtování se státním rozpočtem“ a ve výkazu zisku a ztráty 
„B.I.1. Provozní dotace“. V případě, že se jedná o víceletou dotaci, částka odpovídající 
nespotřebované dotaci v daném roce je časově rozlišena účtem pasiv v položce „B.IV.2. 
Výnosy příštích období“. V případě nevyčerpání dotačních prostředků se vykáže závazek 
v rámci položky pasiv „B.III.12. Závazky ve vztahu k státnímu rozpočtu“ ve výši její 
nespotřebované části.     Prostředky z veřejných zdrojů ze zahraničí jsou organizací 
zachyceny v momentu jejich přijetí ve prospěch položky „A.I.2. Fondy“ a do výnosů v rámci 
položky „B.IV.9. Zúčtování fondů“ jsou účtovány ve chvíli vynaložení nákladů. V případě, že 
vynaložené náklady jsou vyšší než prostředky ve fondu, účtuje organizace pohledávku za 
zahraničním donorem v rámci položky „B.II.17. Jiné pohledávky“ maximálně však do výše 
dotace dle rozhodnutí o dané dotaci a její neprofinancované části.
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I.8.4 Bezúplatně nabytý dlouhodobý majetek
Ve vlastním jmění v položce „A.I.1. Vlastní jmění“ organizace účtuje o zdrojích pořízení 
bezúplatně nabytého dlouhodobého majetku určeného k užívání pro hlavní činnosti. 
Tato hodnota se rozpouští současně s účtováním odpisů tohoto majetku a je zobrazená 
ve výkazu zisku a ztráty v položce „B.IV.10. Jiné ostatní výnosy“.

DLOUHODOBÝ MAJETEK – POŘIZOVA-
CÍ CENA – AKTIVA A. I. AŽ A. III.

STAV K 
31.12.2024 PŘÍRŮSTEK

ÚBYTEK
PŘEÚČTOVÁNÍ STAV K 

31.12.2025LIKVIDACE PRODEJ MANKA/
ŠKODY DAROVÁNÍ

Nehmotný majetek 1 613 — — — — — — 1 613
   Software 1 613 — — — — — — 1 613
Hmotný majetek 111 176 3 097 — — — — 0 114 084
   Pozemky 19 502 — — — — — — 19 502
   Stavby 87 735 — — — — — 1 181* 88 916
   Automobily 1 680 — — — — — — 1 680
   Hmotné movité věci a jejich soubory 1 577 — -190 — — — 286* 1 673
   Nedokončený DM 682 3 097 — — — — -1 467* 2 312

I.9. Daň z příjmů
Organizace je veřejně prospěšným poplatníkem v souladu s §17a zákona č. 586/1992 
Sb., o daních z příjmů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen ZDP). Organizace uplatňu-
je osvobození darů podle §19b odst. 2 b) ZDP vždy, když je to možné.

I.10. Opravy chyb a změny účetních metod
V roce 2025 nedošlo ke změně účetních metod. 

II. DOPLŇUJÍCÍ ÚDAJE K VÝKAZŮM

II.1. Dlouhodobý majetek *Zařazeno do užívání

DLOUHODOBÝ MAJETEK – OPRÁVKY 
– AKTIVA A. IV.

STAV K 
31.12.2024 PŘÍRŮSTEK

ÚBYTEK
PŘEÚČTOVÁNÍ STAV K 

31.12.2025LIKVIDACE PRODEJ MANKA/
ŠKODY DAROVÁNÍ

Nehmotný majetek 1 613 — — — — — — 1 613
   Software  1 613 — — — — — — 1 613
Hmotný majetek 39 765 1 273 — — — — — 41 038
   Pozemky 0 — — — — — — 0
   Stavby 37 148 1 184 — — — — — 38 332
   Automobily 1 097 223 — — — — — 1 320
   Hmotné movité věci a jejich soubory 1 520 -134 — — — — — 1 386
   Nedokončený DM 0 — — — — — — 0
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DLOUHODOBÝ MAJETEK  
– ZŮSTATKOVÁ CENA STAV K 31.12.2024 STAV K 31.12.2025

Nehmotný majetek 0 0
   Software 0 0
Hmotný majetek 71 411 73 045
   Pozemky 19 502 19 502
   Stavby 50 587 50 584
   Automobily 583 360
   Hmotné movité věci a jejich soubory 57 287
   Nedokončený dlouhodobý majetek 682 2 312

II.2. Podíly, podílové listy, dluhopisy, akcie
Organizace k rozvahovému dni vykazuje následující majetkové cenné papíry k obchodo-
vání v rámci položky rozvahy „B.III.4. Majetkové cenné papíry k obchodování“:

ISIN NÁZEV HODNOTA 
V KČ POČET KS CELKEM V KČ  

K 31. 12. 2025

CZ0005112300 ČEZ 100,00 235 23 500,00
CS0008420857 Michelské Pekárny 19,00 32 608,00
CS0005021351 Tesla Karlín 680,00 19 12 920,00

 Celkem 37 028,00    

II.3. Dluhy po splatnosti z titulu daní, sociálního či zdravotního pojištění
Organizace žádné takové dluhy neeviduje. 

II.4. Dlouhodobé závazky
Organizace v prosinci čerpala úvěr ve výši 902 928 Kč na pořízení vybavení kuchyně. 
Splatnost úvěru je 36 měsíců. Měsíční splátky jsou ve výši 29 329 Kč. První splátka 
proběhla v lednu 2026.

II.5. Majetek neuvedený v rozvaze
CHČR v roce 2024 na podrozvaze evidovala majetek ve výši 14 523 tis. Kč, který byl 
nakoupen a zapůjčen v rámci mimořádných událostí (povodně) jednotlivým diecézním 
charitám. Jednalo se o odvlhčovače, vysoušeče, elektrocentrály a vysavače. V průběhu 
roku 2025 byl tento majetek na jednotlivé diecézní charity smluvně převeden. Na podroz-
vaze je k 31. 12. 2025 evidován pouze majetek z operativní evidence ve výši 4 035 tis. Kč.

II.6. Závazky nevykázané v rozvaze
V souladu se smlouvou o přijetí finančního příspěvku od donora byla v roce 2024 ve 
prospěch donora zřízena bankovní záruka. Tato záruka sloužila jako jistota, že organiza-
ce naplní podmínky a cíle stanovené ve smlouvě. Bankovní záruka byla vystavena ve 
výši 255 472 EUR (6 434 tis. Kč) se splatností k 31. srpnu 2025. V roce 2025 byla bankov-
ní záruka v plné výši zrušena.

II.7. Osobní náklady
Průměrný (přepočtený) počet zaměstnanců 

Průměrný počet zaměstnanců  
v roce 2025

Průměrný počet zaměstnanců  
v roce 2024

65,52 67,35

z toho členů řídících orgánů

Průměrný počet řídících pracovníků   
v roce 2025

Průměrný počet řídících pracovníků   
v roce 2024

6 6

OSOBNÍ NÁKLADY  
ZA ZAMĚSTNANCE 2024 (V TIS. KČ) 2025 (V TIS. KČ)

Mzdové náklady 37 376 38 323

Zákonné pojištění 12 379 12 677

Ostatní sociální pojištění 0 0

Zákonné sociální náklady 1 444 1 348

Ostatní sociální náklady 402 365
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Členové orgánů CHČR, tj. Rady ředitelů, neobdrželi za výkon své funkce žádnou 
odměnu. CHČR neposkytla členům těchto orgánů žádné zálohy ani úvěry a neposkytla 
ani záruky za jejich závazky. Rodinní příslušníci členů orgánů nejsou v pracovněprávním 
ani obdobném vztahu k CHČR. Členové orgánů ani jejich rodinní příslušníci nepůsobí 
v orgánech právnických osob, se kterými CHČR v daném období uzavřela smluvní 
vztahy, a nevlastní v těchto subjektech žádnou majetkovou účast.  
Meziroční srovnání je omezeně vypovídající z důvodu změny klasifikace orgánů zahrnu-
tých do této kategorie v návaznosti na zpřesnění interní metodiky vykazování.

II.8. Odměna přijatá statutárním auditorem
Odměna auditorovi za audit účetní závěrky je poskytnuta v souladu s uzavřenou 
smlouvou o auditorských službách ve výši 95 tis. Kč bez DPH.

II.9. Zástavy a ručení
Majetek organizace není zatížen žádným zástavním právem. Organizace neposkytla 
ani nepřijala žádná ručení.

II.10. Vlastní zdroje
Stručný přehled vývoje vlastních zdrojů je prezentován v následující tabulce:

 STAV K 
31.12.2024 

POHYBY 
+/- PŘEVODY KOREKCE STAV K 

31.12.2025

A. Vlastní zdroje 
celkem 359 056 -19 435 0 0 339 621

A.I.1. Vlastní jmění 36 672 20 0 0 36 692
Rozpuštění odpisů 
HČ do výnosů — -698 — — —

Věcné dary 57
Zařazené technické 
zhodnocení 661 521

Nedokončené 
technické zhodnocení -521

A.I.2. Fondy 274 119  -18 058 — 0 256 061
Čerpání / příděl 
do fondů —  -18 058 — — —

Rozpuštění fondu 
reprodukce — — — — —

A.I.3 Oceňovací 
rozdíly z přecenění 
finančního majetku 
a závazků

-223 — — — -223

A.II.1. Účet výsled-
ku hospodaření 2 506  -1 397 - 2 506 —  -1 397

A.II.3. Nerozdělený 
zisk, neuhrazená 
ztráta minulých let

45 982  — 2 506  48 488

Rozpuštění fondu  
reprodukce — — — — —

II.10.1 Vlastní jmění
Hodnota vlastního jmění je tvořena zejména reprodukční cenou bezúplatně nabytého 
dlouhodobého majetku sloužícího pro hlavní činnost.

NÁZEV MAJETKU ZŮSTATKOVÁ CENA 
K 31.12.2024 V TIS. KČ

ZŮSTATKOVÁ CENA 
K 31.12.2025 V TIS. KČ

Pozemek Vladislavova 15 375 15 375

Pozemek Tuněchody 1 1

Budova Vladislavova 12 20 775 21 258

Věcné dary 0 58
Nedokončené technické 
zhodnocení 521 0

Celkem 36 672 36 692
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Celkem fondy 274 119 336 566 -354 873 -152 401 256 061

Veřejné sbírky 133 321 228 443 -243 083 58 0 118 739

Dotace z EU 
a zahraničních vlád 17 217 54 828 -51 113 47 20 979

Ostatní fondy 123 582 53 295 -60 677 -257 401 116 343

 II.10.2 	 Fondy

II.11. Přijaté dotace
V roce 2025 byly přijaty a vyčerpány dotace od poskytovatelů v ČR a v zahraničí. V níže 
uvedených přehledech je vyčíslena částka čerpání dotací od jednotlivých poskytovatelů 
za rok 2025. Dotace na víceleté projekty jsou účtovány na fondech a postupně čerpány 
dle skutečných nákladů do výnosů. 

POSKYTOVATEL (ČR) ČÁSTKA V TIS. KČ

Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR 2 956
Česká rozvojová agentura 76 872
Ministerstvo zahraničních věcí ČR 41 999
Ministerstvo vnitra ČR 469
Magistrát hlavního města Prahy 850

Celkem 123 146

OSTATNÍ POSKYTOVATELÉ (ČR) ČÁSTKA V TIS. KČ

Člověk v tísni o.p.s. 1 697
Jihočeská universita v Českých Budějovicích 188
Centrum pro rozvoj péče o duševní zdraví 110
Konsorcium nevládních organizací 172

Celkem 2 167

POSKYTOVATEL (ZAHRANIČÍ) ČÁSTKA V TIS. KČ

EC 12 153
UN - OCHA 24 248
UN - UNHCR 10 047
UN - WFP 35
UNICEF Georgia 2 400
WHO - World Health Organisation 334
Caritas Internationalis 2 584
Caritas Europa 98
Catholic Relief Services 675
Caritas Jerusalem 132
Caritas Catholica Vlaanderen 1 826
DZS Dům zahraniční spolupráce 1 666
Visegrad Fund 1 028
CRISP - Crisis Simulation for Peace e.V. 809
MMT Academics eGbR 196
AFD - Expertise France 6 664
The Central Project Management Agency 833
International Organization for Migration (IOM) 10

Celkem 65 739



- 74 -

II.12. Přijaté dary
V roce 2025 byly přijaty následující peněžní dary (uvedeny významné dary v částce nad 
100 tis. Kč od jednoho dárce). Jednotlivé dary soukromých dárců v hodnotě nad 50 tis. 
Kč jsou uvedeny v souhrnné částce. Tyto a ostatní dary jsou formou zúčtování veřejných 
sbírek a fondů čerpány na daný účel v souhrnné částce. Celkem byly využity darované 
finanční prostředky ve výši 55 528 tis. Kč.

PŘIJATÉ DARY – DÁRCE ČÁSTKA V TIS. KČ

soukromí dárci od 50 tis. Kč 5 920

Česká biskupská konference 5 400

T-Mobile 2 000

Slovenska karitas 977

Českobratrská církev evangelická 528

Saint-Gobain Construction Products CZ 311

Světlo pro zhasnutá dětství 247

GLAXOSMITHKLINE IHC 165

ALFA HOLIDAY s.r.o. 140

Česká pošta, s. p. 108

Annex NET, s.r.o. 100

II.13. Poskytnuté dary
Organizace poskytla v účetním období 2025 dary na podporu několika fyzickým 
osobám v souladu s posláním Vojenského fondu solidarity, který je součástí veřejné 
sbírky pro Českou republiku. Vojenský fond Solidarity vydává informace v samostatné 
výroční zprávě. Ostatní poskytnuté dary souvisejí s účelem čerpání veřejných sbírek.

II.14. Veřejné sbírky
Organizace měla v roce 2025 povolení pořádat tyto veřejné sbírky:

TŘÍKRÁLOVÁ SBÍRKA
Číslo jednací a datum rozhodnutí:  
čj. S-MHMP/ 1327710/2012, 1340351/2012 ze dne 15. 10. 2012
Číslo sbírkového účtu: 66008822/0800
Osoba oprávněná jednat ve věci sbírky: Mgr. Jakub Líčka
Datum zahájení sbírky: 1. 12. 2012
Datum ukončení sbírky: neurčito
Účel sbírky: Poskytování charitní péče v České republice v sociální a zdravotní oblasti, 
podpora trvale udržitelného rozvoje a rozvoje občanské společnosti, podpora výstavby, 
modernizace a provozu středisek charitní ošetřovatelské a pečovatelské péče, krizová 
humanitární pomoc v České republice a v zahraničí, koordinace, metodická podpora 
v rámci charitní sítě, osvětová činnost a propagace charitního díla.

Výnos sbírky v roce 2025 v tis. Kč
Hrubý výtěžek sbírky: 187 609 
Čistý výtěžek sbírky: 177 325
Čistý výtěžek k použití včetně čistého výtěžku z minulých let: 187 480
V roce 2025 využito: 173 893
K dalšímu použití: 13 588
Částka k dalšímu použití je uložena na sbírkovém účtu a evidována ve zvláštním fondu 
ve vlastních zdrojích organizace.

ZAHRANIČNÍ HUMANITÁRNÍ SBÍRKA
Číslo jednací a datum rozhodnutí:  
čj. S-MHMP/ 1483969/2012,1485728/2012 ze dne 16. 11. 2012
Číslo sbírkového účtu: 55660022/0800
Osoba oprávněná jednat ve věci sbírky: Mgr. Jakub Líčka
Datum zahájení sbírky: 1. 12. 2012
Datum ukončení sbírky: neurčito
Účel sbírky: Příprava, rozvoj a realizace projektů v oblasti sociální péče, zdravotnictví, 
školství a vzdělávání v zahraničí, rozvojová spolupráci na podporu obnovitelných zdrojů 
obživy a podnikání, zajištění emergentní humanitární pomoci v oblastech postižených 
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přírodními katastrofami, válečnými konflikty, zajištění provozu stálých zahraničních 
misí v postižených oblastech.

Výnos sbírky v roce 2025 v tis. Kč
Hrubý výtěžek sbírky: 9 257
Čistý výtěžek sbírky: 8 064 
Čistý výtěžek k použití včetně čistého výtěžku z minulých let: 82 077
V roce 2025 využito: 44 736
K dalšímu použití: 37 341
Částka k dalšímu použití je uložena na sbírkovém účtu a evidována ve zvláštním fondu 
ve vlastních zdrojích organizace.

SBÍRKA PRO ČESKOU REPUBLIKU
Číslo jednací a datum rozhodnutí: 
čj. S-MHMP/ 819810/2013, 846629/2013 ze dne 20. 8. 2013
Číslo sbírkového účtu: 44665522/0800
Osoba oprávněná jednat ve věci sbírky: Mgr. Jakub Líčka
Datum zahájení sbírky: 1. 10. 2012
Datum ukončení sbírky: neurčito
Účel sbírky: Zajištění pomoci lidem v nouzi, tíživých životních situacích, těžce nemoc-
ným, lidem bez domova a bez přístřeší, opuštěným lidem, dětem a matkám s dětmi, 
starým lidem, cílových skupinám na území České republiky, které se ocitly v tísni ať už 
vlivem zdravotních, sociálních příčin nebo dopadem životních katastrof. Součástí 
veřejné sbírky je Vojenský fond Solidarity, zřízený na podporu vojáků z povolání, jejich 
rodin nebo pozůstalých, kteří se ocitli v tísni.

Výnos sbírky v roce 2025 v tis. Kč
Hrubý výtěžek sbírky: 56 445
Čistý výtěžek sbírky: 54 897
Čistý výtěžek k použití včetně čistého výtěžku z minulých let: 120 145
V roce 2025 využito: 64 715
K dalšímu použití: 55 430 
Částka k dalšímu použití je uložena na sbírkovém účtu a evidována ve zvláštním fondu ve 
vlastních zdrojích organizace. Výtěžek veřejných sbírek a jeho využití je vždy evidován 
v souladu s vyúčtováním dané veřejné sbírky ke konci rozhodného období pro čerpání.

Popis rozdílů mezi stavem fondů a stavu finančních prostředků
Rozdíly jsou u jednotlivých veřejných sbírek uváděny k datu vyúčtování sbírky po 
kontrole ze strany Magistrátu hlavního města Prahy. 
Rozdíl mezi stavem fondu veřejné sbírky TKS a stavem finančních prostředků činí 
837 tis. Kč. Tento rozdíl tvoří výše prostředků určených na krytí nákladů v roce 2025, 
kdy jejich fyzické čerpání z bankovního účtu bylo provedeno až v rámci dalšího vyúčto-
vacího období. 
Rozdíl mezi stavem fondu veřejné sbírky pro Českou republiku a stavem finančních 
prostředků činí 382 tis. Kč. Tento rozdíl tvoří výše prostředků, které nebyly v reportova-
ném období odvedeny ze sbírkového účtu.
Rozdíl mezi stavem fondu pro Zahraniční humanitární sbírku a stavem finančních 
prostředků činí 187 tis. Kč. Tento rozdíl tvoří prostředky využité na předfinancování 
zahraničních humanitárních a rozvojových aktivit v roce 2025, které budou vráceny na 
sbírkový účet v průběhu dalšího vyúčtovacího období.  

II.15. Popis ostatních položek aktiv 

OZNAČENÍ 
POLOŽKY NÁZEV POLOŽKY VÝZNAMNÁ 

ČÁSTKA V TIS. KČ POPIS

B.II.4. Poskytnuté provozní 
zálohy 1 561 Karetní hra pro TKS

B.II.12.
Nároky na dotace 

a ostatní zúčtování se 
státním rozpočtem

18 521 Česká rozvojová agentura  
– projekt ZM47

B.II.17. Jiné pohledávky 348 Pohledávka za donorem  
– projekt MN21

B.II.17. Jiné pohledávky 366 Pohledávka za donorem  
– projekt GVO05

B.IV.1. Náklady příštích 
období 779 Časově rozlišené náklady  

– projekt ZM47

B.IV.1. Náklady příštích 
období 693 Časově rozlišené náklady  

– projekt GVO12
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II.16. Popis ostatních položek pasiv

OZNAČENÍ 
POLOŽKY NÁZEV POLOŽKY VÝZNAMNÁ 

ČÁSTKA V TIS. KČ POPIS

B.III.1. Dodavatelé 737 Partnerská fakturace 
projekty Zambie 

B.III.1. Dodavatelé 894 Partnerská fakturace 
projekt Etiopie

B.III.1. Dodavatelé 774 Partnerská fakturace 
projekty Sýrie

B.III.3. Přijaté zálohy 650 Převod finančních pro-
středků na projekt PA06

B.III.12. Závazky ze vztahu ke 
státnímu rozpočtu  373  Vratky nedočerpaných 

dotací MZV

B.III.17. Jiné závazky 779 Závazky v projektu ZM47

B.IV.1. Výdaje příštích 
období 488 Vratka nevyužité dotace 

a zádržné v projektu MN21

B.IV.2. Výnosy příštích 
období 27 371

Časově rozlišená dotace 
od České rozvojové 

agentury na projekt ZM47

II.17. Popis nejvýznamnějších položek nákladů ve výkazu zisku a ztráty 

OZNAČENÍ 
POLOŽKY NÁZEV POLOŽKY VÝZNAMNÁ 

ČÁSTKA V TIS. KČ POPIS

A.I.6. Ostatní služby 82 722

Služby partnerských 
organizací na realizova-

ných projektech, služby na 
zahraničních projektech

A.I.1

Spotřeba materiálu, 
energie a ostatních 

neskladovaných 
dodávek

4 037
nákup materiálů a energií 
na realizovaných projek-

tech v ČR a v zahraničí

II.18. Výsledek hospodaření a daň z příjmu
Výsledek hospodaření za rok 2024 byl převeden do nerozděleného zisku minulých let.
Za rok 2025 organizace vykazuje ztrátu ve výši 1 397 tis. Kč. 

Základ daně z příjmu před snížením základu daně dle § 20 odst. 7 ZDP ve výši 1 080 tis. 
Kč byl zjištěn následovně: V roce 2025 byly náklady v hlavní činnosti vyšší než výnosy 
hlavní činnosti. Byla zdaněna hospodářská činnost. Dále byl základ daně snížen o 323 
tis. Kč podle § 20 odst. 7 ZDP. Výsledná daň byla snížena o slevu na dani podle  
§ 35 odst. 1 ZDP ve výši 50 tis. Kč. 

Daňová povinnost za zdaňovací období roku 2025 na dani z příjmů právnických osob je 
ve výši 109 tis. Kč. 

II.19. Významné události mezi rozvahovým dnem a okamžikem sestavení účetní 
závěrky
Mezi rozvahovým dnem a okamžikem sestavení účetní závěrky nenastaly žádné 
významné události.
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DÁRCI A PARTNEŘI
Děkujeme všem našim partnerům, dárcům, podporovatelům 
i sympatizantům, kteří nám i v roce 2025 pomáhali naplňovat poslání 
Charity Česká republika. Díky vaší důvěře, spolupráci a finanční podpoře 
jsme mohli pružně reagovat na aktuální potřeby lidí v nouzi, rozvíjet 
sociální a zdravotní služby v České republice a pokračovat v humanitární 
pomoci i rozvojové spolupráci v zahraničí. Vaše podpora je pro nás nejen 
důležitou jistotou, ale také závazkem, abychom pomoc poskytovali 
odpovědně, profesionálně a s respektem k důstojnosti každého člověka. 

PARTNEŘI 

hlavní partner Tříkrálové sbírky

MEDIÁLNÍ PARTNEŘI 

hlavní mediální partner 
Tříkrálové sbírky

SPOLUPRACUJÍCÍ INSTITUCE

hlavní mediální partner  
Tříkrálové sbírky
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Agence France Development (AFD)
AZET (Asociace zemědělské a lesnické techniky)
Caritas Catholica Vlaanderen
Caritas Jerusalem
Catholic Relief Services 
Centrum pro rozvoj péče o duševní zdraví
Coordination of Humanitarian Affairs (OCHA) – 
Ukrainian Humanitarian Fund
CRISP – Crisis Simulation for Peace e. V.
Czech Health Technology Institute
Česká zemědělská univerzita v Praze
České fórum pro rozvojovou spolupráci
Člověk v tísni 
DZS Dům zahraniční spolupráce
ECC-SDCO/S (Ethiopian Catholic Church Social and 
Development Commission Branch Office of Sodo)
Erasmus+
European Solidarity Corps
Holistic Solutions
International Organization for Migration (IOM)
Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích
Konsorcium nevládních organizací
Kristýn služebník s. r. o.
MMT Academics eGbR
Mendelova univerzita Brno
New Dawn
SAWA
Světová zdravotnická organizace (WHO)
The Central Project Management Agency
Visegrad Fund

… a celá řada dalších

Activemedical s. r. o.

ALFA HOLIDAY s. r. o.

Alza.cz a. s.

Annex NET, s. r. o.

ArgoMed, a.s.

Česká pošta, s. p.

Českobratrská církev evangelická

E.ON Energie, a. s.

GLAXOSMITHKLINE IHC

GPC WIN a. s.

Innovation Path s. r. o.

Invia Group SE

Kongregace Milosrdných sester sv. Karla 
Boromejského

Makro Cash & Carry ČR, s. r. o.

Mattoni 1873, a. s.

Nestlé Česko, s. r. o.

Pražské Benátky s. r. o.

Saint-Gobain Construction Products CZ

Slovenska karitas

Světlo pro zhasnutá dětství

T-Mobile

Vitali Rahuzau

INDIVIDUÁLNÍ DÁRCI 

Karel Adámek
Vladimír Baláž
Thomas Wolram Bares
Ludmila Bartůšková
Milan Brt
Vojtěch Drastík 
Václav Dvořák
Tomáš Klíma
Daniel Kotleba
Tereza Kravalová
Jana Kupková
Jiří Máca
Petr Malec
Stanislava Moudrá
Carmel O‘Rourke
Michal Panský
Václav Polák
Jan Rozsa
Antonín Sedláček
Petr Sysel
Jiří Šenk
David Štancl
Marie Tomská
Bohumil Urbánek
Zdeněk Zítka

… a mnoho dalších firemních i individuálních dárců
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DOBROČINNÍ

Dobročinní jsou lidé, kteří se rozhodli 
pomáhat pravidelně. Právě v tom spočívá 
síla tohoto projektu. Nejde o jednorázo-
vý dar poskytnutý v reakci na mimořád-
nou událost, ale o dlouhodobou podporu, 
díky níž může Charita Česká republika 
pomáhat soustavně, promyšleně a tam, 
kde je to právě nejvíce potřeba. Projekt 
Dobročinní je postaven na pravidelném 
dárcovství a na budování pevné dárcov-
ské základny, která organizaci přináší 
stabilnější zázemí pro její práci.

PRAVIDELNÍ DÁRCI CHARITY ČESKÁ REPUBLIKA
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Pravidelné dary mají pro Charitu Česká republika 
zásadní význam. Umožňují lépe plánovat služby a pro-
jekty v delším časovém horizontu, posilují finanční 
stabilitu organizace a zároveň dávají prostor rychle 
reagovat v okamžiku, kdy udeří krize a je třeba jednat 
bez odkladu. Právě tato kombinace dlouhodobé jistoty 
a pohotové reakce patří k největším přínosům pravidel-
ného dárcovství. 

Prostředky od pravidelných dárců pomáhají ve více 
oblastech současně. Část využívá Charita Česká republi-
ka na své celostátní projekty, část směřuje do charitní 
sítě v České republice, další část putuje na humanitární 
a rozvojovou pomoc v zahraničí a část podporuje 
advokační činnost, tedy prosazování systémových změn 
ve prospěch lidí v nouzi.

CHARITA SE SPOLEHLIVĚ STARÁ 
O LIDI V NOUZI UŽ 100 LET

CHARITA JE LIDEM NABLÍZKU 
PO CELÝ JEJICH ŽIVOT

CHARITA PŮSOBÍ PO CELÉ ČR 
A RYCHLE POMÁHÁ, KDE JE TŘEBA

CHARITA VÁS PRAVIDELNĚ 
INFORMUJE O VYUŽITÍ DARU

DAR CHARITĚ VÁM UMOŽNÍ 
SNÍŽIT SI DAŇ

„Pravidelné darování v rámci projektu 
Dobročinní umožňuje pomáhat jedním 

darem na spoustě míst a v řadě 
oblastí po celé republice, a dokonce 

i v zahraničí. Projekt pomáhá mnoha 
lidem – na rozdíl od podpory jednotlivců. 
Díky pravidelným dárcům může Charita 

plánovat nejen dlouhodobé projekty,  
ale může současně pokrýt i okamžitou 

urgentní potřebu, jako v případě 
mimořádných událostí. “

(Milan Vlasák, vedoucí oddělení 
fundraisingu Charity Česká republika)

Dobročinní tak prostřednictvím pravidelného 
dárcovství nepodporují jen jednotlivé příběhy, ale 
i každodenní, často méně viditelnou práci, která je 
pro fungování pomoci zásadní. Pro Charitu nejsou 
jen dárci, ale především spolehlivými partnery, díky 
nimž může být dlouhodobě nablízku lidem, kteří její 
pomoc potřebují.

Projekt Dobročinní má také své známé podporo
vatele z veřejného života. K pravidelným dárcům 
a tvářím projektu patří například zpěvačka a he-
rečka Dáša Zázvůrková, která je ambasadorkou 
Dobročinných, nebo René Kekely, moderátor 
podcastu ChariTALK. I jejich zapojení pomáhá 
ukazovat, že pravidelné dárcovství není jen finanční 
podpora, ale také veřejné přihlášení se k hodnotám 
solidarity, odpovědnosti a dlouhodobé pomoci.

Dobře darovat znamená dobře 
pomáhat. Připojte se i vy 
k Dobročinným a staňte 

pravidelným dárcem Charity Česká 
republika ještě dnes!
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CHARITA ČESKÁ REPUBLIKA
Zřizovatel: Česká biskupská konference
Statutární orgán: ředitel Charity Česká republika
Právní forma: církevní právnická osoba
Nejvyšší orgán: rada ředitelů

SEKRETARIÁT CHARITY ČR
Koordinuje práci Charit na celostátní úrovni, má samo-
statné oddělení humanitární pomoci a rozvojové 
spolupráce a provozuje hotel a školicí středisko 
Marianeum v Praze.

DIECÉZNÍ CHARITY
Koordinují činnost Charit na území daného biskupství 
(diecéze), případně některé služby samy provozují; 
většina z nich se také věnuje pomoci v zahraničí a inte-
graci cizinců. Diecézní Charity mají po jednom zástupci 
v radě ředitelů.

ČLENOVÉ CHARITY ČR

DIECÉZNÍ CHARITA BRNO
ředitel: Ing. Pavel Kolmačka
hlavní kaplan: Mons. ThLic. Václav Slouk
třída Kpt. Jaroše 1928/9, 602 00 Brno
T: +420 538 700 950, +420 545 426 610
E: reditelstvi@dchb.charita.cz 
www.dchb.charita.cz
facebook.com/dchb.charita | @dchb.charita

Oblastní Charity: Blansko, Brno (FCH: Bílovice nad Svitavou, 
Brno-Bystrc, Brno- Královo Pole, Brno-Lesná, Brno-Obřany, 
Brno-Řečkovice, Brno-Starý Lískovec, Brno- Tuřany, Brno-Sv. 
Tomáš, Brno-Zábrdovice, Brno-Žebětín), Břeclav (FCH: Břeclav 
– Charvátská Nová Ves, Hustopeče, Křepice, Moravská Nová Ves, 
Nikolčice, Novosedly, Tvrdonice), Hodonín (FCH: Archlebov, 
Čejkovice, Lužice, Milonice-Nesovice, Prušánky, Ratíškovice, 
Slavkov u Brna, Ždánice, Želetice u Kyjova), Jihlava (FCH: Dačice, 
Telč, Třešť), Rajhrad (FCH: Pozořice), Tišnov (FCH: Tišnov, 
Veverská Bítýška), Třebíč (FCH: Březník, Budišov u Třebíče, 
Heraltice, Jaroměřice n. Rokytnou, Jemnice, Kněžice, Lipník, 
Mohelno, Moravské Budějovice, Myslibořice, Náměšť nad 
Oslavou, Opatov, Pyšel, Radkovice u Hrotovic, Rokytnice nad 
Rokytnou, Rouchovany, Rudíkov, Šebkovice, Trnava, Vladislav, 

Výčapy), Znojmo (FCH: Běhařovice, Blížkovice, Moravský 
Krumlov, Pavlice, Petrovice u Moravského Krumlova, 
Prosiměřice, Přímětice, Šatov, Trstěnice, Višňové, Vranov nad 
Dyjí, Znojmo – Hradiště sv. Hypolita, Znojmo – Sv. Kříž, Znojmo-
Louka, Žerotice), Žďár nad Sázavou (FCH: Radešínská Svratka 
– Jámy – Olešná, Velké Meziříčí).

DIECÉZNÍ CHARITA ČESKÉ BUDĚJOVICE
ředitel: Mag. theol. Jiří Kohout
prezident: R. D. JCLic. Mag. theol. Stanislav Brožka
Kanovnická 18, 370 01 České Budějovice
T: +420 739 529 373
E: sekretariat@dchcb.charita.cz
www.dchcb.cz | facebook.com/diecezni.charitacb 
 @dchcb.charita 
 www.linkedin.com/company/dchcb

Profesionální Charity: České Budějovice, Český Krumlov, 
Horažďovice, Jindřichův Hradec, Pelhřimov, Písek, Prachatice-
Vimperk, Strakonice, Sušice, Tábor, Třeboň.
Farní charity (dobrovolné): Bílá Hůrka, Blatná, Boršov nad Vltavou, 
Kájov, Katovice, Netolice, Nové Hrady, Protivín, Rožmitál pod 
Třemšínem, Rudolfov, Velešín, Vlachovo Březí, Vyšší Brod.

ORGANIZAČNÍ STRUKTURA A ADRESÁŘ

ACH = arcidiecézní Charita, DCH = diecézní Charita,  
FCH = farní Charita, CHD = charitní domov

Aktualizováno k 31. 5. 2026

CARITAS INTERNATIONALIS
162 organizací po celém světě

CARITAS EUROPA
49 organizací v 46 evropských zemích

CELKEM 262 OBLASTNÍCH,  
MĚSTSKÝCH A FARNÍCH CHARIT

tvoří základ sítě Charity Česká republika;  
hlavní náplní jejich práce je poskytování  

sociálních a zdravotních služeb

DCH BRNO | DCH ČESKÉ BUDĚJOVICE
DKCH HRADEC KRÁLOVÉ | DCH LITOMĚŘICE

ACH OLOMOUC | DCH OSTRAVSKO-OPAVSKÁ
DCH PLZEŇ | ACH PRAHA

ČESKÁ KATOLICKÁ CHARITA (1 středisko)
ŘECKOKATOLICKÁ CHARITA
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DIECÉZNÍ KATOLICKÁ CHARITA HRADEC KRÁLOVÉ
ředitel: Ing. Anna Maclová
prezident: Mons. Mgr. Pavel Rousek
Velké náměstí 37, 500 01 Hradec Králové
T: +420 495 063 135
E: dchhk@hk.caritas.cz
www.hk.caritas.cz | facebook.com/hk.caritas.cz

Oblastní charity: Červený Kostelec, Dvůr Králové, Havlíčkův 
Brod, Hradec Králové, Chrudim, Jičín, Jilemnice, Kutná Hora, 
Náchod, Nové Hrady u Skutče, Pardubice, Polička, Rychnov nad 
Kněžnou, Trutnov, Ústí nad Orlicí.
Farní charity: Dobruška, Dolní Újezd, Litomyšl, Přelouč.

DIECÉZNÍ CHARITA LITOMĚŘICE
ředitelka: Bc. Adéla Švecová 
prezident: R. D. Lic. theol. Mgr. Lukáš Hrabánek
Kosmonautů 2022, 412 01 Litoměřice
T: +420 416 731 452, +420 416 735 606
E: info@ltm.charita.cz
www.dchltm.cz | facebook.com/dchltm
@diecezni_charita_litomerice

Charity: Česká Kamenice, Česká Lípa, Chomutov, Kadaň, Liberec, 
Litoměřice, Lovosice, Most, Rumburk, Semily, Sobotka, Šluknov, 
Teplice, Ústí nad Labem, Žatec.

ARCIDIECÉZNÍ CHARITA OLOMOUC
ředitel: Robert Neugebauer, DiS.
prezident: P. Mgr. Pavel Stefan
Křížkovského 6/505, 779 00 Olomouc
T: +420 585 229 380, +420 739 526 262
E: info@acho.charita.cz
www.acho.charita.cz | @arci_charita_olomouc  
facebook.com/Arcidiecezni.Charita.Olomouc

Charity: Bystřice pod Hostýnem, Holešov, Hranice, Konice, 
Kroměříž, Kyjov, Luhačovice, Moravská Třebová, Nový Hrozenkov, 
Olomouc, Otrokovice, Prostějov, Přerov, Slavičín, Strážnice, 
Hospic na Svatém Kopečku, Svitavy, Šternberk, Šumperk, Uherské 
Hradiště, Uherský Brod, Valašské Klobouky, Valašské Meziříčí, 
Veselí nad Moravou, Vsetín, Vyškov, Zábřeh, Zlín.

DIECÉZNÍ CHARITA OSTRAVSKO-OPAVSKÁ
ředitel: Mgr. et Mgr. Lukáš Curylo
prezident: P. Jan Larisch, Th.D.
Kratochvílova 3, 702 00 Ostrava
T: +420 733 741 712
E: info@dchoo.charita.cz
www.dchoo.charita.cz | facebook.com/dchoo.charita.cz
@dchoo.charita.cz

Charity: Bohumín, Český Těšín, Frenštát pod Radhoštěm, 
Frýdek-Místek, Hlučín, Hrabyně, Jablunkov, Jeseník, Kopřivnice, 
Krnov, Charita sv. Martina v Malé Morávce, Nový Jičín, Odry, Opava, 
Ostrava, Charita sv. Alexandra v Ostravě, Studénka, Třinec.

DIECÉZNÍ CHARITA PLZEŇ
ředitel: Ing. Jiří Lodr
prezident: Mons. František Radkovský
viceprezident a spirituál: Bc. Ladislav Lego
Hlavanova 16, 326 00 Plzeň
T: +420 377 221 540 
E: info@dchp.charita.cz, jiri.lodr@dchp.charita.cz
www.dchp.cz | www.humanitarni.dchp.cz 
 www.cizinci.dchp.cz | facebook.com/dchp.charita.cz
@dieceznicharita_plzen

Oblastní Charity: Bor u Tachova, Klatovy, Ostrov, Rokycany.
Městská charita Plzeň (FCH: u katedrály sv. Bartoloměje, u kostela 
sv. Martina a Prokopa, u kostela Panny Marie Růžencové, 
Plzeň-Bory, Plzeň-Severní předměstí, Plzeň-Západ).
Farní Charity: Aš, Blovice, Dolní Bělá, Horšovský Týn, Cheb, 
Chodov, Karlovy Vary, Kraslice, Mariánské Lázně, Plasy, Přeštice, 
Sokolov, Staňkov, Stříbro, Zbiroh.

ARCIDIECÉZNÍ CHARITA PRAHA
ředitel: Ing. Bc. Jaroslav Němec
prezident: ThLic. Edward Walczyk, Th.D. 
Londýnská 44, 120 00 Praha 2
T: +420 739 002 909
E: praha@praha.charita.cz
www.praha.charita.cz | facebook.com/praha.charita
@charitapraha

Registrované na MK ČR, Charity: Beroun, Kralupy nad Vltavou, 
Neratovice, Praha 2 – Nové Město, Praha-Holešovice, Praha-
Chodov, Příbram, Roudnice nad Labem, Starý Knín, Vlašim. 
Farní charity: Benešov, Brandýs nad Labem-Stará Boleslav, 
Čelákovice, Dobříš, Kladno, Kolín, Lysá nad Labem, Mnichovice, 
Mníšek pod Brdy, Nové Strašecí, Nymburk, Praha 1 – Malá Strana, 
Praha 1 – Nové Město, Praha 3 – Žižkov, Praha 3 – Vinohrady, 
Praha 4 – Lhotka, Praha 4 – Modřany, Praha 5 – Smíchov, Praha 6 
– Břevnov, Praha 6 – Řepy, Praha 8 – Kobylisy, Praha 10 – 
Strašnice, Praha 10 – Vršovice, Praha 14, Praha-Barrandov, 
Praha-Čakovice, Praha-Radotín, Praha-Stodůlky, Rakovník, 
Řevnice, Říčany, Slaný.

Farní charity neregistrované: Český Brod, Praha 4 – Braník, 
Praha 5 – Košíře, Praha 6 – Liboc, Praha 8 – Bohnice, Praha 8 
– Karlín.

ČESKÁ KATOLICKÁ CHARITA
ředitel: Ing. Jaroslav Dufek
Vladislavova 1460/12, 110 00 Praha 1
T: +420 296 243 334, +420 296 243 336
E: domovy@charita.cz
www.ckch.cz

Domov pro řeholnice: CHD Opava.

ŘECKOKATOLICKÁ CHARITA
ředitelka: Mgr. Natálie Slivocká
prezident: O. Mgr. Volodymyr Kotsenko
Mexická 641/4, 101 00 Praha 10
E: charita@exarchat.cz
reckokatolici.charita.cz

Oblastní řeckokatolické Charity:  
České Budějovice, Liberec, Olomouc.



CHARITA ČESKÁ REPUBLIKA
ředitel Charity Česká republika: Mgr. et Mgr. Lukáš Curylo
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sekretariat@charita.cz
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